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Agenda Laboral

Perspectivas y Reformas en el nuevo sexenio

Luego de su toma de protesta el 1°

de octubre de 2024, Ia Presidenta de
México, Claudia Sheinbaum Pardo,
presentd los “100 compromisos

para el 2° piso de la transformacion”,
que consiste en un plan que incluye
diversas propuestas y ejes prioritarios
que se espera sean implementados
durante el sexenio 2024-2030.

En este contexto, destacan los
siguientes compromisos gue
implicaran cambios sustantivos en
materia de derechos laborales para

las trabajadoras y los trabajadores
mexicanos:

* Aumento anual y progresivo al
salario minimo para llegar al monto
equivalente 2.5 canastas basicas,
en tanto que el monto actual es
equivalente a 1.6 canastas basicas.

* Reformas constitucionales y
legales para garantizar la igualdad

sustantiva entre hombres y mujeres.

Asimismo, se implementaran
mecanismos para reducir la brecha
salarial y cumplir con el principio de

“igual trabajo, igual salario”.

» Reforma constitucional para
aumentar pensiones de los
trabajadores.

* Programas educativos en centros de
trabajo para reducir enfermedades
como la obesidad, hipertensiony
diabetes.

* Programa de cuidados para los
primeros 1000 dias de vida, dentro
de los cuales se va a promover la
lactancia materna.



* Creacion del sistema nacional de
cuidados con el IMSS y DIF, con la
finalidad primordial de proteger
los derechos de las mujeres que
prestan servicios de cuidados no
remunerados, dando prioridad a las
mujeres jornaleras agricolas y en el
sector de maquila.

Aumento progresivo del salario de
maestras y maestros de educacion
basica, médicos, enfermerasy
enfermeros, soldados, miembros
de la guardia nacional y marina,
para que ganen mas que el salario
promedio del registrado en el

Instituto Mexicano del Seguro Social.

» Reforma ala LFT para regular el
trabajo en plataformas digitales y
garantizar el acceso a la seguridad
social de estos trabajadores.

* Alcanzar de manera paulatina una
jornada semanal de 40 horas, con
acuerdo del sector empresarial y de
los trabajadores.

* Rescatar las fuentes de trabajo
de los mineros de Altos Hornos
de México, en las regiones de
Monclova.

Estos compromisos se complementan
con otras iniciativas y esfuerzos que
se iniciaron en el sexenio pasado
pero no se concretaron, y tienen la
finalidad de fomentar el bienestar del
pais, especialmente de los sectores
mas vulnerables.
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Aguascalientes

Blvd a Zacatecas No. 845 Piso 4 int 410
Trojes de Alonso

20116, Aguascalientes, Ags.

Tel: (449) 910 8600

Fax: 449) 910 8601

Cancun

Avenida Bonampak SM 6, M 1, lote 1,
piso 10, 77500 Cancun, Q. Roo

Tel: (998) 872 9230

Fax: 998) 892 3677

Chihuahua

Av. Valle Escondido 5500

Fracc. Des. El Saucito E-2, piso 1,
31125, Chihuahua, Chih.

Tel: (614) 180 1100

Fax: 614) 180 1110

Ciudad Juarez

Baudelio Pelayo No. 8450

Parque Industrial Antonio J. Bermudez
32400, Ciudad Judrez, Chih.

Tel: (656) 688 6500

Fax: (656) 688 6536

Culiacan

Insurgentes 847 Sur, Local 103
Colonia Centro Sinaloa

80128, Culiacan, Sin.

Tel: (33) 1454 2000

Guadalajara

Avenida Lopez Mateos Norte 2405
piso 29, Col. Italia Providencia
44648, Guadalajara, Jalisco.

Tel: (33) 3669 0404

Fax: (33) 3669 0469

Hermosillo

Blvd. Eusebio Francisco Kino No. 315
Piso 8, Suite 804, Colonia Lomas del
Pitic

83010, Hermosillo, Son.

Tel: (662) 109 1400

Fax: (662) 109 1414

Leén

Blvd. José Maria Morelos No. 1555 Piso
5 Colonia Granjas del Rosario 37130
Ledn, Gto.

Tel: (477) 214 1400

Fax: (477) 214 1405y 1407

Mérida

Calle 56 B 485 Prol. Montejo Piso 2
Colonia ltzimna

97100, Mérida, Yuc.

Tel: (999) 913 4032

Fax: (999) 913 4052

Mexicali

Calzada Francisco Lépez Montejano
1342, Piso 7 Torre Sur,

Fracc. Esteban Cantl

21320, Mexicali, B.C.

Tel: (686) 905 5200

Fax: (686) 905 5231y 5232

Ciudad de México

Paseo de la Reforma 505, piso 28
Colonia Cuauhtémoc

06500, México, D.F.

Tel: (55) 5080 6000

Monterrey

Av. Juadrez 1102, piso 40
Centro

64000, Monterrey, N.L.
Tel: (81) 8133 7300

Puebla

Edificio Deloitte, Via Atlixcayotl 5506,
piso 4 Zona Angeldpolis

72190, Puebla, Pue.

Tel: (222) 303 1000

Fax: (222)303 1001

Querétaro

Avenida Antea, No. 1090, piso 7
ColoniaJurica

76100, Querétaro, Qro.

Tel: (442) 238 2900

Fax: (442) 238 2975y 2968

Reynosa

Carr. Monterrey-Reynosa 210-B, PA
Fracc. Portal San Miguel

88730, Reynosa, Tamps.

Tel: (899) 921 2460

Fax: (899) 921 2462

San Luis Potosi

Av. Salvador Nava Martinez 3125, 3-A
Fracc. Colinas del Parque

78294, San Luis Potosi, S.L.P.

Tel: (444) 102 5300

Fax: (444) 102 5301

Tijuana

Misién de San Javier 10643, Piso 8
Zona Urbana Rio Tijuana.

22010, Tijuana B.C.

Tel: (664) 622 7878

Fax: (664) 681 7813

Torreén

Independencia 1819-B Oriente
Colonia San Isidro

27100, Torredn, Coah.

Tel: (871) 747 4400

Fax: (871) 747 4409
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