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Agenda Laboral 
Perspectivas y Reformas en el nuevo sexenio

Luego de su toma de protesta el 1º 
de octubre de 2024, la Presidenta de 
México, Claudia Sheinbaum Pardo, 
presentó los “100 compromisos 
para el 2º piso de la transformación”, 
que consiste en un plan que incluye 
diversas propuestas y ejes prioritarios 
que se espera sean implementados 
durante el sexenio 2024-2030.

En este contexto, destacan los 
siguientes compromisos que 
implicarán cambios sustantivos en 
materia de derechos laborales para 

las trabajadoras y los trabajadores 
mexicanos:

	• Aumento anual y progresivo al 
salario mínimo para llegar al monto 
equivalente 2.5 canastas básicas, 
en tanto que el monto actual es 
equivalente a 1.6 canastas básicas.

	• Reformas constitucionales y 
legales para garantizar la igualdad 
sustantiva entre hombres y mujeres. 
Asimismo, se implementarán 
mecanismos para reducir la brecha 
salarial y cumplir con el principio de 

“igual trabajo, igual salario”.

	• Reforma constitucional para 
aumentar pensiones de los 
trabajadores.

	• Programas educativos en centros de 
trabajo para reducir enfermedades 
como la obesidad, hipertensión y 
diabetes.

	• Programa de cuidados para los 
primeros 1000 días de vida, dentro 
de los cuales se va a promover la 
lactancia materna. 
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	• Creación del sistema nacional de 
cuidados con el IMSS y DIF, con la 
finalidad primordial de proteger 
los derechos de las mujeres que 
prestan servicios de cuidados no 
remunerados, dando prioridad a las 
mujeres jornaleras agrícolas y en el 
sector de maquila.

	• Aumento progresivo del salario de 
maestras y maestros de educación 
básica, médicos, enfermeras y 
enfermeros, soldados, miembros 
de la guardia nacional y marina, 
para que ganen más que el salario 
promedio del registrado en el 
Instituto Mexicano del Seguro Social.

	• Reforma a la LFT para regular el 
trabajo en plataformas digitales y 
garantizar el acceso a la seguridad 
social de estos trabajadores.

	• Alcanzar de manera paulatina una 
jornada semanal de 40 horas, con 
acuerdo del sector empresarial y de 
los trabajadores.

	• Rescatar las fuentes de trabajo 
de los mineros de Altos Hornos 
de México, en las regiones de 
Monclova. 

Estos compromisos se complementan 
con otras iniciativas y esfuerzos que 
se iniciaron en el sexenio pasado 
pero no se concretaron, y tienen la 
finalidad de fomentar el bienestar del 
país, especialmente de los sectores 
más vulnerables. 
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