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Independencia

La independencia y la calidad, 
sustentadas en nuestros Valores 
Compartidos, son esenciales para 
garantizar la objetividad, integridad, 
imparcialidad y responsabilidad de 
Deloitte para atraer y retener clientes. 
Los estándares de independencia se 
definen por leyes, regulaciones, 
requisitos profesionales y expectativas 
de nuestros grupos de interés. Mantener 
la independencia, tanto en hechos como 
en apariencia, es una obligación 
profesional para todos(as) los(as) 
profesionales de Deloitte. 

Los ecosistemas financieros globales 
dependen de la confianza en la 
información que ellos proporcionan. La 
auditoría independiente es un elemento 
central que refuerza la confianza de 
inversionistas y otros grupos de interés, 
promoviendo el funcionamiento eficaz 
de los mercados de capital. La 
independencia y objetividad del auditor 
son críticas para preservar la confianza 
pública en la profesión y salvaguardar la 
integridad de la información financiera. 

Independencia integrada  
en nuestra cultura 

La independencia del auditor está 
establecida por normativas y estándares 
profesionales que fijan requisitos 
mínimos para todas las Firmas 
auditoras. Deloitte incorpora estos 
principios en su cultura, donde la 
integridad es innegociable. Contamos 
con políticas robustas basadas en el 
Código Internacional de Ética para 
Contadores Profesionales, la SEC (US 
Securities Exchange Commission) y la 
PCAOB (US Public Company Accounting 
Oversight Board). Sin embargo, cuando 
las regulaciones locales son más 
estrictas, las sociedades afiliadas a 
SLATAM cumplen con dichas exigencias.

Apoyo en un entorno complejo

Los servicios de auditoría y 
aseguramiento son el núcleo del modelo 
multidisciplinario de Deloitte, lo que 
representa un factor diferenciador clave 
para entregar auditorías de alta calidad. 
Sin embargo, en un contexto global con 
regulaciones y requisitos diversos de 
independencia según cada jurisdicción, 
exige que la independencia frente a 

nuestros clientes de auditoría sea 
siempre una prioridad. Los reguladores 
evalúan la capacidad de cada Firma 
Deloitte para mantener la independencia 
conforme a todas las normativas 
aplicables.  

Políticas consistentes  
y capacitación continua

Deloitte Global lidera la implementación 
de políticas y procedimientos uniformes 
sobre independencia, aplicables a la 
prestación de servicios, relaciones 
comerciales, laborales y financieras en 
toda la red de Firmas, afiliadas y 
subsidiarias. Cada Firma Deloitte, incluida 
SLATAM, cuenta con un(a) Líder de 
Independencia, responsable de 

Deloitte refuerza la importancia de la 
independencia a través de mensajes claros y 
contundentes de nuestros líderes, asignando 
recursos y una rendición de cuentas regular.

supervisar estos asuntos, gestionar 
sistemas de calidad y promover la 
conciencia y el cumplimiento entre sus 
profesionales. 

El cumplimiento depende de información 
clara y accesible. Por ello, la Firma pone a 
disposición sistemas para la gestión de 
entidades, flujos de aprobación y 
seguimiento de intereses financieros, 
además de impulsar aprendizaje continuo 
y colaboración entre profesionales de 
independencia en todo el mundo. Estas 
acciones permiten cumplir con requisitos 
cada vez más complejos y cambiantes. 

Este compromiso protege la integridad de 
la información financiera y refuerza la 
confianza en nuestra profesión. 



 

Deloitte se refiere a una o más entidades de Deloitte Touche Tohmatsu Limited (“DTTL”), su red global de firmas miembro y sus sociedades afiliadas a una firma miembro (en adelante “Entidades Relacionadas”) (colectivamente, la “organización Deloitte”). DTTL 
(también denominada como “Deloitte Global”) así como cada una de sus firmas miembro y sus Entidades Relacionadas son entidades legalmente separadas e independientes, que no pueden obligarse ni vincularse entre sí con respecto a terceros. DTTL y cada 
firma miembro de DTTL y su Entidad Relacionada es responsable únicamente de sus propios actos y omisiones, y no de los de las demás. DTTL no provee servicios a clientes. Consulte www.deloitte.com/about para obtener más información.

Deloitte ofrece servicios profesionales líderes a casi el 90% de las empresas de la lista Fortune Global 500® y a miles de empresas privadas. Nuestra gente ofrece resultados medibles y duraderos que ayudan a reforzar la confianza del público en los mercados 
de capitales y permiten que los clientes se transformen y prosperen. Sobre la base de sus 180 años de historia, Deloitte abarca más de 150 países y territorios. Descubra cómo las aproximadamente 470,000 personas de Deloitte en todo el mundo tienen un 
impacto importante en www.deloitte.com.

Tal y como se usa en este documento, “Deloitte S-LATAM, S.C.” es la firma miembro de Deloitte y comprende tres Marketplaces: México-Centroamérica, Cono Sur y Región Andina. Involucra varias entidades legalmente separadas e independientes, las cuales 
tienen el derecho legal exclusivo de involucrarse en, y limitan sus negocios a, la prestación de servicios de auditoría, consultoría, consultoría fiscal, asesoría legal, en riesgos y financiera y otros servicios profesionales bajo el nombre de “Deloitte”.  “Deloitte 
S-LATAM, S.C.” no brinda servicios a los clientes. Consulte http://www.deloitte.com/conozcanos para obtener más información

Esta comunicación y cualquier archivo adjunto en esta es para su distribución interna entre el personal de Deloitte Touche Tohmatsu Limited (“DTTL”), su red global de firmas miembro y sus Entidades Relacionadas (colectivamente, la “organización Deloitte”). 
Puede contener información confidencial y está destinada únicamente para el uso de la persona o entidad a la que va dirigida. Si usted no es el destinatario previsto, notifíquenos de inmediato, no utilice esta comunicación de ninguna manera y luego elimínela 
junto con todas las copias de esta en su sistema.

Ni DTTL, sus firmas miembro, Entidades Relacionadas, empleados o agentes será responsable de cualquier pérdida o daño alguno que surja directa o indirectamente en relación con cualquier persona que confíe en esta comunicación. DTTL y cada una de sus 
firmas miembro y sus entidades relacionadas, son entidades legalmente separadas e independientes.
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