
Achtergrond informatie 

Stichting Korporashon pa Desaroyo di Kòrsou (Korpodeko) is de ontwikkelingsbank voor duurzame ontwikkeling van 
Curaçao. De stichting bevordert de duurzame sociaal-economische ontwikkeling van Curaçao en zijn inwoners. 

Namens Korpodeko zoekt Deloitte Dutch Caribbean kandidaten voor de functie van: 

Financieel Directeur 
De functie 

Als Financieel Directeur geeft u leiding aan de financiële activiteiten van Korpodeko en draagt u bij aan een 
effectief en efficiënt bestuur van de organisatie. U bewaakt de financiële positie van de stichting en zorgt voor 
betrouwbare financiële verslaggeving, effectieve financiële planning en beheersing, en naleving van de relevante 
toezichtregelgeving en richtlijnen van de Centrale Bank van Curaçao en Sint Maarten (CBCS). 

U maakt deel uit van het managementteam en werkt nauw samen met de Algemeen Directeur , het bestuur en 
interne en externe belanghebbenden. U vertaalt strategische prioriteiten naar financiële plannen en adviseert 
over de financiële en operationele gevolgen van beleidsbeslissingen, met aandacht voor een solide 
kapitaalpositie, operationele efficiëntie en effectief risicobeheer. 

Verantwoordelijkheden 

U ondersteunt de ontwikkeling en uitvoering van de strategie van Korpodeko en vertaalt deze naar jaarplannen, 
begrotingen, prognoses en meetbare prestatie-indicatoren. U volgt de financiële resultaten en rapporteert 
regelmatig over de prestaties ten opzichte van de begroting en voorgaande perioden. Daarbij licht u materiële 
afwijkingen toe en signaleert u mogelijkheden voor verbetering. U zorgt voor tijdige en betrouwbare 
managementrapportages en jaarrekeningen in overeenstemming met IFRS en de toepasselijke verslaggevings- en 
toezichtvereisten. U waarborgt een deugdelijke financiële administratie en effectieve interne 
beheersmaatregelen, en ziet toe op een passende opvolging van aanbevelingen uit interne en externe audits. U 
houdt toezicht op de naleving van de CBCS-regelgeving en op de tijdige en correcte indiening van rapportages aan 
de toezichthouder. Ook ontwikkelt en onderhoudt u een robuust risicobeheerkader, met passende maatregelen 
voor informatiebeveiliging en vertrouwelijkheid. Daarnaast houdt u toezicht op liquiditeitsprognoses en treasury-
activiteiten, onderhoudt u waar nodig contact met institutionele financiers en begeleidt u de ontwikkeling van 
medewerkers binnen uw verantwoordelijkheidsgebied. In overleg met de Algemeen Directeur, en binnen de door 
deze gedelegeerde bevoegdheden, vertegenwoordigt u Korpodeko tegenover de CBCS en andere 
belanghebbenden. 

Uw profiel 

U bent een ervaren financieel leider die strategisch inzicht combineert met gedegen vakkennis op het gebied van 
financiële verslaggeving, planning en beheersing, treasury en risicobeheer. U beschikt over een masterdiploma in 
accountancy, financiën of bedrijfskunde. Een beroepskwalificatie zoals RA of CPA is een pre. U hebt steeds meer 
verantwoordelijkheid gedragen binnen de financiële sector, de openbare accountancy of een grotere organisatie, 
waaronder ervaring als lid van een management- of directieteam. U beschikt over grondige kennis van IFRS, 
management accounting en relevante wet- en regelgeving en toezichtvereisten. Ervaring met CBCS-rapportages 
en de financiële omgeving van Curaçao is belangrijk. U bent analytisch, besluitvaardig en resultaatgericht. U 
communiceert helder en bouwt effectieve relaties op met interne en externe belanghebbenden. Ook hebt u 
ervaring met het aansturen en ontwikkelen van medewerkers. Beheersing van meerdere talen is een voordeel. U 
beheerst het Nederlands en Engels goed, zowel mondeling als schriftelijk. Kennis van het Papiamentu en van de 
zakelijke, economische en institutionele omgeving van Curaçao is een pre.  

Het aanbod 

Deze functie biedt u de kans om als financieel directeur bij Korpodeko bij te dragen aan de duurzame sociaal-
economische ontwikkeling van Curaçao. In deze sleutelrol helpt u richting te geven aan de financiële koers, 
operationele efficiëntie, financiële beheersing en het risicobeheer van de organisatie. 



 
 
 

 

Application Procedure 

Deloitte Dutch Caribbean begeleidt deze sollicitatieprocedure namens Korpodeko. Voor meer informatie kunt u 
contact opnemen met Deloitte Dutch Caribbean via hrm@deloitte.cw of telefonisch via +599 433 3333. Stuur uw 
sollicitatiebrief en cv vóór 23 november, 2026 naar hrm@deloitte.cw. U ontvangt binnen drie werkdagen een 
ontvangstbevestiging. Een assessment en een veiligheidsonderzoek kunnen deel uitmaken van de 
selectieprocedure. Uw sollicitatie wordt strikt vertrouwelijk behandeld. 


