Udvidet gennemgang - Formal, omfang, ansvarsfordeling mv. pr. 7. november 2025
Indledning

Formalet med dette dokument er at beskrive opgavens formal, omfang og udfgrelse samt ansvarsfordelingen
mellem virksomhedens ledelse (”Ledelsen”) og Deloitte Statsautoriseret Revisionspartnerselskab (”Deloitte”,
"revisor” eller "vi”) i forbindelse med fglgende opgaver:

e Udvidet gennemgang (afsnit 1-9)
e Assistanceopgaver i forbindelse med virksomhedens arsafslutning (afsnit 10)

Ved uoverensstemmelse mellem dette dokument og aftalebrevet geelder aftalebrevet forud for dette dokument.

Nar vii dette dokument henviser til “arsregnskabet”, gaelder tilsvarende bestemmelser for “koncernregnskabet”,
safremt der er tale om en udvidet gennemgang af en koncern.

1. Den udvidede gennemgangs formal

Den udvidede gennemgangs formal er at styrke arsregnskabets troveerdighed. Som revisor vurderer vi, om
arsregnskabet er udarbejdet i overensstemmelse med geeldende lovgivning, vedtaegternes
regnskabsbestemmelser samt relevante regnskabsstandarder.

Den udvidede gennemgang vil blive udfgrt i overensstemmelse med Erhvervsstyrelsens erklaeringsstandard for
sma virksomheder og FSR - danske revisorers standard om udvidet gennemgang af arsregnskaber, der udarbejdes
efter arsregnskabsloven.

Disse standarder kraever, at vi tilrettelaegger og udfgrer vores udvidede gennemgang med henblik pa at opna
begraenset sikkerhed for, at arsregnskabet ikke indeholder vaesentlig fejlinformation. En gennemgang efter disse
standarder er begraenset til fgrst og fremmest at omfatte forespgrgsler til virksomhedens ledelse og
medarbejdere, analyser af regnskabstal og i tilleeg hertil visse specifikt kraevede, supplerende handlinger.

Vi skal opna en forstaelse af virksomheden og dens omgivelser samt af arsregnskabsloven, der er tilstraekkelig til,
at vi kan identificere omrader i arsregnskabet, hvor der sandsynligvis kan opstd vasentlig fejlinformation, og
derigennem tilvejebringe et grundlag for at udforme handlinger, der retter sig mod disse omrader. En udvidet
gennemgang sigter saledes ikke mod at opdage eller rette uvaesentlige fejl, som ikke medfgrer en aendret
helhedsvurdering af arsregnskabet.

Vi vil ikke udfgre revision efter de internationale revisionsstandarder, og vi udtrykker derfor ingen
revisionskonklusion om arsregnskabet. Vores gennemgang giver derfor mindre sikkerhed end en revision med hgj
grad af sikkerhed.

2.  Ansvarsfordeling

En udvidet gennemgang bygger ifglge lovgivningen pd fglgende fordeling af ansvar for arsrapporten mellem
Ledelsen og revisor:

2.1 Ledelsens ansvar

Det er den daglige ledelses ansvar, at virksomhedens bogfgring sker under iagttagelse af lovgivningens regler
herom, og at formueforvaltningen foregar pa en betryggende made, herunder f.eks. ved at etablere et palideligt
internt kontrolsystem.

Det er den gverste ledelses ansvar, at virksomhedens bogfgring og formueforvaltning kontrolleres pad en
tilfredsstillende made, og at det ngdvendige grundlag for en udvidet gennemgang er til stede.



Det er den gverste ledelses ansvar, at det gennem hensigtsmaessige forretningsgange samt registrerings- og
kontrolsystemer sikres, at tilsigtede og utilsigtede fejl sa vidt muligt forebygges samt opdages og korrigeres.
Ledelsen skal ifglge bogfgringsloven udarbejde en efter virksomhedens art og stgrrelse afpasset beskrivelse af
disse forretningsgange og registreringssystemer.

Den gverste og daglige ledelse har endvidere ansvaret for, at der hvert ar udarbejdes en arsrapport, der opfylder
lovgivningens og vedtaegternes regnskabsbestemmelser samt relevante regnskabsstandarder.

Det er ogsa Ledelsens ansvar at give revisor:

e adgang til al information, som Ledelsen er bekendt med er relevant for udarbejdelsen af regnskabet,
sasom registreringer, dokumentation og andre forhold,

e vyderligere information, som revisor matte anmode Ledelsen om til den udvidede gennemgangs formal,
0g

e ubegraenset adgang til personer i virksomheden, som, revisor fastslar, er ngdvendigt at indhente bevis
fra.

2.2 Revisors ansvar

Det er revisors ansvar at vurdere, om det udarbejdede arsregnskab opfylder geeldende lovgivning, vedtaegternes
regnskabsbestemmelser samt relevante regnskabsstandarder, og herunder at vurdere den anvendte
regnskabspraksis og de af Ledelsen afgivne oplysninger og udgvede regnskabsmaessige skgn. Det er ogsad vores
ansvar at vurdere, om arsregnskabet indeholder vaesentlige fejl, og om informationerne i ledelsesberetningen er
i overensstemmelse med arsregnskabet.

Ifglge revisorloven er revisor offentlighedens tillidsrepraesentant i forbindelse med afgivelse af erkleeringer, der
kraeves ifglge lovgivningen, eller ikke udelukkende er bestemt til hvervgivers eget brug. Dette indebeerer, at vi i
forbindelse med erklzaeringsafgivelsen ogsa skal varetage hensynet til andre regnskabsbrugere end virksomhedens
kapitalejere.

3 Den udvidede gennemgangs omfang

Den udvidede gennemgang vil blive udfgrt pa grundlag af vores forstdelse af virksomheden og dens omgivelser,
saledes at hovedvaegten leegges pa de poster og oplysninger i arsregnskabet samt de dele af virksomhedens
regnskabs- og rapporteringssystemer, hvor risikoen for vaesentlige fejl er stgrst.

Som grundlag for vores udvidede gennemgang vil vi indhente informationer om bl.a. fglgende forhold vedrgrende
virksomheden:

e Branche, relevant lovgivning og andre eksterne forhold
e Aktiviteter og anvendt regnskabspraksis

e  Mal, strategier og tilhgrende forretningsrisici

e Regnskabssystemer og bogfgring.

Som en del af vores forstaelse af virksomheden, vi vil endvidere overveje modenheden af virksomhedens styrings-
og ledelsesstruktur vedrgrende daglig ledelse og tilsyn med virksomhedens bogfgring og regnskabssystemer
under hensyntagen til virksomhedens stgrrelse, kompleksitet og “tonen” pa ledelsesplan samt kontrolmiljg.

Den udvidede gennemgang omfatter ikke en gennemgang af samtlige bilag og transaktioner. Pa baggrund af vores
forstaelse af virksomheden og dens omgivelser planlzegger vi, hvilke handlinger der vil vaere tilstraekkelige, for at
vi kan udtale os om regnskabets retvisende billede.

Vaesentlige fejl i arsregnskabet kan skyldes bade utilsigtede og tilsigtede handlinger eller undladelser. Muligheden
for at hindre vaesentlige fejl, herunder besvigelser og uregelmassigheder, beror fgrst og fremmest pa, om



Ledelsen ved tilretteleeggelsen af registreringssystemer og forretningsgange har sikret en betryggende intern
kontrol.

Under den udvidede gennemgang vil vimed den forngdne professionelle skepsis have opmarksomheden henledt
pa forhold, der kan indikere besvigelser og andre uregelmaessigheder. Vi vil i forbindelse med planlaegningen af
den udvidede gennemgang indhente den daglige ledelses:

e Vurdering af risikoen for, at arsregnskabet kan indeholde vaesentlige fejl som fglge af besvigelser
e Vurdering af de regnskabs- og kontrolsystemer, den har indfgrt for at imgdega sadanne risici
e Kendskab til eventuelle konstaterede besvigelser eller igangveerende undersggelser heraf.

Vi skal herudover spgrge virksomhedens gverste ledelse om:

e Hvordan den udgver tilsyn med de aktiviteter og procedurer, den daglige ledelse har iveerksat for at
identificere og reagere pa risikoen for besvigelser i virksomheden, og de interne kontroller, den daglige
ledelse har implementeret for at forebygge disse risici

e Kendskab til konstaterede, formodede eller pastaede besvigelser, der pavirker virksomheden.

Herudover skal vi under udfgrelsen af analytiske handlinger overveje, hvorvidt data fra virksomhedens
regnskabssystem og bogfgring er fyldestggrende til brug for udfgrelsen af de analytiske handlinger.

Under udfgrelsen af den udvidede gennemgang vil vi endvidere vurdere, om det er relevant at foretage specifikke
handlinger, der er rettet imod Ledelsens mulighed for at tilsidesatte etablerede interne kontroller, herunder
udveelge posteringer og reguleringer, der er foretaget som led i udarbejdelsen af arsregnskabet.

Fejliarsregnskabet, der er en fglge af besvigelser og/eller uregelmaessigheder, vil ikke ngdvendigvis blive opdaget
under den udvidede gennemgang, da fejl af denne karakter saedvanligvis tilslgres eller holdes skjult. Hvis vi
konstaterer forhold, der giver formodning herom, vil vi efter neermere aftale med Ledelsen foretage yderligere
undersggelser for at fa af- eller bekraeftet formodningens rigtighed.

4 Virksomhedens grundlag for den udvidede gennemgang

Ledelsen er ansvarlig for at sikre, at der er et bogfgringsgrundlag, som kan danne grundlag for opstilling af
virksomhedens arsrapport, jf. neermere herom under afsnit 2.1. Som et led heri skal ledelsen sikre, at der
foretages en gennemgang af drifts- og balancekonti for korrekt kontering og periodisering samt udarbejder
afstemninger, specifikationer, analyser mv.

Ledelsen sikrer herefter at arsrapporten udarbejdes i overensstemmelse med gaeldende lovgivning, vedtaegternes
regnskabsbestemmelser samt relevante regnskabsstandarder. Parterne kan aftale, at Deloitte assisterer Ledelsen
med udarbejdelse af udkast til arsrapporten.

Vi vil forud for den udvidede gennemgang sende en seerskilt arbejdsplan med en oversigt over den
dokumentation, herunder f.eks. afstemninger og analyser mv., som virksomheden skal udarbejde til brug for den
udvidede gennemgang. Den i arbejdsplanen angivne ngdvendige dokumentation skal veere gennemgaet og
godkendt af den ansvarlige for virksomhedens regnskabsafslutning, fgr dokumentationen stilles til Deloittes
disposition.

Far vi ved planlegningen eller gennemfgrelsen af den udvidede gennemgang behov for vyderligere
dokumentation, vil vi ogsa bede virksomheden om at veere behjxlpelige med at udarbejde dette

dokumentationsmateriale.

Vivil sammen med Ledelsen aftale den tidsmaessige placering af vores udvidede gennemgang.



5 Udfgrelsen af den udvidede gennemgang

Den udvidede gennemgang er ikke afsluttet, fgr Ledelsen har taget endelig stilling til arsrapporten, og vi har
forsynet arsregnskabet med en erklaering om udvidet gennemgang.

Omfanget af vores forespgrgsler, analyser og evt. gvrige arbejde fastleegges ud fra vores samlede vurdering af
vaesentlighed og risiko for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, herunder indhentelse af tilstraekkeligt bevis
for:

e ataktiverne er til stede, tilhgrer virksomheden og er indregnet og malt forsvarligt

e at geldsforpligtelser og @vrige forpligtelser, herunder eventualforpligtelser mv., der pahviler
virksomheden, er indregnet og malt forsvarligt

e atregnskabsposterne er periodiseret og korrekt praesenteret i arsregnskabet

e at Ledelsens forudsaetninger for at opggre regnskabsmaessige skgn (inkl. dagsveerdier) pa veaesentlige
regnskabsposter i arsregnskabet er rimelige, og at beregningen af skgn/dagsveerdierne pa grundlag af
disse forudsaetninger er korrekt.

Nar vi baserer vores udvidede gennemgang pa information udarbejdet af virksomheden, vurderer vi behovet for
at udfgre handlinger med henblik pa at kunne fastsla, om den modtagne information er ngjagtig og fuldstaendig.

Hvis vi i forbindelse med vores forespgrgsler og analyser bliver bekendt med vaesentlige begivenheder, der
indtraeffer mellem balancedagen og datoen for erklzeringen om udvidet gennemgang, skal vi undersgge, om disse
er korrekt medtaget i arsregnskabet.

Som led i en udvidet gennemgang skal vi endvidere altid udfgre fglgende handling, safremt de er relevante:

e Indhente oplysninger fra tingbog, personbog og bilbog.

e Indhente engagementsbekraeftelser pr. balancedagen fra virksomhedens pengeinstitutter.

e Indhente oplysninger pa eller efter balancedagen ved forespgrgsler til virksomhedens
advokatforbindelser om eventuelle tvister, segsmal, retssager eller lignende forhold, som virksomheden
er parti.

e Indhente dokumentation for, at de til SKAT indberettede AM-bidrag, A-skatter, mervaerdiafgifter og
Ignsumsafgifter er korrekt indberettet pa grundlag af bogfgringen.

Hvis vi under den udvidede gennemgang konstaterer fejl i arsregnskabet, skal vi meddele Ledelsen disse, ligesom
vi skal bede Ledelsen om at korrigere de fundne fejl. Ledelsen skal udtale sig om, hvorvidt eventuelle ikke-
korrigerede fejl i arsregnskabet, som er konstateret under den udvidede gennemgang, enkeltvis og sammenlagt
vurderes at veere uvaesentlige for arsregnskabet som helhed.

Med baggrund i Ledelsens vurdering aflaegges arsregnskabet saedvanligvis med fortsat drift for gje. Ledelsens
vurdering kraever stillingtagen til alle tilgeengelige oplysninger om virksomhedens forventede udvikling, herunder
iseer forventet likviditetsudvikling. Vi tager som led i den udvidede gennemgang stilling til Ledelsens vurdering.

| forbindelse med den udvidede gennemgang af arsregnskabet vil vi bede den daglige ledelse om at bekraefte en
reekke oplysninger inden for omrader, som er sarligt vanskelige under vores udvidede gennemgang. Dette kan
omfatte oplysninger om relevansen og rimeligheden af forudsaetninger for opgjorte regnskabsmaessige skgn (inkl.
dagsveerdier), eventualforpligtelser i form af pantseetninger, garantistillelser, retssager og besvigelser,
transaktioner med neertstdende parter, miljgforhold, begivenheder efter balancedagen samt regnskabsposter,
hvortil der knytter sig seerlig risiko eller usikkerhed.

Som revisor foretager vi en helhedsvurdering af arsregnskabet, herunder om oplysningerne i noterne giver
tilstraekkelig supplerende information til, at virksomhedens gkonomiske udvikling og finansielle stilling kan
bedgmmes pa grundlag af arsregnskabet.

Vores udvidede gennemgang omfatter ikke ledelsesberetningen. Lovgivningen kraever imidlertid, at vi
gennemlaeser ledelsesberetningen og i den forbindelse overvejer, om ledelsesberetningen er vaesentligt



inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden opnaet i forbindelse med vores udvidede gennemgang eller pa
anden made indeholder vaesentlig fejlinformation. Gennemlaesningen vil ogsd omfatte en vurdering af, om
ledelsesberetningen indeholder de i henhold til arsregnskabsloven kraevede oplysninger.

6 Revisors rapportering

6.1  Erklaeringen om udvidet gennemgang

Som afslutning pa den udvidede gennemgang vil vi forsyne arsregnskabet med en erkleering om udvidet
gennemgang. Nar der er tale om en erkleering uden modifikationer, er denne udtryk for:

e at arsregnskabet er aflagt og revideret (efter erkleeringsstandard for sma virksomheder) i
overensstemmelse med gzldende lovgivning, vedtaegternes regnskabsbestemmelser samt relevante
regnskabsstandarder

e at arsregnskabet giver et retvisende billede af virksomhedens aktiver og passiver, pengestrgmme,
finansielle stilling og resultatet af virksomhedens aktiviteter

Erkleeringen om udvidet gennemgang vil derudover indeholde vores udtalelse om, hvorvidt oplysningerne i
ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistente med arsregnskabet eller vores viden opnaet ved den udvidede
gennemgang eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Bliver vi under den udvidede gennemgang bekendt med forhold, der giver begrundet formodning om, at
medlemmer af Ledelsen kan ifalde erstatnings- eller strafansvar, skal vi i henhold til gaeldende lovgivning oplyse
herom i erkleeringen om udvidet gennemgang. Vi skal saledes altid oplyse om overtraedelse af fglgende:

e Straffelovens kapitel 28 samt skatte-, afgifts- og tilskudslovgivningen,
e Den for virksomheden fastsatte selskabsretlige eller tilsvarende lovgivning, eller

e Lovgivningen om regnskabsafleeggelse, herunder om bogfgring og opbevaring af regnskabsmateriale.

Hvis vi under den udvidede gennemgang konstaterer, at den gverste ledelse ikke overholder sin forpligtelse til at
oprette og fgre bgger, fortegnelser, protokoller mv., er vi lovhbestemt palagt at udfeerdige en saerskilt erkleering,
der vedlaegges arsrapporten til fremleeggelse pa den ordinzere generalforsamling, medmindre der pa
generalforsamlingen skal ske godkendelse af arsrapporten, og forholdet er omtalt i erkleeringen om udvidet
gennemgang pa arsregnskabet.

6.2  Rapportering til Ledelsen

| forbindelse med afslutningen af den udvidede gennemgang vil vi afgive en seerskilt rapportering til
virksomhedens gverste ledelse, hvori vi i hovedtrak vil redeggre for vaesentlige regnskabsmaessige forhold samt
vores udfgrte udvidede gennemgang og konklusionerne herpa. Vi vil heri ogsa informere den gverste ledelse om
eventuelle ikke-korrigerede fejl i arsregnskabet, som den daglige ledelse har vurderet som uvaesentlige for
arsregnskabet, som den daglige ledelse har vurderet som uvaesentlige for arsregnskabet som helhed.

Revisors uafhaengighed er én af de grundlaeggende forudsaetninger for en troveerdig erklaering og derfor genstand
for en detaljeret regulering. Deloitte er som statsautoriseret revisionsvirksomhed palagt at iagttage en raekke
procedurer i forbindelse med accept og styring af vores erklaeringsopgaver, som skal sikre vores uafhaengighed. |
det tilfeelde at vi overtraeeder uafhangighedsreglerne under vores opgavelgsning, er vi forpligtet til at drgfte
konsekvenser heraf med Ledelsen, herunder redeggre for arsagen til overtraedelsen og iveerksatte tiltag, som skal
hindre fremtidige overtraedelser. Resultatet af disse drgftelser vil fremga af vores rapportering til virksomhedens
gverste ledelse.

Hvis vi i forbindelse med den udvidede gennemgang konstaterer svagheder, mangler eller uhensigtsmaessigheder
i virksomhedens regnskabs- og registreringssystemer, virksomhedens interne kontroller eller i @vrige
forretningsgange mv., vil dette blive meddelt virksomhedens daglige ledelse. Er der tale om vaesentlige mangler,
eller finder vi det i gvrigt pakraevet, vil forholdet ogsa blive indfgrt i rapporteringen til den gverste ledelse. Vi skal



for en ordens skyld bemaerke, at den udvidede gennemgang af arsregnskabet ikke er tilrettelagt med henblik pa
at afdeekke samtlige svagheder, mangler eller uhensigtsmaessigheder, der matte forekomme i virksomhedens
regnskabs- og registreringssystemer mv.

6.3  Underretning til Ledelsen og evt. myndigheder

Vi er som revisorer underlagt lovbestemt tavshedspligt, og dette indebaerer, at vi ikke ma videregive fortrolige
oplysninger, som vi far kendskab til i forbindelse med den udvidede gennemgang. Denne tavshedspligt omfatter
dog ikke oplysninger, som kraeves efter geeldende lov, domstols- eller voldgiftsafggrelse eller af
tilsynsmyndigheder, eller hvor det med rette anses for ngdvendigt for at kunne beskytte egne lovlige interesser.

Vi er ifglge revisorlovgivningen forpligtet til at underrette hvert medlem af Ledelsen, hvis vi under den udvidede
gennemgang bliver bekendt med, at et eller flere medlemmer af Ledelsen begar eller har begaet gkonomiske
forbrydelser i tilknytning til udfgrelsen af deres hverv. Underretning skal ske, hvis vi har en begrundet formodning
om, at forbrydelsen vedrgrer betydelige belgb eller i gvrigt er af grov karakter, ligesom underretningen indfgres i
vores rapportering til den gverste ledelse. Har Ledelsen ikke senest 14 dage herefter dokumenteret, at der er
taget de forngdne skridt til at standse igangvaerende kriminalitet og til at rette op pa de skader, den begdede
kriminalitet har forarsaget, er vi forpligtet til straks at underrette Hvidvasksekretariatet. Ovennaevnte
underretningspligt til den gverste ledelse finder dog ikke anvendelse, hvis den formodede gkonomiske
forbrydelse er omfattet af hvidvaskloven.

| henhold til hvidvasklovgivningen skal vi foretage omgédende underretning til Hvidvasksekretariatet, hvis vi far
viden eller mistanke om eller far rimelig grund til at formode, at en transaktion, midler eller aktivitet har eller har
haft tilknytning til hvidvask eller finansiering af terrorisme. Underretning skal ske sa snart, der er en mistanke, der
ikke kan afkraeftes. Vi er forpligtet til at hemmeligholde underretninger foretaget til Hvidvasksekretariatet.

Tilsvarende er vi forpligtet til at underrette Hvidvasksekretariatet, hvis vi konstaterer et brud pa kontantforbuddet
i hvidvaskloven.

7 Revisors dokumentationsmateriale

Deloitte har ejendomsretten til arbejdspapirer og anden dokumentation, herunder bade elektroniske og fysiske
arbejdspapirer, der tilvejebringes som led i den udvidede gennemgang. | henhold til Deloittes interne
retningslinjer skal vi opbevare dokumentationen i 10 ar, hvorefter dokumentationen skal makuleres eller slettes,

medmindre vi anser dokumentationen for fortsat at veere af betydning for vores udvidede gennemgang.

Findes det hensigtsmaessigt at udlevere dokumentation til virksomheden, sker dette, under forudszetning af at
virksomheden alene anvender dokumentationen til eget brug og ikke videregiver dette til tredjemand.

Vi patager os intet ansvar for virksomhedens eventuelle egen anvendelse af den udleverede dokumentation,
medmindre der indgas seaerskilt skriftlig aftale om vores assistance med bearbejdning af dokumentationen og
vores ansvar i forbindelse hermed.

8 Kvalitetssikring af den udfgrte udvidede gennemgang

Ifglge revisorloven er vi underlagt regler om kvalitetskontrol, der udfgres af Erhvervsstyrelsen. Dette medfgrer,
at vores dokumentation for den udfgrte udvidede gennemgang kan blive udvalgt til kvalitetskontrol.

Kvalitetskontrollanterne fra Erhvervsstyrelsen er underlagt tavshedspligt.

9 Virksomhedens offentligggrelse af arsrapport mv.

Hvis virksomhedens arsrapport mv. gnskes offentliggjort i uddrag eller i en form, som afviger fra den, som vi har
forsynet med erklaering om udvidet gennemgang, skal vi anbefale, at dette drgftes med os, idet arsregnskabsloven



indeholder sarlige regler herom, som virksomheden skal vaere opmaarksom pa. Henvendelse til Deloitte skal dog
altid ske forud for offentligggrelse af arsrapporten pd virksomhedens hjemmeside i en form, der er anderledes
end det dokument, som vi har forsynet med en erklzering om udvidet gennemgang.

Virksomheden er forpligtet til at indhente vores forhandsgodkendelse, fgr andre dokumenter, hvori vores
firmanavn er indeholdt, matte offentligggres eller udleveres til tredjemand.

10 Assistanceopgaver

Hvis vi aftaler med den daglige ledelse, at vi assisterer virksomheden med radgivnings- og assistanceopgaver, vil
dette blive saerskilt aftalt, og disse opgaver vil i udgangspunktet ikke vaere omfattet af dette dokument.

Undtaget er dog nedenstdende assistanceopgaver i forbindelse med virksomhedens arsafslutning, hvor vi
nedenfor praeciserer opgavernes formal og udfgrelse samt ansvarsfordelingen imellem Ledelsen og Deloitte.

Nar vi udfgrer rddgivnings- og assistanceopgaver, vil vi for hver opgave endvidere vurdere, om vi opfylder
uafhaengighedsbestemmelserne i revisorloven.

10.1 Udkast til arsrapport

Det er Ledelsens ansvar, at virksomhedens bogfgring sker efter lovgivningens regler herom, og at der hvert ar
udarbejdes en arsrapport. Vi vil pa baggrund af den afstemte rabalance for virksomheden assistere med at
udarbejde udkast til arsrapport, som vi derefter vil gennemga med Ledelsen. Ansvaret for arsrapporten pahviler
Ledelsen i virksomheden. Vi vil, forud for Ledelsens godkendelse af det af os udarbejdede udkast til arsrapport,
indhente Ledelsens godkendelse af eventuelle efterposteringer, som vi identificerer og foreslar Ledelsen i
forbindelse med udarbejdelse af udkast til arsrapporten.

10.2 Elektronisk indberetning til Erhvervsstyrelsen

Vi vil assistere Ledelsen med at indberette arsrapporten elektronisk til Erhvervsstyrelsen. Det betyder, at den
generalforsamlingsgodkendte arsrapport inkl. yderligere, lovkreevede oplysninger indberettes til
Erhvervsstyrelsen i de for regnskabsperioden gaeldende elektroniske formater.

Umiddelbart efter afholdelsen af den ordinaere generalforsamling, skal Ledelsen levere den af
generalforsamlingen godkendte og dirigenten underskrevne arsrapport til Deloitte. Hvis der i forbindelse med
afholdelsen af generalforsamlingen andres i arsrapporten, herunder hvis stgrrelsen af udbyttet sendres, skal
Ledelsen kontakte os.

Vi vil herefter danne arsrapporten inkl. yderligere, lovkraevede oplysninger i de kraevede elektroniske formater
samt sgrge for indberetning til Erhvervsstyrelsen. De indberettede dokumenter vil blive sendt til virksomheden til
opbevaring som en del af virksomhedens regnskabsmateriale.

10.3 Udkast til opggrelse af skattepligtig indkomst og indberetning af skatteblanketter til Skattestyrelsen

En opgave om assistance med opstilling af opggrelse af den skattepligtige indkomst er ikke en erklaeringsopgave
med sikkerhed, og vi vil derfor ikke verificere ngjagtigheden eller fuldsteendigheden af de oplysninger, vi har
modtaget, eller pa anden made indhente bevis, der ggr det muligt for os at udtrykke en revisions- eller
reviewkonklusion. Vi udtrykker derfor ingen revisions- eller reviewkonklusion.

Vi vil pa grundlag af oplysninger, Ledelsen tilvejebringer, assistere med at udarbejde udkast til opggrelse af
skattepligtig indkomst baseret pa vores kendskab til virksomheden og geeldende skattelovgivning. Vi vil gennemga
det udarbejdede udkast med Ledelsen.

Ledelsen er ansvarlig for, at opggrelsen af den skattepligtige indkomst er i overensstemmelse med geldende
skattelovgivning, herunder ngjagtigheden og fuldsteendigheden af de registreringer, dokumenter, redeggrelser
og anden information, som bliver tilvejebragt til brug for vores udarbejdelse af udkast til opggrelsen af den



skattepligtige indkomst. Ledelsen er endvidere ansvarlig for de ngdvendige vurderinger i forbindelse med
udarbejdelsen af opggrelsen af den skattepligtige indkomst.

Tilsvarende er Ledelsen ansvarlig for at udarbejde den ngdvendige dokumentation til brug for udfyldelse og
indberetning af diverse skatteblanketter til Skattestyrelsen, herunder blanketter med oplysninger om
kontrollerede transaktioner.

Indberetningen til Skattestyrelsen vil blive foretaget ved brug af digital signatur, ligesom vi ogsa vil anvende digital
signatur til at indhente oplysninger om virksomhedens skatteforhold hos Skattestyrelsen.

Vores assistance med udarbejdelse af udkast til opggrelse af den skattepligtige indkomst samt indberetning af
diverse skatteblanketter til Skattestyrelsen omfatter ikke vurdering eller kontrol af opfyldelse af
skattelovgivningens krav til indberetning af transfer pricing-dokumentation.
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