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Integriertes Finance, Accounting und Tax-Management mit
Deloitte Business Digital Hub (BDH) fiuir ein Family Office

Anforderungen Deloitte Digital Hub (BDH) und mit Deloitte
Der Kunde ist das Family Office einer Unter-  als Partner hat die Geschaftsleitung des
nehmerfamilie, die als globaler Marktfuhrer  Family-Offices erstmalig eine ERP-L&sung

im Bereich Verpackungstechnologie fest gefunden, die die wesentlichen Prozesse
etabliert ist. Auch in dem Family Office, das integriert und eine end-to-end-Abdeckung
diverse Anlageklassen und eine Vielzahl sowie hohe Flexibilitat bei der Bereitstel-
von Entities umfasst, sollten state-of-the lung der fachlichen Expertise und laufen-
art-Prozesse und ein hoher Grad an Digi- den Compliance ermdoglicht.

talisierung erreicht werden. Auf Basis des



Finance Operate Services | Integriertes Finance, Accounting und Tax-Management mit Deloitte Business Digital Hub (BDH) fur ein Family Office

Unsere Lésungen

e Die Geschaftsfuhrung des Family Offices Messbare Ergebnisse
war unzufrieden mit der Zusammenar-
beit der bisherigen Steuerberater, die
nur einen klassischen Service auf Basis @
von DATEV ohne laufenden Datenzugriff @
durch den Mandanten bieten konnte.
Zudem konnten spezifische Anforde- Ein starker Business Partner Effizienzsteigerung

rungen des Family Offices haufig nicht in der Operation von Finance,
umfassend erfullt werden. Accounting, Tax und HR 24/7 Kollaboration tber das
Deloitte Business Digital Hub (BDH)
* Das Deloitte Business Digital Hub (BDH) * Das Family Office suchte einen bestatigte sich fur das Family Office

konnte unmittelbar als passgenaue Berater, der hochqualifizierte als Game Changer flr eine wesent-

Losung eingeplant werden, da eine voll- steuerliche Beratung mit groRer lich starker standardisierte Zusam-

standig kollaborative Zusammenarbeit Prozessexpertise in den Berei- menarbeit.

moglich ist. Auf dieser Grundlage wurde chen Finance und Accounting

das Outsourcing-Modell fir den Mandan- verknupfen kann. Die Digitalisie- Eine Digitalisierungs-Roadmap

ten in verschiedenen Wachstums-Szena- rungsexpertise sollte an beste- plantim Einzelnen weitere Effizienz-

rien aufgebaut. henden Projekten demonstriert steigerungen wahrend der kom-
werden kénnen. menden Jahre.

Das Family Office war dartber hinaus
interessiert, fachlich spezialisierte Ser-
vices mit flexiblen Leistungsmodellen
jederzeit abrufen zu kénnen (operative
Beratung).

Dieses Bild ist KI-generiert.
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erbringt selbst keine Leistungen gegentber Kunden. Weitere Informationen finden Sie unter www.deloitte.com/de/UeberUns.
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und Tausende von privaten Unternehmen an. Rechtsberatung wird in Deutschland von Deloitte Legal erbracht. Unsere
Mitarbeitenden liefern messbare und langfristig wirkende Ergebnisse, die dazu beitragen, das 6ffentliche Vertrauen in die
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Geschichte auf und ist in mehr als 150 Landern tatig. Erfahren Sie mehr darUber, wie die rund 460.000 Mitarbeitenden von
Deloitte das Leitbild ,making an impact that matters” taglich leben: www.deloitte.com/de.

Diese Veroffentlichung enthdlt ausschlieBlich allgemeine Informationen, und weder die Deloitte GmbH
Wirtschaftsprufungsgesellschaft noch Deloitte Touche Tohmatsu Limited (DTTL), ihr weltweites Netzwerk von
Mitgliedsunternehmen noch deren verbundene Unternehmen (zusammen die ,Deloitte Organisation”) erbringen mit dieser
Veroffentlichung eine professionelle Dienstleistung. Diese Veroffentlichung ist nicht geeignet, um geschaftliche oder finanzielle
Entscheidungen zu treffen oder Handlungen vorzunehmen. Hierzu sollten Sie sich von einem qualifizierten Berater in Bezug
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Es werden keine (ausdrucklichen oder stillschweigenden) Aussagen, Garantien oder Zusicherungen hinsichtlich der Richtigkeit
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https://www.deloitte.com/de/de/services/tax/services/business-process-solutions.html

