
Gestärkt in eine gemeinsame Zukunft
Beratung für Kirchen und kirchliche 
Organisationen

Demografischer Wandel, Digitalisierung, eine zukunftsfähige 
Finanzierungsstrategie u.v.m. stellen kirchliche Einrichtungen 
vor weitreichende Herausforderungen – der Anpassungs­
druck ist hoch. 

Kirchliche Organisationen suchen eine ganzheitliche 
Strategieausrichtung mit klaren Priorisierungen und 
erkennbaren Schwerpunkten.

Unser Kirchenteam – mit einer Expertise von Theologie über 
Ökonomie bis hin zu Soziologie – zeigt Handlungsfelder 
auf und begleitet Sie beim Umsetzungsprozess einer nach­
haltigen Transformation. Wir verstehen Beratung als Beitrag 
zur Schaffung eines sozialen Mehrwerts. Wir können Kirche.



Aus unserer langjährigen Erfahrung 
mit (Erz-)Diözesen, Landeskirchen, 
Ordensgemeinschaften sowie kirchlichen 
Einrichtungen wissen wir, wie vielfältig 
die Herausforderungen in kirchlichen 
Organisationen sind. 

Gute Führung und Risikominimierung, 
soziale und ökologische Nachhaltigkeit 
sowie Zukunftssicherung und Wirksamkeit 
stehen im Zentrum unseres Ansatzes. 
Hierfür nutzen wir unser großes Netzwerk 
mit verschiedenen Expertisen sowie 
umfassender Praxiserfahrung. 

	• Übersetzung von strategischen Vorgaben 
und Konzepten in konkrete Maßnahmen 
und modernes Verwaltungshandeln 

	• Reorganisation der Verwaltung 
und Erneuerung der Aufbau- und 
Ablauforganisation im Kontext von 
strukturellen Veränderungen 

	• Evaluierungen und Handlungs-
empfehlungen zur Neuausrichtung von 
Standorten (Übertragung, Neu- und 
Nachnutzung von Liegenschaften 
und Immobilien, Konsolidierung der 
Trägerlandschaft)

	• Nachhaltige Finanzen und Begleitung von 
Investitionsvorhaben - die Pastoral gibt 
die Leitlinien der Umsetzung vor

	• Entwicklung und Implementierung 
wirksamer Ziel- und Steuerungssysteme 
zur Sicherstellung einer transparenten 
sowie integrierten Prozesslogik

	• Optimierung komplexer Prozess-
landschaften zur Umsetzung von 
Digitalstrategien

Unsere DienstleistungenUnser Weg zum Ziel

Mit unseren maßgeschneiderten Lösungen wird Ihre Vision zur Realität.
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Unser Selbstverständnis

Kompetenznetzwerk: Wir sind ein länderübergreifendes, multiprofessionelles  
Kompetenznetzwerk für kirchliche Organisationen
Pastorale Dimension: Wir berücksichtigen die pastoralen Dimensionen bei unserer 
Arbeitsweise
Kirchliche Struktur: Wir verfügen über ausgewiesene Expertise in kirchlichen 
Strukturen  
Kooperativer Ansatz: Wir fördern die Selbstorganisationskräfte, während wir 
gleichzeitig auf höchste Diskretion achten
Deloitte Expert:innen: Wir bündeln ein breit gefächertes Expert:innennetzwerk in 
einer Hand

Risikomanagement  
Cyber | Forensik | Finanzen | IKT

Human Resources
Personalmanagement | New Work | 
Contract Personnel | Entsendung

Transformation
Digitalisierung | Reorganisation |  

Changemanagement | Organisations-
Assessment | Leitbild- & 

Strategieentwicklung

Finanzmanagement
Wertpapier-Analyse | Liquiditätsmanage­
ment | Wirtschaftlichkeitsanalysen | 
Fundraising-Implementierung |  
Ethische Richtlinien der Geldanlagen

Formen der Zusammenarbeit
Coaching | Projekt- & Programm-

management | Sparring Partner:innen | 
Rahmenvertrag

Immobilien
Bewertung | ESG | Portfoliooptimierung


