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Was sind deine Aufgaben als MUTivator und wen 
betreust du? 

Ich unterstütze Jugendliche, die zumeist kurz vor dem erweiterten 

ersten allgemeinbildenden Schulabschluss (eESA) stehen. Als 

MUTivator:innen der MUT Academy helfen wir bei der beruflichen 

Orientierung, der Recherche nach Praktika oder 

Ausbildungsplätzen, dem Erstellen der Bewerbungsmappe, der 

direkten Ansprache der Unternehmen sowie dem Training von 

Bewerbungssituationen, z.B. Interviews. 

Warum brauchen Jugendliche am Ende ihrer Schulzeit 
MUT? 

Einerseits bietet der Fachkräftemangel große Chancen auf dem 

Arbeitsmarkt, andererseits werden für viele Berufe die benötigten 

und erwarteten Qualifikationen immer komplexer. Das hat zur 

Folge, dass viele Jugendliche daran zweifeln, ob sie die 

Anforderungen erfüllen können – bis hin zu dem Punkt, an dem die 

Sorge vor Abweisung und Absagen sie davon abhält, überhaupt 

eine Bewerbung abzuschicken. Gleichzeitig gibt es viele unbesetzte 

Lehrstellen, welche auch für Bewerber:innen mit eESA geeignet 

sind. Wenn wir den Jugendlichen helfen, den notwendigen MUT zu 

fassen, haben die meisten von ihnen viel bessere Berufs- und 

Zukunftschancen, als sie denken! 

Mit welchen Worten oder Leitgedanken motivierst du 
deine MUTis? 

Ich versuche, den Jugendlichen viel Wertschätzung zu vermitteln 

und sie bereits früh im Bewerbungsprozess für kleine Erfolge zu 

loben, z.B. wenn der Lebenslauf fertiggestellt wurde. Für viele ist 

das Erstellen solcher Unterlagen und längerer Texte zunächst 

herausfordernd und ungewohnt. Die meisten sind aber sehr 

motiviert (bzw. MUTiviert!), diese Fähigkeiten zu erlernen, und 
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machen schnell sichtbare Fortschritte. Weiterhin versuche ich, die 

MUTis darin zu bestärken, dass sie für die angestrebte Ausbildung 

relevante Voraussetzungen mitbringen. Beispielsweise habe ich 

mit einem MUTi gearbeitet, der in seiner Freizeit Computer 

repariert, was eine gute Voraussetzung für sein Ziel ist, 

Mechatroniker zu werden. 

Welche Erfahrungen während deines Engagements 
haben dir bei deiner Rolle als Director bei Deloitte im 
Arbeitsalltag weitergeholfen? 

Aus der gemeinsamen Arbeit mit den MUTis und den Organisatoren 

der MUT Academy kann mal vieles lernen – ganz besonders über 

die Kraft und Wirkung der positiven Bestärkung. Ich denke, das 

lässt sich sehr gut auf die Arbeit in unseren Teams übertragen. 

Warum würdest du ein Engagement anderen 
Kolleg:innen empfehlen? 

Ein Engagement bei der MUT Academy ist eine sehr schöne 

Möglichkeit, etwas „zurückzugeben“, die gleichzeitig viel Spaß und 

Freude macht und bei allen Beteiligten viele Klischees und 

Vorurteile abbaut. Ich bin fest davon überzeugt, dass Bildung bzw. 

Ausbildung der Schlüssel zu fast allem ist – von der persönlichen 

Erfüllung bis hin zu unserer Zukunft als Gesellschaft. Daher hat 

mich diese Möglichkeit des Engagements angesprochen, zumal 

man sie sehr flexibel gestalten kann. Durch eine große Anzahl an 

MUTivator:innen kann man das eigene Engagement gut auf die 

eigene Verfügbarkeit abstimmen. 
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