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Les associés de Deloitte Belgique élisent Kathleen De

Brabander a la présidence du Conseil
Le CEO Rolf Driesen dirigera un Comité Exécutif renouvelé vers l'ere
Deloitte EMEA

Bruxelles, le 26 mai 2026

Alors que Deloitte se dirige vers la nouvelle entité Deloitte EMEA, Deloitte Belgique annonce l'élection de
Kathleen De Brabander & la présidence du Conseil, pour un mandat de quatre ans débutant le 1er juin 2026. A
la suite du vote des associés pour la présidence et de la réélection de Rolf Driesen en tant que CEO pour un
second mandat, ce dernier a nommé un nouveau Comité Exécutif. Cette nouvelle équipe de direction guidera
Deloitte Belgique dans sa prochaine phase de croissance et dans son intégration au sein de Deloitte EMEA,
dont le lancement officiel est prévu le 1er juin 2026.

La nouvelle structure régionale EMEA permettra aux entités de Deloitte en Europe, au Moyen-Orient et en
Afrique d'offrir une collaboration transfrontaliere et un service client toujours plus fluides. En tant que
nouvelle Présidente du conseil de Deloitte Belgique, Kathleen De Brabander rejoindra également
immédiatement le Conseil d'administration de Deloitte EMEA, garantissant ainsi le positionnement
stratégique de la Belgique au sein de la nouvelle organisation des sa création. Kathleen De Brabander
succede a Nikolaas Tahon, qui a exercé la fonction de Président au cours des six derniéres années.

« Ce fut un honneur de présider le conseil du leader des services professionnels en Belgique et j'ai, dans ce
role, plus que jamais fait 'expérience du pouvoir d'innovation et de transformation de notre Partnership
pluridisciplinaire et inclusif », déclare Nikolaas Tahon, Président sortant du Conseil de Deloitte Belgique.
«Lavision stratégique de Kathleen, sa profonde connaissance de nos activités et son engagement envers nos
talents et nos valeurs font d'elle la dirigeante idéale pour guider notre Partnership dans ce nouveau chapitre
passionnant que nous entamons en formant Deloitte EMEA, dont nous sommes l'une des pratiques
fondatrices. J'ai la pleine confiance que sous la direction continue de Rolf, Deloitte Belgique continuera de
prospérer et de créer un impact durable pour nos clients, nos collaborateurs et la société. »

Une nouvelle équipe de direction pour une ere nouvelle

Kathleen De Brabander apporte 30 ans d'expérience a ce poste, aprés avoir récemment exercé les fonctions
de Chief Financial Officer, membre du Comité Exécutif et associée en Audit. Son leadership sera déterminant
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pour naviguer dans un paysage de marché en pleine évolution et orienter la firme vers ses priorités
stratégiques a l'horizon 2030.

«Je suis honorée de la confiance que les associés ont placée en moi et dans les membres du Conseil de
Surveillance avec lesquels je travaillerai en étroite collaboration. Etant la premiére femme a accéder a la
présidence du Conseil de notre firme belge, je suis particulierement consciente de la responsabilité que cela
représente et de la force du message que nous envoyons », commente Kathleen De Brabander, nouvelle
Présidente du Conseil de Deloitte Belgique.

«C’est un témoignage de l'engagement sincére de Deloitte en faveur de la diversité et de l'inclusion, et mon
ambition est de batir sur cet héritage en créant un environnement ou nos divers talents peuvent exceller —non
seulement parce que c'est la voie a suivre, mais parce que c'est un impératif stratégique qui stimule
l'innovation et génere de meilleurs résultats.

Ensemble, avec Rolf et le nouveau Comité Exécutif, nous dirigerons avec détermination cette période de
transformation, guidés par le haut niveau d'entrepreneuriat et de transmission qui définit notre Partnership.
Nous reconnaissons que nous sommes les dépositaires de l'héritage bati par des générations d’associés et
de collaborateurs, et notre responsabilité est de passer le relais a la génération suivante, en améliorant
toujours ce dont nous avons hérité pour ceux qui suivront.

Notre ambition 2030 est de renforcer notre solide position sur le marché local tout en nous engageant dans
l'aventure EMEA, pour consolider et développer notre empreinte au sein de la région, et garantir la pérennité
de nos activités dans un paysage de plus en plus complexe. Nous favoriserons la collaboration et
l'entrepreneuriat, et dirigerons avec transparence et confiance, en intégrant nos valeurs dans notre maniere
d'opérer et de servir. Ensemble, nous veillerons a ce que Deloitte Belgique continue de fournir des résultats
exceptionnels pour nos clients et nos talents. »

Continuité et renouvellement au service des ambitions stratégiques

La réélection de Rolf Driesen au poste de CEO assure la continuité, garantissant la stabilité et un accent
maintenu sur le cap stratégique de la firme. Il dirigera un Comité Exécutif renouvelé, composé d'un mélange
de leaders confirmés et de nouveaux visages issus de l'ensemble des métiers de Deloitte.

«Je suis ravi de poursuivre la direction de cette firme fantastique et d'accueillir Kathleen en tant que nouvelle
Présidente du Conseil. Je tiens a remercier sincérement Nikolaas Tahon pour sa contribution a notre firme en
tant qu’associé, Managing Partner de notre activité Accountancy et en tant que Président du Conseil, et plus
encore comme un véritable compagnon de route ces derniéres années. Dans un monde qui change vite, un
lien fort entre le CEO et le Président du conseil est un avantage énorme. Avec Kathleen dans ce role, nous
pouvons continuer dans ce méme esprit.

La nomination de Kathleen est une étape inspirante pour notre firme, qui souligne notre conviction que des
équipes de direction diversifiées sont plus fortes, plus innovantes et mieux armées pour servir nos clients. Je
suis fier de diriger le nouveau Comité Exécutif qui refléte cet engagement. Je me réjouis de travailler en étroite
collaboration avec Kathleen et le Conseil de Surveillance pour promouvoir une culture inclusive a tous les
niveaux de notre organisation, alors que nous pilotons la firme vers la nouvelle ére Deloitte EMEA, en créant
une valeur durable pour nos clients et nos talents », conclut Rolf Driesen, CEO de Deloitte Belgique.

La nouvelle équipe de direction prendra officiellement ses fonctions le 1er juin 2026, avec pour priorité de

renforcer le leadership de la firme sur le marché, d'investir dans les talents et l'innovation, et de guider avec
succes Deloitte Belgique au sein de Deloitte EMEA.
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Comité Exécutif de Deloitte (effectif au 1er juin 2026) :
o Rolf Driesen : Chief Executive Officer
e Joél Brehmen : Risk & Reputation Leader
e Manu Brehmen : Managing Partner Deloitte Private
e Eric Callewaert : Managing Partner Consulting & Advisory
e Patrick De Vylder : Chief Operating Officer
e Annelies Dieusart : Managing Partner Tax & Legal
e Michele Gabriél : Chief Strategy Officer
o Ine Nuyts : Chief Financial Officer
e Nathalie Vandaele : Managing Partner Growth
e Ben Vandeweyer : Managing Partner Audit & Assurance
e Pieter Van Hoecke : Managing Partner People & Purpose

Deloitte en Belgique

Avec plus de 5 400 collaborateurs et 11 bureaux en Belgique, Deloitte est la plus grande organisation dans le domaine de
l'audit, de la comptabilité, du conseil juridique et fiscal, de la consultance, du conseil financier et du conseil en gestion
desrisques.

Deloitte Belgique s’adresse aux plus grandes entreprises nationales et internationales ainsi qu’aux PME, au secteur

public et aux organisations sans but lucratif. Deloitte Belgique est une organisation indépendante et autonome et un
cabinet membre de Deloitte Touche Tohmatsu Limited. Un chiffre d’affaires de 822,2 millions EUR a été réalisé pour
U'exercice 2025.

Deloitte Belgium SRL est la filiale belge de Deloitte NSE LLP, un cabinet membre de Deloitte Touche Tohmatsu Limited qui
vise la qualité la plus élevée en matiere de prestation de services et de conseils professionnels. Ses services reposent sur
une stratégie mondiale couvrant plus de 150 pays. A cette fin, Uexpertise de plus de 470 000 professionnels est disponible
sur tous les continents. Pour 'exercice 2025, le chiffre d’affaires de Deloitte Touche Tohmatsu Limited s’est élevé a plus
de 70,5 milliards USD.

Deloitte fait référence a un cabinet membre de Deloitte, a une ou plusieurs entreprises associées ou a Deloitte Touche
Tohmatsu Limited, qui est une société privée a responsabilité limitée au Royaume-Uni (« DTTL »). DTTL et ses cabinets
membres sont chacun des entités juridiquement distinctes et indépendantes. DTTL (également connu sous le nom de «
Deloitte Global ») ne fournit pas de services aux clients. Rendez-vous sur la page http://www.deloitte.com/about pour une
description plus détaillée de la structure juridique de DTTL et de ses cabinets membres.
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