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Dados da organizacao

Nome do Responsavel pela Candidatura

Nome da Organizacdo NIF da Organizagdo

Email de Contacto do Responsavel pela Candidatura
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Dados de candidatura

1.Descricdo da solu¢ao inovadora e respectivos objectivos

Descreva a solucdo inovadora e os respectivos objectivos. | 2500 caracteres

© 2026. Para informacdes, contacte Deloitte Auditores, Lda.
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Dados de candidatura

2. Estado actual de implementacdo

Indique o estado actual de implementacdo da solucdo. | 2500 caracteres

© 2026. Para informacdes, contacte Deloitte Auditores, Lda.
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Dados de candidatura

3. Grau de inovacao e diferenciacao

A candidatura deve evidenciar os elementos inovadores da solu¢do, o seu caracter diferenciador face
as praticas existentes e a capacidade de responder de forma original a desafios ou oportunidades identificadas.

Evidencie os elementos inovadores da solugdo, o seu caracter diferenciador face as praticas existentes
e a capacidade de responder de forma original a desafios ou oportunidades identificadas. | 2500 caracteres

© 2026. Para informacdes, contacte Deloitte Auditores, Lda.
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Dados de candidatura

4. Impacto demonstrado no mercado, sociedade ou organiza¢ao

A candidatura deve apresentar evidéncias do impacto gerado pela solu¢do, nomeadamente na melhoria
de processos, produtos, servicos, experiéncia dos utilizadores ou beneficios para a sociedade.

Apresente evidéncias do impacto gerado pela solu¢do, nomeadamente na melhoria
de processos, produtos, servicos, experiéncia dos utilizadores ou beneficios para a sociedade.
| 2500 caracteres

© 2026. Para informacdes, contacte Deloitte Auditores, Lda.
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Dados de candidatura

5. Contributo para a competitividade e desenvolvimento de Angola

A candidatura deve demonstrar de que forma a iniciativa contribui para o fortalecimento da competitividade,
produtividade, desenvolvimento econdmico ou progresso social do pafs.

Demonstre de que forma a iniciativa contribui para o fortalecimento da competitividade,
produtividade, desenvolvimento econdmico ou progresso social de Angola.| 2500 caracteres

© 2026. Para informacdes, contacte Deloitte Auditores, Lda.
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Dados de candidatura

6. Aplicacao e transferéncia de conhecimento

A candidatura deve demonstrar de que forma a iniciativa contribui para a geragdo, aplicagao ou disseminagdo
de conhecimento, investigacdo, ciéncia ou inovagdo, promovendo a criacdo de valor e a partilha de boas praticas.

Demonstre de que forma a iniciativa contribui para a gera¢do, aplicacdo ou disseminacdo
de conhecimento, investigacdo, ciéncia ou inovagdo, promovendo criacdo de valor e partilha
de boas praticas.| 2500 caracteres

© 2026. Para informacdes, contacte Deloitte Auditores, Lda.
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Dados de candidatura

7. Capacitacdo de talento e desenvolvimento de competéncias

A candidatura deve evidenciar o contributo da iniciativa para o desenvolvimento de competéncias
técnicas, cientificas ou de inovacao, promovendo a valorizagdo e capacitacao de talento nacional.

Evidencie o contributo da iniciativa para o desenvolvimento de competéncias técnicas, cientificas
ou de inovag¢do, promovendo a valorizagdo e capacitacdo de talento nacional. | 2500 caracteres

© 2026. Para informacdes, contacte Deloitte Auditores, Lda.
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Dados de candidatura

8. Aplicabilidade pratica, escalabilidade e sustentabilidade da iniciativa

A candidatura deve evidenciar a utilizacdo efectiva ou o potencial de adopg¢do da solugdo, a sua capacidade de
crescimento, replicagdo e continuidade, bem como a sustentabilidade do impacto gerado a médio e longo prazo.

Evidencie a utilizagdo efectiva ou potencial de adop¢ao da solucdo, a sua capacidade de crescimento,
replicacdao e continuidade, bem como a sustentabilidade do impacto gerado a médio e longo prazo.
| 2500 caracteres

© 2026. Para informacdes, contacte Deloitte Auditores, Lda.
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9. Partilha de documentacao de suporte a candidatura

Partilhe documentacdo de suporte a candidatura que ajude a comprovar os resultados
e impacto apresentados. | 2500 caracteres

© 2026. Para informacdes, contacte Deloitte Auditores, Lda.
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10. Informacdo de suporte / documentacao obrigatoéria

Para submeter a sua candidatura deve seguir 0s seguintes passos:

Aceda a pagina dos Prémios SIRIUS: www.premiosirius.com

Seleccione a(s) categoria(s) a que pretende candidatar-se;
Efectue o upload do(s) formulario(s) e da documentac¢do de suporte solicitada:

- Relatério e Contas de 2025;

- Certiddo de Conformidade Tributaria (AGT);

- Certiddo Ndo Devedor (INSS);

- Certiddo de auséncia de crédito vencido ao Sistema Financeiro (CIRC).

Para mais informagdes contacte-nos através do endereco eletronico: aosirius@deloitte.co.ao.

© 2026. Para informagdes, contacte Deloitte Auditores, Lda.
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Deloitte.

"Deloitte”, 'nds” e "nossos” refere-se a uma ou mais firmas-membro e entidades relacionadas da Deloitte Touche
Tohmatsu Limited (“DTTL"). A DTTL (também referida como “Deloitte Global”) e cada uma das firmas-membro e entidades
relacionadas sdo entidades legais separadas e independentes entre si e, consequentemente, para todos e quaisquer
efeitos, ndo obrigam ou vinculam as demais. A DTTL e cada firma-membro da DTTL e respetivas entidades relacionadas
sdo exclusivamente responsdveis pelos seus préprios atos e omissdes ndo podendo ser responsabilizadas pelos atos

e omissdes das outras. A DTTL ndo presta servi¢os a clientes. Para mais informacdo, aceda a www.deloitte.com/pt/about.

A Deloitte é lider global na prestacédo de servicos de Audit & Assurance, Tax & Legal, Consulting | Technology

& Transformation e Advisory | Strategy, Risk & Transactions a quase 90% da Fortune Global 500® entre milhares

de empresas privadas. Os nossos profissionais apresentam resultados duradouros e mensurdveis, o que reforca

a confianca publica nos mercados de capital, permitindo o sucesso dos nossos clientes e direcionando a uma economia
mais forte, a uma sociedade mais equitativa e a um mundo mais sustentavel. Com 180 anos de histéria, a Deloitte esta
presente em mais de 150 paises e territérios. Saiba como as 460.000 pessoas da Deloitte criam um impacto relevante
no mundo em www.deloitte.com.

Esta comunicagdo apenas inclui informagdes gerais, pelo que nem a Deloitte Touche Tohmatsu Limited (“DTTL"), nem
as respetivas firmas-membro ou entidades relacionadas prestam servicos profissionais ou aconselhamento através
da mesma. Antes de tomar alguma decisdo ou medidas que o afetem financeiramente ou ao seu negdcio, com base
nesta comunicagdo, deve consultar um profissional qualificado. N&o sdo dadas garantias (explicitas ou implicitas)
relativamente a precisdo ou detalhe da informacédo constante nesta comunicacdo, pelo que a DTTL, as suas firmas
membro, entidades relacionadas ou colaboradores ndo séo responsabilizaveis por quaisquer danos ou perdas
decorrentes de acdes ou omissdes, direta ou indiretamente, baseadas nesta comunicagao.

© 2026. Para informagdes, contacte Deloitte Auditores, Lda.



	descrição peça 41: 
	descrição peça 42: 
	descrição peça 44: 
	descrição peça 43: 
	descrição peça 89: 
	descrição peça 90: 
	descrição peça 1031: 
	descrição peça 1036: 
	descrição peça 1044: 
	descrição peça 1045: 
	descrição peça 1046: 
	descrição peça 1047: 
	descrição peça 1048: 


