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• 該法令為投資扶持基金的設立奠定了框架基礎，旨在為在越南實施合格投資項目的企業提供現

金補助。其明確界定了投資項目的資格標準，確保這些項目與國家經濟發展重點相契合。

• 該基金由政府設立，並授權計劃與投資部負責運營與管理，資金來源於國庫撥款。

• 該基金主要提供兩類補貼：（i）年度費用補貼和（ii）初始投資補貼。（i）旨在為高新技術領

域的企業、投資項目以及研發（R&D）中心提供持續的財務支持；而（ii）則專門面向半導體

和人工智能研發中心的企業。

• 合格主體的認定不僅僅依賴於項目的總投資規模或年收入，還應結合具體情况，明確符合其他

相關條件。

• 符合基金（i）補貼資格的經營費用，如研發支出、新增固定資産投資費用、高新技術産品製

造費用等，在滿足特定條件下可獲得補貼。補貼額度根據主體類型和費用類別的不同而有所

差异。

• 該法令適用於2024財年起，年度補貼申請的截止日期為補貼財年次年的7月10日之前。

• 德勤彙聚了各行業的頂尖專家，將與您深入交流，並將為您提供量身定制的解決方案。

簡介

建議行動

隨著新法令適用於2024財年起，企業應及時進行評估，以確保能够爭取機會，並為2025年7月提交的

首次申請做好準備（如適用）。我們的建議如下：

識別差距並采取針對性的改進措施

根據激勵要求評估企業當前的資格，識別潜在障礙，例如缺乏必要的認證。我們建議采取積極

主動的措施，必要時申請高新技術認證，以確保合規並為申請程序做好準備。

2

全面評估ISF基金的適用性

深入分析ISF基金的激勵政策，評估資格標準和相關條件，以識別企業能够爭取激勵政策升級的

機會。

1

辦理申請

一旦確認符合資格，便可準備並提交完整的申請，以爭取獲得補貼。
3

越南政府於2024年12月31日頒布了第182/2024/ND-CP號法令，說明投資扶持基金的設立、管理與使

用事宜。該發令是越南有史以來首次推出的新開創性激勵措施，是吸引全球頂尖高新技術企業進一

步投資的關鍵舉措，標志著越南邁向成為全球技術中心的重要一步。通過此戰略性政策，越南政府

再次强調推動創新、促進高新技術發展，並致力於將越南打造為全球尖端科技中心的堅定決心。
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• 對於主體A、B和C：

注意，符合資本金條件的項目需要滿足資本金到位時間的額外要求。

• 對於主體D：最低資本金為3兆VND，在3年內至少投入1兆VND的資本金。

項目 要求

一般情况 最低資本金12兆VND或年收入20兆VND

芯片、半導體、
AI 資料中心項目

最低資本金為6兆VND或年收入為10兆

具有突破性技術
/産品的項目 (*)

沒有最低資本金或收入要求

微集成電路設計
産業的項目

✓ 沒有最低資本金或收入要求

✓ 承諾使用至少300名越南工程師/管理人員

✓ 每年培訓至少30名高質量工程師。

• 主體 A –高新技術企業

• 主體 B – 開展高新技術産品制造投資項目的企業

• 主體 C –開展高新技術應用項目的企業

• 主體 D –開展研發中心（R&D Center）投資項目的企業

• 沒有稅務欠款情况；

• 對創新生態系統的

積極影響：促進高

新技術和突破性産

品的研發，為國家

發展做出貢獻。

• 在半導體和人工

智能領域擁有研發

中心的企業

適用對象

基本條件與標準

年度費用補貼
初始投資
補貼

適用對象和激勵計劃

02類補貼的激勵措施包括：（i）年度費用補貼和（ii）初始投資補貼。

第182/2024/ND-CP號法令之《投資扶持基金》
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• 最高補貼比例：
初始投資費用的
50%

補貼水平

符合補貼的費用 

1) 人力資源培訓與發展費用
2) 研發支出
3) 新增固定資産成本
4) 高新技術産品的製造費用
5) 社會基礎設施建設費用
6) 政政府認可的其他相關費用

(*) 有關具體的合格費用，請參閱相關法令規定。

合格費用/投資項目

費用類 主體B 主體A、C 主體D

1. 人力資源培訓
與發展費用

50%

2. 研發費用

▪ 首1,200億VND：1%

▪ 1,200億到2,400億
VND：5%

▪ 超過2,400億VND：
10%

▪ 首1,200億VND：20%

▪ 1,200億到2,400億VND：
25%

▪ 超過2,400億VND：
30%

▪ 首1,200億VND：
10%

▪ 1,200億到2,400億
VND：15%

▪ 超過2,400億VND：
20%

3. 新增固定
資産成本

(*) 每年補貼上
限為總投資資本
的0.5%

▪ 首1,200億VND：1%

▪ 1,200億到2,400億
VND：2%

▪ 超過2,400億VND：
3%

▪ 首1,200億VND：8%

▪ 1,200億到2,400億VND：
9%

▪ 超過2,400億VND：
10%

N/A

4. 生産高新技術
産品的費用

(*) 僅適用於列
入重點高新技術
産品目錄的産品
製造費用

▪ 普通水平：0.5%

▪ 特殊水平：1%，針
對收入達2百萬億
VND，雇用1萬名員
工，附加值30%的
項目）

▪ 普通水平：1%

▪ 特殊水平：3%，

▪ 針對：

‐ 針對收入達2百萬
億VND，雇用1萬
名員工，附加值
30%的項目

‐ 晶片、半導體集成
電路和人工智能資
料中心相關項目

N/A

5. 社會基礎設施
系統

25%

上述補貼比例為可獲得的最高水平。

根據符合條件的費用類型，可能需要滿足進一步的要求。

• 初始投資費用

年度費用補貼
初始投資
補貼

適用對象和激勵計劃（續）

02類補貼的激勵措施包括：（i）年度費用補貼和（ii）初始投資補貼。

第182/2024/ND-CP號法令之《投資扶持基金》
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• 申請材料須在補貼財年次年的7月10日前提交。

(*)受理機構：經濟區、工業區、高新技術區的管理委員會（適用於上述
區域內的項目），或當地計劃與投資部門（適用於上述區域外的項目）。

• 申請文件將由受理機構進行評審，最終補貼金額由政府決定。

• 申請材料須在補貼
財年次年的7月10
日前提交至計劃與
投資部。

• 申請文件將由受理
機構進行評估，最
終補貼金額將由政
府決定。

申請程序

金額確定原則

• 補貼總額不超過基金預算。

• 補貼金額將根據社會經濟發展方向、招商引資策略及基金預算等多方面因素進行確定。

• 最長為5年，延期需經總理批准。

補貼期限

• 補貼適用於項目開始産生收入並符合補貼條件的費用的第一年;

• 對於在第一年獲得高新技術認證的項目，符合條件的費用包括當年全
年發生的相關費用。

補貼時間

有效力

• 該法令自簽署之日起生效，並適用於2024財年起。

• 財政年度是依據會計和稅務法規規定的年度會計期間。

年度費用補貼
初始投資
補貼

適用對象和激勵計劃（續）

02 類補貼的激勵02類補貼的激勵措施包括：（i）年度費用補貼和（ii）初始投資補貼。

第182/2024/ND-CP號法令之《投資扶持基金》
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