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稅務快訊
調整勞動合同制職工最低工資標準之法令草案



1. 背景信息

越南勞動榮軍社會部公布關於調整勞動合同制職工最低工資標準之法令草案並正式提呈政
府審議。該法令將在2024年7月1日簽發生效，取代現行2022年7月1日施行之第38/2022/ND
-CP號法令。

適用範圍：

- 對於按月或小時支付工資之勞動者，每月最低工資/每小時最低薪資標準是用人單位依
法應當向勞動者約定並支付的最低勞動報酬。

- 對於按周、日、計件或一次性支付工資之勞動者，折合月薪/時薪不得低於法定月最低
月工資標準/小時最低薪標準。

2. 草案內容

a. 地區最低工資標準可上調6%

地區

月最低工資標準
（越南盾）

小時最低工資標準
（越南盾）

失業保險繳費工資基數上限
（越南盾/月）

現行規定 新規定 現行規定 新規定 現行規定 新規定

I 4,680,000 4,960,000 22,500 23,800 93,600,000 99,200,000 

II 4,160,000 4,410,000 20,000 21,200 83,200,000 88,200,000 

III 3,640,000 3,860,000 17,500 18,600 72,800,000 77,200,000 

IV 3,250,000 3,450,000 15,600 16,600 65,000,000 69,000,000 

b. 調整部分省份内市縣地區分類，導致地區最低工資標準平均上調20%

省 地區 II -> 地區 I 地區 III -> 地區 II 地區 IV -> 地區 III

廣寧
廣安市社、東潮市社、汪秘市、
芒街市

太平 太平市 太瑞縣、錢海縣

清化
清化市、岑山市、宜
山市社、扁山市社

肇山縣、壽春縣、安定縣、
永祿縣、紹化縣、河中縣、
厚祿縣、峨山縣、弘化縣、
農貢縣

慶和 寧和市社

朔莊 朔莊市

寧順 寧福縣
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企業可以考慮採取以下行動，以便做好準備：

- 檢閱在總部、分支機構和業務單位工作且月薪可能受新法影響的員工名單，以確定

受影響的對象和應執行的應對措施，包括：

o 部分員工的月薪需要提高至地區最低工資標準；

o 部分員工因失業保險繳費工資基數上限變更而導計算失業保險工資上漲；

o 部分員工因地區分類變更導致地區最低工資標準上漲。

- 估算因2024年7月1日起地區最低工資上調而産生的額外成本，包括工資和強制保險

繳款。為人力資源管理目的，估算應包含現有員工和未來新招員工。

- 準備補充修正勞動合同、集體勞動合同和內部勞動規章制度/人事管理條例等文件的

內容，以確保符合新法令規定。請注意，除非另有規定（包括必須向接受過職業培

訓的員工支付比地區最低工資高 7% 的勞動報酬標準），任何對員工更有利的條款均

可繼續執行。

我們的建議
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