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การตรวจลงตราประเภทผู้พาํนักระยะยาว 

 
Long-Term Resident Visa 

 

รฐับาลไทยไดกํ้าหนดการตรวจลงตราประเภทคนอยูช่ ัว่คราวขึน้ใหม่เป็นกรณีพเิศษ เรยีกวา่ 

การตรวจลงตราประเภทคนอยู่ชัว่คราวเป็นกรณีพเิศษประเภทผูพ้าํนักระยะยาว (long-term 

resident visa : LTR visa) เพื่อเป็นมาตรการกระตุน้เศรษฐกจิและการลงทุน โดยมุง่หวงัทีจ่ะ

ดงึดดูคนต่างดา้วทีม่ศีกัยภาพสงูเขา้ประเทศไทย เพื่อส่งผลใหเ้กดิการใชจ้่ายภายในประเทศ

ทีม่ากขึน้ เกดิรายไดต้่อเน่ือง และทาํใหม้ผีูม้คีวามรูค้วามเชีย่วชาญดา้นต่างๆอยู่ในประเทศ

ไทยมากขึน้  

 

คนต่างดา้วทีม่ศีกัยภาพสงูตามมาตรการน้ี แบ่งเป็น 4 กลุ่มดงัน้ี 

 

1. ประชากรโลกผูม้คีวามมัง่คัง่สงู (Wealthy Global Citizen) มกีารลงทุนในประเภทที่

กําหนดในประเทศไทย ไม่น้อยกว่า USD 500,000  และ มรีายไดส่้วนบุคคลไม่น้อย

กว่า USD 80,000ต่อปียอ้นหลงั2ปี และมทีรพัยส์นิทัง้ในและต่างประเทศไม่น้อย

กว่า USD 1 ลา้น 

2. ผูเ้กษยีณอายุจากต่างประเทศ (Wealthy Pensioner) เป็นผูเ้กษยีณอายุแลว้และ

อายุมากกว่า 50 ปีขึน้ไป และรบัเงนิบํานาญหรอืมรีายไดส่้วนบุคคล(ซึง่ไม่ใช่จาก

การทาํงาน) ไม่น้อยกว่า USD 80,000ต่อปี หรอืหากรายไดต้่อปีน้อยกว่า USD 
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80,000 ตอ้งลงทุนในประเภททีกํ่าหนดในประเทศไทยไม่น้อยกวา่ USD 250,000  

และมรีายไดส่้วนบคุคลไม่น้อยกว่า USD 40,000ต่อปี 

3. ผูท้ีต่อ้งการทาํงานจากประเทศไทย (Work-From-Thailand Professional) มรีายได้

ส่วนบุคคลไม่น้อยกว่าUSD 80,000ต่อปียอ้นหลงั2ปี หรอืหากรายไดต้่อปีน้อยกวา่ 

USD80,000 ตอ้งสาํเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาโทขึน้ไปหรอืครอบครองทรพัยส์นิ

ทางปัญญาหรอืไดร้บัทุนSeries A ไม่น้อยกว่า USD 1 ลา้นและมรีายไดส่้วนบุคคล

ไม่น้อยกว่า USD 40,000ตอ่ปียอ้นหลงั2ปี และตอ้งมปีระสบการณ์การทาํงาน

(เฉพาะดา้น)ไม่น้อยกว่า 5ปี ส่วนนายจา้งตอ้งเป็นนายจา้งต่างประเทศซึง่จด

ทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยใ์นประเทศใดๆหรอืมรีายไดร้วมกนัใน3ปีทีผ่่านมาไม่

น้อยกว่า USD 150ลา้น 

4. ผู้ที่มีทกัษะเชี่ยวชาญพิเศษ  (Highly Skilled Professional) ทํางานในกิจการใน

ประเทศไทยและเป็นกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย (ขณะน้ีม1ี4กลุ่มอุตสาหกรรม

เป้าหมาย) และมรีายไดส่้วนบุคคลไม่น้อยกว่า USD 80,000ต่อปี ยอ้นหลงั2ปี หรอื

หากรายไดต้่อปีน้อยกว่า USD80,000 ต้องสําเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาโทขึน้ไป

ในสาขาวทิยาศาสตร์หรอืเทคโนโลยหีรอืมคีวามรู้ความเชีย่วชาญในสายงานทีจ่ะ

เข้ามาทําในประเทศไทยและมรีายได้ส่วนบุคคลไม่น้อยกว่า USD 40,000 ต่อปี

ยอ้นหลงั2ปี และ จะต้องมปีระสบการณ์การทํางาน(ในอุตสาหกรรมเป้าหมาย)ไม่

น้อยกว่า 5ปี 

 

สิทธิประโยชน์ท่ีจะได้รบั 

 

• วซ่ีา10 ปี โดยประทบัตราอนุญาตในครัง้แรกไม่เกนิ5ปี ขยายไดอ้กี5ปี รวมทัง้สิน้ 

10 ปี  

• ใหคู้่สมรสและบุตรซึง่มอีายุไม่เกนิ20ปี รวมไม่เกนิ4คน ขอวซ่ีา 10 ปีไดเ้ช่นกนั 

• ใช ้LTR เดนิทางเขา้ออกไดไ้ม่จาํกดัจาํนวนครัง้ 

• คนต่างดา้วและคู่สมรสขอรบัใบอนุญาตทาํงานได ้  โดยนายจา้งไดร้บัยกเวน้เรื่อง

อตัราส่วนคนไทย 4ต่อ1  

• แจง้ทีพ่กัอาศยัแค่ปีละครัง้ (ยกเวน้การรายงานทุก90วนั)  

• สามารถใช้ช่องทางด่วนพเิศษในการเดินทางเขา้-ออกที่สนามบนิ (Fast Track 

service)  

•  ลดอตัราภาษีเงนิไดบุ้คคลธรรมดาเป็น 17% สําหรบัผูท้ีม่ทีกัษะเชีย่วชาญพเิศษ  

(Highly Skilled Professional) สําหรบัเงนิไดเ้น่ืองจากการจา้งแรงงานในประเทศ

จากนายจา้งทีป่ระกอบกจิการในอุตสาหกรรมเป้าหมาย 

• ยกเวน้ภาษเีงนิไดส้าํหรบัเงนิไดท้ีไ่ดร้บัจากต่างประเทศในปีภาษทีีล่่วงมาแลว้และ

นําเงนิเขา้มาในประเทศไทย สําหรบัผูม้คีวามมัง่คัง่สูง (Wealthy Global Citizen) 

ผู้เกษียณอายุจากต่างประเทศ (Wealthy Pensioner)ผู้ ที่ต้องการทํางานจาก

ประเทศไทย (Work-From-Thailand Professional) 

การยื่นคําขอหนังสอืรบัรองคุณสมบตัสิามารถดําเนินการทางอเิลก็ทรอนิกสต์ามทีส่ํานักงาน

คณะกรรมการส่งเสรมิการลงทุนกําหนดไดต้ัง้แต่ 1 กนัยายน 2565 เป็นต้นไป โดยผูย้ื่นคํา

ขอต้องแสดงกรมธรรม์ประกนัสุขภาพซึ่งคุ้มครองค่ารกัษาพยาบาลในประเทศไทยตามที่

ประกาศกําหนด  



เมื่อได้รบัการอนุมตัแิล้วสามารถขอรบัการตรวจลงตราไดท้ัง้จากสถานเอกอคัรราชทูตหรอื

สถานกงสุลใหญ่ของไทยในต่างประเทศหรอื สาํนักงานตรวจคนเขา้เมอืงทีO่ne Stop Service 

Center (OSS) ค่าธรรมเนียม 50,000 บาทต่อคน  

หากคนต่างด้าวและคู่สมรสผู้ถือวีซ่าผู้พํานักระยะยาวประสงค์จะทํางานกับนายจ้างใน

ประเทศไทย ก็สามารถยื่นขออนุญาตทํางานได้ โดยยื่นที่ กรมการจัดหางาน OSS 

ค่าธรรมเนียม 3,000 บาทตอ่ปี  

เน่ืองจากการตรวจลงตราประเภทคนอยู่ชัว่คราวเป็นกรณีพเิศษประเภทผูพ้ํานักระยะยาวน้ี 

คนต่างด้าวผู้ไดร้บัอนุมตัมิสีทิธปิระโยชน์หลายประการจงึได้รบัความสนใจจากคนต่างดา้ว

จํานวนมาก แต่ยงัมีรายละเอียดประกอบการพิจารณาอีกหลายประการที่ต้องสืบค้นและ

จดัเตรยีมเอกสารหลกัฐานเพื่อพสิูจน์คุณสมบตัติ่อไปทัง้ในส่วนของคนต่างด้าว นายจา้งทัง้

กรณีนายจา้งในประเทศไทยและนายจา้งต่างประเทศ และเพื่อวางแผนการพาํนักในประเทศ 

การทาํงาน และรวมทัง้ภาษเีงนิได ้ทีเ่กีย่วขอ้ง 
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For more information on how Deloitte can help you, please contact: 
 
Pornpun Niyomthai  
Partner - Global Employer Services – Immigration 
Tel: +66 (0) 2034 0175  
Email: pniyomthai@deloitte.com  
 

 

 
 

  

Dbriefs 
A series of live, on-
demand and interactive 
webcasts focusing on 
topical tax issues for 
business executives.  

Power of With 
Focus on the power 
humans have with 
machines. 

Tax@hand 
Latest global and 
regional tax news, 
information, and 
resources. 
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