
【税务】放宽外籍雇员在越工作的具体条件新知

第 1页

越南政府近来采取积极措施以促进越南经济恢复“新常态”，其中包括2021年9月9日颁布的第105/NQ-CP号决议

（以下简称第105号决议），对有关当局在Covid-19疫情期间协助企业/个体户事宜提供指引。第105号决议自签发日起

即时生效。

第105号决议中值得关注的一点是要求劳动、荣军与社会部（MOLISA）和外交部放宽对外籍雇员入境越南工作的条件。

本期新知的重点内容包括：

背景信息

01. 工作许可证（"WP"）申办

02. 入境程序

03. 疫苗护照
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关键重点

01. 工作许可证（"WP"）申办

相交于外籍劳动者管理办法第152/2020/ND-CP号法令（“第152号法令”），第105号决议放宽了对工作许可证发放、延期的

条件，具体如下：

条件
第152/2020/ND-CP号法令

和实践操作
第105/NQ-CP号决议

专家和技术人员的经验要求
外籍人士在专业领域的工作

经验应至少满3年

外籍人士在适合其越南工作岗位的工作经验应至少满3年。

（移除对在专业领域工作经验的规定条件）

专家和技术人员的资质证明

• 文凭和学位；和

• 外国公司对外籍人士的

工作年数书面认证

备妥的文件要求更为灵活。在适用情况下，下列文件可替代

前述证明：

• 证书（第105号决议未具体说明证书类型，而根据我们的

经验，毕业证书、技术资格认证等是可以接受的证明）；

• 过往取得的工作许可证可作为工作经验的证明。

越南境内的外籍雇员派遣

第152号法令未提供说明。

实际上，一部分当地劳动

管理部门要求外籍雇员在

被派遣到另一个城市/省份

工作时，重新办理WP以

反映工作地点的变化。

明确规定无需重新办理WP的情况，（i）持有的WP未过期

以及（ii）借调时间不超过 06 个月。

雇主应向外籍雇员派遣的当地劳动管理部门申报此项事宜。

其他证明文件 备有经公证的护照副本 无需公证。仅需提供护照复印件。
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01. 工作许可证（"WP"）申办（续）

预估MOLISA将对全国和省份劳动管理提供进一步指示。

我们相信，上述放宽的要求将受到商界的热烈响应，因决议

旨在消除过去数月导致WP和签证申办延误、影响运营计划

的各企业所面临的难点。

02. 入境程序

根据第105号决议，主管当局应检视手续流程，为外籍

雇员入境越南工作提供便利。预计将在近来发布详细的

指导意见。

03. 疫苗护照

外交部应集中讨论和洽谈各国/领土关于承认“疫苗护照”

的事宜，以便在准备就绪时“重新开放经济”。在2021年

9月内向总理提呈计划报告。

我们认为，上述措施体现了越南政府为促进经济复苏

作准备的强烈讯息，尤其是在大多数企业目前最关心的

外籍劳动者管理的解困。
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