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2025 年德勤泰国洛加纳工业园大城园区

中文专场研讨会圆满举行 

 

2025 年 3 月 11 日，德勤泰国在洛加纳工业园大城园区成功

举办了主题为“从税收优惠到合规挑战：泰国实施补足税机制将

如何影响泰国 BOI 激励政策的税收优势”的中文专场研讨会，并

获得洛加纳工业园的鼎力支持。本次研讨会吸引了约 60 位企业

代表出席，来自约 35 家中资企业，现场讨论气氛热烈。   

 

这是今年德勤泰国与洛加纳园区合作举办的首场中文专场

研讨会，围绕泰国政府颁布补足税紧急法令的背景，重点探讨

了 BOI 税收优惠及全球最低税的相关议题。研讨会由德勤泰国

中国服务部负责人谢良健总监担任主讲，他围绕 BOI 激励政策



的申报、核心要素及补足税机制下的合规要求等关键内容进行

了深入讲解。   

 

深入解析 BOI 激励政策及合规管理   

 

谢良健首先介绍了 BOI 激励政策的生命周期，帮助企业明确在

何时、如何满足 BOI 证书申请及实际运营的合规要求。他结合德勤

泰国多年来积累的成功案例，详细分析了企业在 BOI 后续合规运营

过程中可能遇到的常见难点及应对策略。   

针对 BOI 证书的核心要素，谢良健进一步剖析了不同行业在 BOI

申请中的具体要求和审核标准，强调企业在申报 BOI 证书前需要充

分了解自身业务特点，量身制定合规和税收规划。   

在关于 BOI 证书合规管理的部分，他指出，企业在享受 BOI 激

励政策后，仍需满足一系列合规要求，包括合规报告、BOI 审计报告

等。他提醒企业，合规管理不仅关系到 BOI 税收优惠的持续享受，

也直接影响企业整体的税务健康状况。   

 
 



泰国补足税机制下 BOI 政策的新挑战   

 

在针对泰国近期实施的补足税机制的解读中，谢良健强调，全球

最低税率框架下，泰国的补足税政策将对 BOI 激励政策的实际效果

产生重要影响。他建议企业重新评估 BOI 税收激励的适用性，并结

合德勤全球网络的支持，灵活调整税收规划，确保在享受 BOI 税收

优惠的同时满足国际税务合规要求。   

在研讨会的互动环节，参会企业代表积极提问，涉及 BOI 证书的

申报流程、补足税对实际税负的影响、以及企业在合规管理中的操作

细节等。  德勤泰国税务合伙人蔡康平、审计合伙人 Khun Porakoch、

税务总监 Khun Attaporn、商务运营团队总监 Khun Nitin、BOI 专家

Khun Nont 和中国服务部高级经理 Sukie 等多位专业人士到场支持，

并在互动环节中结合各自的专业领域，为企业代表们的具体问题提供

了及时且专业的解答。  例如，有企业代表提出在补足税机制下，如

何在满足全球最低税率的同时继续享受 BOI 税收优惠。蔡康平结合德

勤在国际税务方面的经验，建议企业调整税务结构，利用税务优化工

具来降低整体税负。 

 

企业反馈积极，德勤泰国持续关注法规动态   

 

参会企业普遍反映，本次研讨会内容紧贴当前泰国税收政策和

BOI 激励变化，具有很强的实操性和前瞻性。通过德勤的专业讲解和

现场互动支持，企业对 BOI 政策及合规要求有了更深入的理解，有

助于在未来的经营中更好地保持合规优势。   

德勤泰国始终关注泰国各项法规的最新动态，结合中资企业的实

际需求，精选议题，第一时间为企业提供专业的政策解读和合规指

引。德勤泰国将持续为中资企业提供高质量的专业服务，助力企业在

泰国的稳健发展。 
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