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IASB就以股份为基础的支付交易的分类和计量引入 

对IFRS 2的修订 
 

                                                                      

内容 

为何发布有关修订? 

有关修订引入了哪些变更? 

新要求何时适用？ 

 

 
本期《IFRS 聚焦》概述了对《国际财务报告准则第 2 号——以股份为基

础的支付》（IFRS 2）的近期修订。 

 内容概要 

 有关修订涉及下述领域： 

- 给予条件对以现金结算的以股份为基础的支付交易的影响的会计处

理； 

- 针对预提所得税义务具有净额结算特征的以股份为基础的支付交易

的分类；以及 

- 使交易从以现金结算变为以权益结算的对以股份为基础的支付交易

的支付条款和条件的修改的会计处理。 

 有关修订对自 2018 年 1 月 1 日或以后日期开始的年度报告期间生

效，允许提前采用。适用特定的过渡性规定。 

 

 
 

为何发布有关修订？ 

国际会计准则理事会（IASB）和国际财务报告准则解释委员会（IFRIC）

收到与下列事项相关的请求： 

 在以公允价值计量以现金结算的以股份为基础的支付所产生的负债

时，应如何处理给予条件和非给予条件的影响； 

 应如何对出于税务目的具有净额结算特征的以股份为基础的支付进行

分类；以及 

 将以股份为基础的支付交易从以现金结算修改为以权益结算，如果替

代奖励的公允价值不同于原奖励的已确认价值，应如何对该修改进行

会计处理。 

IASB 承认缺乏对上述事项的指引，并决定修订 IFRS 2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

请参阅以下网站了解更多信息： 

www.iasplus.com 

www.deloitte.com 

 

http://www.iasplus.com/
http://www.deloitte.com/
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有关修订引入了哪些变更？ 

给予条件对以现金结算的以股份为基础的支付的影响的会计处理 

IFRS 2 规定，对于以现金结算的交易主体必须：(i) 按负债的公允价值计量所取得的商品

或服务及所产生的负债；(ii) 在负债结算前的每一个报告期末重新计量负债的公允价值；

及 (iii) 应用期权定价模型，考虑所授予的以现金结算的以股份为基础的支付的条款和条

件，以及迄今为止雇员已提供的服务。然而，IFRS 2 之前并未就如何将给予条件和非给

予条件纳入负债的计量提供指引。 

对 IFRS 2 的修订澄清，给予条件和非给予条件对以现金结算的以股份为基础的支付的影

响的会计处理应当采用与以权益结算的以股份为基础的支付相同的方法。这意味着： 

 在估计以现金结算的以股份为基础的支付的公允价值时，应考虑市场条件和非给予条

件；并且 

 服务条件和非市场条件在估计公允价值时不予考虑，但应通过调整纳入负债计量的奖

励数量加以考虑。 

所有条件的影响将在每一个报告期末作出修正（这不同于以权益结算的以股份为基础的支

付，其公允价值固定在授予日），这意味着确认的累计负债与最终支付的现金相等。 

具有净额结算特征的以股份为基础的支付交易的分类 

有关修订特别地适用于税法或相关法规要求主体代其雇员预提指定数量的权益工具用以偿

付雇员的所得税负债，并随后向税务机关进行支付（通常以现金）的情况。有关修订指

出，此类安排应整体归类为权益结算，前提是该以股份为基础的支付若不具有净额结算特

征将被归类为权益结算。 

有关修订同时新增了一项规定，要求披露因此类安排而预计向税务机关转移的现金金额的

估计值。 

  

观察 

有关修订作是 IFRS 2 要求的一项例外情况，对于向交易对手提供以现金或权益工具结算

选择权的以股份为基础的支付，若主体负有以现金进行结算的负债则应确认一项负债，并

指出该例外情况不适用于： 

 净额结算特征并非是税法或相关法规规定的；或 

 预提的金额超过雇员因以股份为基础的支付产生的所得税义务。 
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使交易从以现金结算变为以权益结算的对以股份为基础的支付交易的条款和条件的修改的

会计处理 

有关修订澄清，使交易从以现金结算变为以权益结算的对以股份为基础的支付的修改应按

以下方式进行核算： 

i. 终止确认原负债； 

ii. 以权益结算的以股份为基础的支付应按修改日所授予权益工具的公允价值以截至修改

日雇员已提供的服务为限进行确认；以及 

iii. 在修改日负债的账面金额与在权益中确认的金额之间的差额应立即计入损益。 

 

  

观察 

IASB 所采纳的方法意味着原以现金结算的以股份为基础的支付产生的负债应在修改日终

止确认，因为其认为主体通过授予替代的以权益结算的以股份为基础的支付，结算了原以

现金结算的以股份为基础的支付。这是因为在修改日，主体不再负有向交易对手转移现金

的义务。 

  

 

 

新要求何时适用？ 

有关修订对自 2018 年 1 月 1 日或以后日期开始的年度期间生效，允许提前采用。 

 

有关修订应当采用未来适用法，并遵循下列过渡性规定：  

 

i. 给予条件和非给予条件对以现金结算的以股份为基础的支付的影响的会计处理的修订

适用于下列以股份为基础的支付交易：(i) 在主体首次采用有关修订日尚未给予的交

易；或 (ii) 是在主体首次采用有关修订日当日或之后授予的交易。对于在首次采用有

关修订日前已授予但尚未给予的以股份为基础的支付交易，主体必须：(i) 在首次采用

时对负债进行重新计量；及 (ii) 将有关影响计入期初权益。 

ii. 对具有净额结算特征的以股份为基础的支付交易的分类的修订适用于下列以股份为基

础的支付交易：(i) 未给予（或已给予但未行使）的交易；或 (ii) 是在主体首次采用有

关修订日当日或之后授予的交易。对于之前归类为以现金结算但现时必须重分类为以

权益结算的未给予（或已给予但未行使）的以股份为基础的支付交易，主体必须在主

体首次采用有关修订日将负债以其账面金额重分类至权益。 

iii. 使交易从以现金结算变为以权益结算的对以股份为基础的支付交易的修改的会计处理 

的修订仅适用于在主体首次采用有关修订日当日或之后发生的修改。 

允许主体追溯应用有关修订，前提是仅当主体有可能在不使用事后观察的情况下进行追溯

应用。 
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