
Bringen Sie Ihre HR Software auf das nächste Level

Level Up!
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Accelerate your 
HR Transformation 
Journey

Gemeinsam mit 
Ihrem Team werden 

Optimierungsmaßnahmen & 
Prioritäten diskutiert

Action Plan

Sie stoßen immer wieder an die 
Grenzen Ihrer Softwarelösung?

Wir unterstützen Sie bei der 
Optimierung bestehender 
HR-Softwarelösungen zur 
Erhöhung Ihrer Effizienz & 

User Experience.

IHRE SITUATION UNSER ANGBOT

Erhebung der aktuellen 
Bedürfnisse & Pain Points im 

Zusammenhang mit Ihrer 
Softwarelösung

Assessment

Business Bedürfnisse & 
ungenutzte Potenziale der 
Softwarelösung abgleichen

Potenziale

Klare Formulierung der 
Pain Points als Basis für 

weitere Optimierungsschritte

Pain Points

Quick Wins, 
mittel- & langfristige 

Optimierungsmaßnahmen

Lösungen

IHR MEHRWERT
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Level Up!
Bringen Sie Ihre HR Software auf das nächste Level
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Priorisierung der Maßnahmen des Action Plans 
bestehend aus Quick Wins & 

mittel- und langfristigen 
Optimierungsmaßnahmen

Präsentation Action Plan

• Präsentation des erarbeiteten Action Plans &
Priorisierung der identifizierten
Optimierungspotenziale

Action Plan für die Umsetzung der 
identifizierten Optimierungspotenziale 

ist erstellt

Ableitung von Optimierungspotenzialen im 
Zusammenhang mit dem aktuellen Setup 

und Prozessen

Software & Prozess Evaluierung

• Deep Dive in End-to-End Prozesse inklusive
Softwarebetrachtung im Tandem mit HR
Systemnutzern

Optionen zur Optimierung der aktuellen 
Systemunterstützung sind erarbeitet

Identifikation von spürbaren Pain Paints & 
Bedürfnissen in der Organisation

Deloitte Software Checklist

• Interview anhand Deloitte Software Checklist
• Zufriedenheit mit der aktuellen Software

und dem spezifischen Setup erheben

Pain Points & Bedürfnisse auf Basis des 
aktuellen Systemsetups sind klar definiert
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Kontaktieren Sie uns!

Partner

Tel.: +43 (0)1 537 00-2620

Mobil: +43 (0)664-80 537 2620

jmauhart@deloitte.at

Director

Tel.: +43 (0)1 537 00-2613 

Mobil: +43 (0)664-80 537 2613

fbrence@deloitte.at

Manager

Tel.: +43 (0)1 537 00-2673 

Mobil: +43 (0)664-80 537 2673

eradocha@deloitte.at

Consultant

Tel.: +43 (0)1 537 00-2673 

Mobil: +43 (0)664-80 537 2673

kbirochs@deloitte.at

Julian Mauhart Florian Brence Eva Radocha Kerstin Birochs
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