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Veröffentlichungen (Stand: 31. Oktober 2018) 
 
I. Buchbeiträge, Monografien 
1.  Handbuch zum Insolvenzarbeitsrecht (Herausgeber: Hendrik Röger), 1. Auflage 2018, 

Beck-Verlag, Autor der Abschnitte „Betriebliche Altersversorgung“ und „Altersteilzeit 
und Wertguthaben“ 

2. Kommentar zum MgVG, 1. Auflage 2015 (gemeinsam mit David Plitt und Florian Brü-
gel, 2. Auflage derzeit in Bearbeitung, Nomos-Verlag) 

3. Die Durchsetzung der Beteiligungsrechte des Europäischen Betriebsrats, 2007 (zugleich 
Dissertation, Humboldt-Universität zu Berlin,. Peter Lang-Verlag)  

 
II. Fachzeitschriften 
1.  Die (betriebliche) Altersversorgung in der Institutsvergütungsverordnung 3.0 (gemeinsam 

mit Christine Hansen), NZA 2018, 1031 
2. Vergütung nach der Institutsvergütungsverordnung 3.0 - Alles dabei und was nicht fix ist, 

ist variabel? (gemeinsam mit Andre Kock und Dorothea Langhans), DB 2018, 1921 
3. Institutsvergütungsverordnung 3.0 - Vergütungssysteme re-modified gemeinsam mit 

Theofanis Tacou), BKR 2018, 313 
4. Der Verschaffungsanspruch des Arbeitnehmers beim externen Durchführungsweg (ge-

meinsam mit Christine Hansen), NZA 2016, 1183 
5. Die Anpassung von Rentenleistungen nach § 16 BetrAVG bei Rentnergesellschaften - 

Bleibt alles anders? (gemeinsam mit Irene Menzel), NZA 2014, 350 
6. Golden Worker oder Golden Surfer - Das Rentnerarbeitsverhältnis im Arbeits- und Be-

triebsrentenrecht (gemeinsam mit Susanne Jungblut), DB 2014, 2107 
7. Der Mindestlohn für Arbeitnehmer von Werk- bzw. Dienstleistungsunternehmen - Haf-

tung des Auftraggebers um jeden Preis?! (gemeinsam mit Alexander Insam und Theo-
fanis Tacou), NZA-RR 2014, 569 

8.  Arbeitszeiterfassung (zu) leicht gemacht (gemeinsam mit Philipp Leydecker), JA 2014, 
130 

9. Neue Vergütungsregelungen für Manager von Kapitalverwaltungsgesellschaften: Variab-
le Vergütung (to be) reloaded (gemeinsam mit Alexander Insam und Christoph Heister-
hagen), DStR 2014, 913 

10. InstitutsVergV 2014: Alte und neue Fallstricke in der Ausgestaltung der Vergütung von 
Kredit- und Finanzdienstleistungsunternehmen (gemeinsam mit Alexander Insam und 
Martin Hörtz), WM 2014, 1415 

11. Der Phantom-Aufsichtsrat in Schwellenunternehmen - ein Nachruf (gemeinsam mit Ni-
kolaus Vincent Manthey), NZG 2014, 1096 

12. Die Personalgestellung nach der Reform des AÜG - Bleibt alles anders? (gemeinsam mit 
Andrea Wenzel und Johanna Knoll), ZTR 2014, 68 
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13. Web 2.0: Bild' Dir Deine Meinung - auf Kosten des Arbeitgebers? (gemeinsam mit Mar-
tin Hörtz), NJW 2013, 648 

14. Publizitätspflichten für Phantom-Aufsichtsräte (gemeinsam mit Nikolaus Vincent Man-
they und Martin Hörtz), NZG 2013, 1370 

15. Die Verwirkung des Klagerechts des Arbeitnehmers zur Geltendmachung des Übergangs 
seines Arbeitsverhältnisses auf den Betriebserwerber nach § 613a Abs. 1 BGB (gemein-
sam mit Alexander Insam), ZInsO 2013, 2541 

16. Verhinderung des Beisitzers in der Einigungsstelle wegen Teilnahme an Arbeitskampf-
maßnahmen (gemeinsam mit Aurelia Boltze), DB 2013, 814 

17. Vergütungssysteme nach der Instituts-Vergütungsverordnung (gemeinsam mit Alexander 
Insam und Martin Hörtz), DB 2012, 1568 

18. Sanierungsmodell mit neuen Hindernissen? - Beschäftigungs- und Qualifizierungsgesell-
schaften im Lichte der jüngsten arbeitsgerichtlichen Rechtsprechung (gemeinsam mit 
Andreas Kleinschmidt), ZInsO 2012, 949 

19. Die Sprache im Arbeitsverhältnis nach fünf Jahren AGG: Eine Bestandsaufnahme (ge-
meinsam mit Sebastian Stütze), NZA-RR 2011, 113 

20. Europäische Aktiengesellschaft - Sozialversicherungspflicht der Mitglieder der Leitungs-
organe? (gemeinsam mit David Plitt), DB 2011, 1692 

21. Die Abwicklung von Altersteilzeitarbeitsverhältnissen in der Insolvenz (gemeinsam mit 
Nina Tholuck), ZInsO 2011, 1961 

22. Die Abfindung von Betriebsrenten in der Insolvenz (gemeinsam mit David Plitt), ZInsO 
2011, 2109 

23. Der Anspruch des Betriebsrats auf die Freistellung von Beratungskosten (gemeinsam mit 
David Plitt), NZA 2011, 1006 

24. Die Wahl der Mitglieder des besonderen Verhandlungsgremiums in betriebsratslosen 
Gesellschaften bei SE-Gründung / grenzüberschreitender Verschmelzung (gemeinsam 
mit David Plitt), NZA 2010, 204 

25. Arbeitgeberseitige Gestaltungsmöglichkeiten bei der Entgeltumwandlung (gemeinsam 
mit Holger Meyer und Markus Janko), DB 2009, 1533, zugleich BetrAV 2009, 507 

26. Die Betriebsrentenzusage in der Insolvenz (gemeinsam mit Florian Gantenberg und Mar-
kus Janko), ZInsO 2009, 1000 

27. Unterrichtung der Arbeitnehmer und ihrer Vertretungen bei grenzüberschreitenden Ver-
schmelzungen (gemeinsam mit Stefan Simon), NZA 2008, 391 

28. Die Mitbestimmung der Arbeitnehmer bei grenzüberschreitenden Verschmelzungen nach 
dem MgVG (gemeinsam mit Stefan Lunk), NZA 2007, 77 

29. Die Firmenkreditkarte (gemeinsam mit Stefan Lunk), DB 2007, 2144 
30. Background Checks von Bewerbern in Deutschland - Was ist erlaubt? (gemeinsam mit 

Klaus-Stefan Hohenstatt und Katrin Stamer), NZA 2006, 1065 
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III. Sonstige Veröffentlichungen 
1. Der Frühling kann kommen - (Keine) Fallstricke bei der BR-Wahl (gemeinsam mit Theo-

fanis Tacou), AuA 2018, 276 
2. Die Krux mit dem Endalter - Die Anhebung des Pensionseintritts von 65 auf 67 kann 

sinnvoll sein (gemeinsam mit Susanne Jungblut und Tobias Schmitz), Personalmagazin 
BAV-Spezial 03/2018, 30 

3. Das Betriebsrentenstärkungsgesetz (gemeinsam mit Christine Hansen), AuA 2017, 609 
4.  Endlich Rechtssicherheit - Territoriale Beschränkung des Wahlrechts für Arbeitnehmer-

vertreter im Aufsichtsrat auf im Inland beschäftigte Arbeitnehmer mit dem EU-Recht 
vereinbar (gemeinsam mit Nikolaus Vincent Manthey), Personalwirtschaft Sonderheft 
10/2017, 16 

5. Entgeltumwandlung mit Zuschüssen (gemeinsam mit Christine Hansen, AuA 2016, 424  
6. EU bringt Bewegung in die Rente (gemeinsam mit Susanne Jungblut und Tobias 

Schmitz), Personalmagazin BAV-Spezial 11/2015, 14 
7. Betriebsteilübergang bei Übergang von Arbeitnehmern zwischen zwei Leiharbeitsunter-

nehmen (Entscheidungsbesprechung zu EuGH Urt. v. 13.09.2007, C-458/05, gemeinsam 
mit Stefan Simon), BB 2008, 1115 

Weitere Veröffentlichungen unter anderem zur Instituts-Vergütungsverordnung und zur be-
trieblichen Altersversorgung unter anderem in Die Bank, Der Risiko-Manager, Legal Tribune 
Online, Börsenzeitung, im Platow Brief Recht und in der Financial Times Deutschland  
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