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Qué es Deloitte Foundation

Deloitte Foundation es una organizacion sin fines de lucro que
brinda apoyo a las innovaciones de ensefianza, investigacion

y planes de estudios en las areas de contabilidad, negocios

y campos relacionados dentro de los Estados Unidos.

Fue fundada en 1928, apoya una multitud de programas
nacionales que son relevantes para una variedad de servicios
profesionales y beneficia a estudiantes de escuelas medias y
secundarias, universitarios, estudiantes graduados y profesores
universitarios. Consulte la pagina web de Deloitte Foundation
en www.deloitte.com/us/df para obtener informacion adicional.

Qué es Deloitte

Deloitte se refiere a una o mas de las Deloitte Touche Tohmatsu,
una Verein suiza (asociacion de voluntarios) y su red de firmas
suscritas, cada una de las cuales es una entidad legalmente
separada e independiente. Consulte www.deloitte.com/about para
obtener una descripcion detallada de la estructura legal

de Deloitte Touche Tohmatsu y sus firmas asociadas. Consulte
www.deloitte.com/us/about para obtener una descripcion detallada
de la estructura legal de Deloitte LLP y sus subsidiarias.
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Prologo

Palabras de Deloitte Foundation, nuestro patrocinador:

En tu vida diaria estas rodeado por personas interesantes que hacen cosas interesantes—el
médico que te curd una enfermedad, el vendedor de bienes raices que ayudé a tus padres a adquirir una
nueva vivienda, y el veterinario que mejoré a la mascota de la familia. O, quizas recuerdes haber aprendido
en la clase de ciencias sobre el cientifico investigador que trabaja en una nueva vacuna contra el cancer,

0 escuchado en la television al narrador del noticiero diario. Alguno de estos dos ejemplos te habra hecho
pensar: “jMe gustaria hacer eso cuando me gradde de la secundarial” Resulta que todas estas carreras, al
igual que muchas mas, estan a tu disposicion, ¢pero como decidiras cual es la mas apropiada para ti, segun
lo que te apasiona e interesa? {No te preocupes! Para este fin nos hemos asociado con Neale Godfrey, quien
cred un programa sobre carreras que tiene la finalidad de ayudarte a descubrir la carrera que mas te conviene
de acuerdo a tu propia personalidad—es como recibir un nuevo par de zapatos deportivos. Con la ayuda

de tus maestros, amigos, familiares e incluso los vecinos, el programa te ayudara a explorar nuevas ideas y
opiniones en tu camino hacia la universidad o de otras opciones de estudios superiores. Sabemos que hay
mucho en qué pensar en estos dias, probablemente estas ocupado con el equipo de futbol, trabajando como
voluntario en tu comunidad o estudiando para los examenes—actividades que pueden ofrecerte claves para tus
futuras opciones profesionales. Esperamos que el programa LIFE, Inc., te ayude a pensar en tu futuro y en
cudl ruta profesional podria ser la ideal para ti.

— Shaun L. Budnik, Presidente y Socio de Deloitte Foundation,
Deloitte LLP

Palabras de Deloitte LLP, otro partidario de LIFE, Inc.

P or qué una empresa tan grande como Deloitte LLP apoya un proyecto de carreras

¢, profesionales? Es fécil. Nuestras investigaciones han demostrado que los jévenes como ti
comienzan a pensar seriamente en sus carreras cuando tienen apenas 10 afios de edad, y que al cumplir 17

6 18 ya han eliminado muchas opciones, incluidas algunas de las carreras técnicas que ofrecemos como
contabilidad, impuestos y asesoramiento financiero. También te hemos preguntado como podemos ayudar,

y tu has solicitado herramientas que te ayuden a tomar estas importantes decisiones para tu vida, y te hemos
escuchado. Consideramos que si tienes las herramientas adecuadas, estaras mas entusiasmado por el futuro y
quizas consideres qué te ofrece nuestra profesion durante el proceso. jSe trata de ti! Adelante...

— W. Stanton Smith, Director Nacional, Next Generation Initiatives (Iniciativas de la Proxima Generacion)
Deloitte LLP
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Comienza a sonar...
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L EccioN #1 .

Pasos iniciales: Bienes y servicios

Crea una lista de Bienes que utilizas en un dia cualquiera. Puedes incluir
articulos como de aseo personal, ropa, comidas, agua y electricidad,
utensilios de cocina, ropa de cama, y articulos como bocadillos, libros

0 equipo electrénico. Incluye también Servicios que utilizas durante

el dia. La lista podria incluir servicios como: trabajar con un maestro,
bibliotecario, médico, mesero o conductor de autobdus.

0

A BIENES SERVICIOS

Por ejemplo: Ropa Vigjor en autobiy

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Policia
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| Un EseRCICio AMENOI

([
® / Concideralo
ciguiento:

Lee cada oracion. Luego decide si la persona que se expresa
provee un Bien o un Servicio.
Escribe B 0 S (B = Bien, S = Servicio) junto a cada oracion.

“Esto es un jonrdn”, dijo el Duefio de la Tienda de Deportes.
2. “El negocio esta muriendo”, dijo el Director de la Funeraria.
3. “Tiene sus altibajos”, dijo el Ascensorista.

4. “Esun negocio de perros”, dijo el Peluquero de Mascotas.
5. “Siempre hacia arriba”, dijo el Piloto Aeronautico.

6. “Crece constantemente”, dijo el Duefio de la Floristeria.

Z. “Esundolor de cabeza”, dijo el Doctor.

8. “Huele mal”, dijo el recogedor de Basura.

9. “Suma cada vez mas”, dijo el Maestro de Matematicas.

10. “Todo es material”, dijo el Sastre.

11. “Solo son palabras”, dijo el Duefio de la Tarjeteria.

12. “Suena bien”, dijo el Afinador de Pianos.

Ummm... los gatos
piensan que estas cosas
No son graciosas...

No sabia qge
los gatos

RESPUESTAS
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LeccioN #2:
cQuién soy?

ME GsTA / No ME GsTA

¢Qué cosas te impulean a levantarte en la mafiana? ¢ Cuales son
lac cocag que te motivan? ;Qué cogac hacen que te cientac un poco
mejor por el hecho de hacerlas o porque ocurren a tu alrededor?

Haz una lista de las cosas “Mejores” y una
lista de las cosas “Peores”. Por ejemplo: .
L]

@ Las cosas que mas me gustan hacer son:

@ Las cosas que menos me gustan hacer son:

@ Mis MATERIAS favoritas en la escuela son:

@ Las MATERIAS que menos me gustan son:

Puedo hacer lo siGUIENfte por horas:

Lo siGUIENtE hace que sienta deseos de levalltarme de la cama y sallT de la habitacion:
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Haz un circulo alrededor de las
respuestas que se parecen mas a ti,
o responde encima de 1a linea:

(Prefieres estar adentro 0 al aire libre?

[Prefieres hablar o escuchar?

[Prefieres escuchar o leer?

[ Prefieres estudiar a solas, con algiin amigo
0 en grupo?

¢Dé qué forma estudias mas?

¢Las cosas mas interesantes te ocurren cuando estas afuera o en casa?

(Prefieres escribir un ensayo 0 presentar un informe oral frente a la clase?

Cuando escuchas una cancion, ¢qué tiene mas importancia

para ti, la mosica o la letra?

Si tienes que arreglar algo, ¢te detienes primero a estudiar el problema o pones
manos a la obra inmediatamente?

Cuando quieres comprender algo, ¢te es mas facil leer al respecto,
estudiar un diagrama o pedirle a alguien que te lo explique?

Cuando hablas acerca de algo que sabes hacer,
cexplicas primero los detalles o el cuadro completo?

Cuando obtienes un equipo nuevo, ¢lees el manual o pones manos a la obra para aprender a
usarlo por cuenta propia?

Cuando quieres que alguien haga algo por ti, ;prefieres enviarle una carta, un correo
electronico (e-mail) o un mensaje instantaneo en el que explicas qué necesitas y por

qué, o prefieres hablar directamente con la persona?
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é¢Qué tipo de CARRERAS me interesan?

Lee cada tipo de carrera o empleo y piensa cudl te describe mejor a ti. Vuelve a leer
después cada tipo y califica la lista de “Me describe mejor” a “Me describe peor” mediante numeros del 1 al 6, donde
“1” representa lo “Mejor” y “6” representa lo “Peor.” Por ejemplo, si te gusta realmente razonar una serie de hechos
y sacar conclusiones, o si las matematicas y las ciencias son tus materias favoritas, escribirias el nGmero “1” junto a
“Detective.” SUGERENCIA: Comienza por elegir lo que mas te gusta hacer (nim. 1), seguido por lo que menos te
gusta (num. 6). Estima después el orden de lo demas.

CALIFICACION TIPOIDE[CARRERAY/ADESCRIPCION

REALISTA

Me gusta hacer cosasy ver qué he hecho. Me gusta trabajar al aire libre. Me gusta trabajar con las manos y estoy
orgulloso de mis habilidades fisicas. Me gusta ver frente a mi los frutos de mi trabajo.

DETECTIVE

Me gusta reunir una serie de hechos y descifrar su significado. Me gustan las matemdticas y las ciencias. Me gusta
descubrir cosas nuevas. Me gusta crear teorias.

 Halésbec
Me siento mds feliz cuando me expreso. No encajo siempre dentro de las estructuras o normas de los demds. Me

gusta que las cosas sean flexibles y me gusta buscar mis propias respuestas, incluso cuando no son iguales a las de los
demds.

MAESTRO

Me gusta ensefiar cosas a los demds. Me gusta trabajar con las personas y ayudarlas a comprender las cosas, y saber
que participé en su aprendizaje. Me gusta trabajar en grupos y compartir responsabilidades. Me comunico bien con
los demds. Me intereso por los sentimientos de las personas.

EMPRENDEDOR

Administro bien a las personas, y soy bueno haciendo que los demds comprendan mi punto de vista. Me gusta trabajar

en equipo, pero quiero ser el capitdn del equipo.

DETALLISTA

Me fijo bien en los detalles y me aseguro de que las cosas se hagan bien. Dedico tiempo para descubrir cémo hacer

GINRORGRO

bien las cosas. Me gusta saber a quién debo acudir para obtener respuestas, y me gusta tener las respuestas cuando
las personas acuden a mi.

PIENSA EN CARRERAS POSIBLES

Los realistas a menudo se sienten mas contentos cuando realizan trabajos que se relacionan con la naturaleza y el aire libre,
la mecénica, la construccion o el servicio militar.

Los detectives hacen mucho més que resolver misterios sobre asesinatos. Pueden eventualmente dedicarse a
investigaciones cientificas, o a trabajar con computadoras o realizar tareas de biisqueda de hallazgos para, por ejemplo,
escribir libros de historia.

Los artistas podrian buscar carreras relacionadas con arte, musica, drama o escritura, pero también tienen una gran
probabilidad de dedicarse al mercadeo, la publicidad, las relaciones publicas o el disefio grafico por computadora.

Los maestros pueden trabajar como maestros, pero también pueden dedicarse al asesoramiento u orientacién o apoyo
psicoldgico, o a profesiones médicas como la enfermeria, también pueden ser grandes consejeros.

Los emprendedores pueden dirigir sus propios negocios o administrar alguna empresa. Pueden ser diestros en trabajos de
ventas, en politica 0 como asesores de negocios que trabajan con otras compafiias.

Las personas detallistas podrian sentirse atraidas por las instituciones financieras, las firmas de contabilidad u otras
empresas grandes. También podrian convertirse en ingenieros o programadores de computadoras.

Diario del estudiante para la introspeccion, LIFE, Inc.: La guia fundamental de las carreras profesionales para los jévenes
- PRESENTADO POR DELOITTE FOUNDATION -

9



Como te ven los demas

Has comenzado a fijarte mas en ti mismo y a ver algunos de
tus “tipos” de personalidad. ZPero hag pengado alguna vez
c6mo te ven loe demae? Ahora vas a darle la vuelta a este
cuestionario y les vas a preguntar a los deméas como te ven.
No les menciones cuales son tus caracteristicas, escucha
primero lo que te dicen.

LO QUE NECESITARAS: Selecciona varias personas en tu vida a quienes tu papa, mama o
custodio te ha dado permiso para conversar. Ejemplos: amigos del mismo sexo (por lo tanto,
si eres una chica entrevistaras a otra chica) o del sexo opuesto, amigos o parientes, maestros,
entrenadores o0 consejeros, parientes o custodios. También necesitards un boligrafo
para escribir las observaciones de las personas en los sitios designados del

Diario del estudiante.

QUE DEBES HACER:

Explica a la persona que entrevistas que la meta de este programa es conocerte
mejor y comenzar a pensar en empleos y carreras que te podrian interesar.
Lee cada “tipo de carrera”.

Me hace falta
mi siesta...

Explicales que les pediras que califiquen cada categoria del 1 al 6, segun lo que te describe
“mejor” a lo que te describe “peor”. También puedes escribir en las areas designadas del Diario
del estudiante cualquier comentario adicional que tengan.

ENTREVISTA 1

CALIFICACION TIPO DE DESCRIPCION
CARRERA
Realista Me gusta hacer cosas y ver qué he hecho. Me gusta trabajar al aire libre. Me gusta

trabajar con las manos y estoy orgulloso de mis habilidades fisicas. Me gusta ver
frente a mi los frutos de mi trabajo.

Detective Me gusta reunir una serie de hechos y descifrar su significado. Me gustan las
matematicas y las ciencias. Me gusta descubrir cosas nuevas. Me gusta crear teorias.

Artista Me siento mas feliz cuando me expreso. No encajo siempre dentro de las estructuras
o normas de los demas. Me gusta que las cosas sean flexibles y me gusta buscar mis
propias respuestas, incluso cuando no son iguales a las de los demas.

Maestro/a Me gusta ensefiar cosas a los demas. Me gusta trabajar con las personas y ayudarlas
a comprender las cosas, y saber que participé en su aprendizaje. Me gusta trabajar
en grupos y compartir responsabilidades. Me comunico bien con los demas. Me
intereso por los sentimientos de las personas.

Emprendedor/a | Administro bien a las personas, y soy bueno haciendo que los deméas comprendan mi
punto de vista. Me gusta trabajar en equipo, pero quiero ser el capitan del equipo.

Persona Me fijo bien en los detalles y me aseguro de que las cosas se hagan bien. Dedico

detallista tiempo para descubrir como hacer bien las cosas. Me gusta saber a quién debo
acudir para obtener respuestas, y me gusta tener las respuestas cuando las personas
acuden a mi.

Diario del estudiante para la introspeccién, LIFE, Inc.: La guia fundamental de las carreras profesionales para los jovenes
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ENTREVISTA 2

CALIFICACION TIPO DE DESCRIPCION

CARRERA

Realista Me gusta hacer cosas y ver qué he hecho. Me gusta trabajar al aire libre. Me gusta
trabajar con las manos y estoy orgulloso de mis habilidades fisicas. Me gusta ver
frente a mi los frutos de mi trabajo.

Detective Me gusta reunir una serie de hechos y descifrar su significado. Me gustan las
matematicas y las ciencias. Me gusta descubrir cosas nuevas. Me gusta crear teorias.

Artista Me siento mas feliz cuando me expreso. No encajo siempre dentro de las estructuras
o normas de los demas. Me gusta que las cosas sean flexibles y me gusta buscar mis
propias respuestas, incluso cuando no son iguales a las de los demas.

Maestro/a Me gusta ensefiar cosas a los demas. Me gusta trabajar con las personas y ayudarlas
a comprender las cosas, y saber que participé en su aprendizaje. Me gusta trabajar
en grupos y compartir responsabilidades. Me comunico bien con los demas. Me
intereso por los sentimientos de las personas.

Emprendedor/a | Administro bien a las personas, y soy bueno haciendo que los deméas comprendan mi
punto de vista. Me gusta trabajar en equipo, pero quiero ser el capitan del equipo.

Persona Me fijo bien en los detalles y me aseguro de que las cosas se hagan bien. Dedico

detallista tiempo para descubrir como hacer bien las cosas. Me gusta saber a quién debo
acudir para obtener respuestas, y me gusta tener las respuestas cuando las personas
acuden a mi.

ENTREVISTA 3
CALIFICACION TIPO DE DESCRIPCION

CARRERA

Realista Me gusta hacer cosas y ver qué he hecho. Me gusta trabajar al aire libre. Me gusta
trabajar con las manos y estoy orgulloso de mis habilidades fisicas. Me gusta ver
frente a mi los frutos de mi trabajo.

Detective Me gusta reunir una serie de hechos y descifrar su significado. Me gustan las
matematicas y las ciencias. Me gusta descubrir cosas nuevas. Me gusta crear teorias.

Artista Me siento mas feliz cuando me expreso. No encajo siempre dentro de las estructuras
o normas de los demés. Me gusta que las cosas sean flexibles y me gusta buscar mis
propias respuestas, incluso cuando no son iguales a las de los demas.

Maestro/a Me gusta ensefiar cosas a los demas. Me gusta trabajar con las personas y ayudarlas
a comprender las cosas, y saber que participé en su aprendizaje. Me gusta trabajar
en grupos y compartir responsabilidades. Me comunico bien con los demas. Me
intereso por los sentimientos de las personas.

Emprendedor/a | Administro bien a las personas, y soy bueno haciendo que los demas comprendan mi
punto de vista. Me gusta trabajar en equipo, pero quiero ser el capitan del equipo.

Persona Me fijo bien en los detalles y me aseguro de que las cosas se hagan bien. Dedico

detallista tiempo para descubrir cdmo hacer bien las cosas. Me gusta saber a quién debo

acudir para obtener respuestas, y me gusta tener las respuestas cuando las personas
acuden a mi.
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¢Cuanto te gusta trabajar con otras personas?

Lee esta lista y marca todo lo que parezca describirte. Afiade en la lista otras
descripciones que consideres que también te describen.

ME GUSTA:

12

Lo O do oo

L

J
J

Me gusta influir en la forma de pensar de los demds; por ejemplo, hacer que voten
por mi (o por mi candidato) como representante del salén de clases.

Me gusta conversar y hacerles preguntas a las personas para obtener informacion.
Me gusta haber trabajado en el periédico de la escuela o haber permanecido junto
al mecdnico y ver cémo componia el automavil de mi papa.

Me gusta ayudar a solucionar los problemas personales de los demds. Mis amigos
acuden a menudo a mi cuando hecesitan conversar sobre algo.

Me gusta ensefiar a las personas como hacer las cosas que sé hacer. Las personas
tienden a acercarse a mi en el laboratorio de la escuela. O a veces los mds jévenes
vienen a mi para que les dé un entrenamiento informal.

Me gusta utilizar mis destrezas para elaborar o arreglar cosas con el fin de ayudar
a los demds. A veces me encuentro arreglando una bicicleta o cosiendo un vestido
de graduacién nuevo.

Me gusta mediar disputas entre las personas y ayudarles a
comprender el punto de vista de cada uno.

Me gusta coordinar el trabajo en equipo de las personas. Yo
podria ser capitdn de un equipo deportivo o de debates orales,
u obtener una peticidn de un grupo para arreglar un parque, o
solicitar que se instale un semdforo en una esquina peligrosa.

\
Me gusta tomar decisiones. Puedo actuar como director j \
del periddico escolar, decidir quiénes son los mejores | A2
reporteros, fotégrafos o diseifiadores, u organizar | s

comisiones para un proyecto en mi salén de clases.

Me gusta entretener o actuar para divertir a los demds. Toco (/ L&)
un instrumento en la banda de la escuela o frato de obtener un
papel en una obra teatral de la escuela.

Me gusta sorprender a los demds. Generalmente soy la persona a quien se le ocurre
una idea novedosa en la clase.

Sigue leyendo el libro LIFE, Inc., o visita el sitio web,

www.nealeslifeinc.com. Vuelve a leer sobre algunos de los

Modelos de Conducta Virtual (MCV) y elige las carreras

gue contengan algunos de los intereses que has “marcado”

anteriormente. Escribe aqui algunas de estas carreras:
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OF

FiJATE EN LO QUE OTROS VEN:

Haz ahora lo mismo que hiciste antes; averigua como te ven los demas. Asegurate
de que tu papa, mama o custodio te haya dado permiso para entrevistar a alguien.
Pidele a la persona que entrevistas que seleccione las categorias que, en su
opinion, correspondan mejor a ti, y que destaque con los nimeros 1, 2 6 3 las tres
gue te describan mejor. Cuando haya terminado, dile que utilice el resto de los

numeros para calificar las que “menos te describan”.

LU0 OO0

Su nelaciow contigo:

Uombre del entrevistado:

Me gusta influir en la forma de pensar
de los demds.

Me gusta conversary hacerles
preguntas a las personas para obtener
informacion.

Me gusta ayudar a solucionar los
problemas personales de los demds.

Me gusta ensefiar a las personas cémo
hacer las cosas que sé hacer.

Me gusta utilizar mis destrezas para
elaborar o arreglar cosas con el fin de
ayudar a los demds.

L Ol Od O

Me gusta mediar disputas entre las
personas y ayudarles a comprender el
punto de vista de cada uno.

Me gusta coordinar el trabajo en equipo
de las personas.

Me gusta tomar decisiones.

Me gusta entretener o actuar para
divertir a los demds.

Me gusta ser la persona a quien se le
ocurren ideas novedosas.

Me gusta influir en la forma de pensar
de los demds.

Me gusta conversar y hacerles
preguntas a las personas para obtener
informacion.

Me gusta ayudar a solucionar los
problemas personales de los demds.

Me gusta ensefiar a las personas cémo
hacer las cosas que sé hacer.

Me gusta utilizar mis destrezas para
elaborar o arreglar cosas con el fin de
ayudar a los demds.

L Ul O O

Me gusta mediar disputas entre las
personas y ayudarles a comprender el
punto de vista de cada uno.

Me gusta coordinar el trabajo en equipo
de las personas.

Me gusta tomar decisiones.

Me gusta entretener o actuar para
divertir a los demds.

Me gusta ser la persona a quien se le
ocurren ideas novedosas.
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Wombre del entrevistado:
Su nelacion contigo:

Me gusta influir en la forma de pensar
de los demds.

Me gusta conversar y hacerles
preguntas a las personas para obtener
informacion.

Me gusta ayudar a solucionar los
problemas personales de los demds.

Me gusta ensefiar a las personas cémo
hacer las cosas que sé hacer.

Me gusta utilizar mis destrezas para Me gusta ser la persona a quien se le
elaborar o arreglar cosas con el fin de ocurren ideas novedosas.

ayudar a los demds.

Me gusta mediar disputas entre las
personas y ayudarles a comprender el
punto de vista de cada uno.

Me gusta coordinar el trabajo en equipo
de las personas.

Me gusta tomar decisiones.

Me gusta entretener o actuar para
divertir a los demds.

L UJLoC U
iy Wy Ry Wi

RESOLUCION DE PROBLEMAS: Vivimos en un mundo que avanzay

cambia rapidamente, y las personas que resuelvan problemas marcharan
adelante. ;CoOmo eres solucionando problemas?

Califica lo siguiente del uno al cinco, donde *1” significa lo mejor y “5” significa lo peor.
_____ Me gusta buscar respuestas en Internet.

_____ Me gusta aprender las cosas en los libros.

_____ Me gusta resolver crucigramas.

_____ Me gusta armar objetos.

___ Me gusta presentar perfectamente mis tareas, con portada y grdficas bonitas.

Cuando te mires
a ti mismo en todas
estas formas, te
conocerds mejor.

Es importante que consideres lo que has descubierto sobre ti, lo
gue te gusta y disgusta, durante las diferentes lecciones. Considera
tus aptitudes cuando comiences a pensar en posibles carreras
profesionales.
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Leccion 3:
El panorama desde la cima
de la montana: “Visualizacion’

Intenta crear tu mismo un ejercicio de
“visualizacion”.

Requiere prdctica.

QUE DEBES HACER:

Entrevicta a una percona que conozcas, cuyo empleo o
carrera no se relacione con la docencia. Puedes entrevistar a
un padre o custodio, un amigo adulto o una persona de tu
vecindario con quien tu papa, mama o custodio te haya dado
permiso para conversar.

Pregintale ci lo puedesg entrevictar cobre cu carrera.
Explicale que vas a hacerle preguntas sobre sus carreras hoy,
es decir, comenzando por la cima de la montafia.

Vag a pedirle que pience en c6mo llegé hagta ahi y qué necegitaba caber

para llegar hacta ahi. Muéstrale la “grifica” de la montafia. Comienza por la cima

(lo cual simboliza su carrera profesional actual) y desciende gradualmente para determinar cada uno de los
pasos que siguio para llegar ahi. Te vas a desplazar en sentido inverso, del Paso 5 al Paso 1. Por lo tanto,
cuando vuelvas a invertir los pasos, obtendras un Plan de Accion. Si no encuentras a quien entrevistar,
puedes investigar una carrera en Internet o en la biblioteca.

CIMA de la montana
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4

’ ’
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’ ."-’j ’
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- 2
."-’j: ."-’j
= (i )
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9 HaZ LaS Siguientes PregunTas

y LL€na 1as ResPuestas:
PASO D

¢Cdémo llegaste aqui? ¢Cudl es tu cargo?

¢Qué necesitabas saber para llegar hasta ahi?

rPASO 4

¢Qué paso tuviste que dar inmediatamente antes de obtener este cargo? (SUGERENCIA:
¢Tu entrevista fue mejor que la de los otros candidatos? Acuérdate que avanzas por pasos,
comenzando por la carrera, y retrocediendo para descubrir cémo llego ahi).

¢Qué necesitabas saber para llegar hasta ahi? (SUGERENCIA: ¢Estabas mejor capacitado o
tenias destrezas superiores?)

PASO 3

¢Qué pasos tuviste que dar inmediatamente antes de llegar al Paso 4? (SUGERENCIA:
¢Tuviste que graduarte de la universidad?)

¢Qué necesitabas saber para llegar hasta ahi? (SUGERENCIA: ¢ Tuviste que tomar ciertos
cursos en la universidad?)
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PASO 2

¢Qué paso tuviste que dar inmediatamente antes de llegar al Paso 3? (SUGERENCIA: ¢Te
graduaste de la escuela secundaria?)

¢Qué necesitabas saber para llegar hasta ahi? (SUGERENCIA: ¢Fuiste buen estudiante en la
secundaria u obtuviste buenas calificaciones en los exdmenes SAT o ACT?)

raso 1

¢Qué paso tuviste que dar inmediatamente antes de obtener este cargo? (SUGERENCIA:
Esto se refiere a sus intereses y tipo de carrera. Por ejemplo, si trabaja en el drea del
cuidado de los nifios, cuando era un chico le podria haber gustado cuidar nifios, o si es médico
podria haber sido el chico que siempre llegaba con un vendaje tipo Curita.

AHORA...

seguido esta persona para obtener el empleo que tiene actualmente.

¢COMO LLEGASTE AHI? ¢QUE NECESITABAS SABER?
PASO 1:

PASO 2:

PASO 3:

PASO 4:

PASO 5:
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No me haces caso,
asi que tomaré
ofra siesta...

Diario del estudiante para la introspeccién, LIFE, Inc.: La guia fundamental de las carreras profesionales para los jovenes
+ PRESENTADO POR DELOITTE FOUNDATION -



Leccion 4:
Superacion de la brecha del género

Entrevista a tus padres/custodios, a los padres de tus amigos, a tus abuelos o

; »' aotros adultos que conozcas. Dilee que ectae aprendiendo a penear en
“>  tu futuro y en carrerag profecionales. Estas aprendiendo sobre la “brecha
del género”. Este término describe la discriminacién que existe entre
los hombres y las mujeres en el trabajo. Explicales que has aprendido

que hace afios muchos empleos se consideraban “exclusivamente para
hombres” o “exclusivamente para mujeres”. Pideles que te cuenten
acerca de la posible discriminacion entre los géneros que existia en la
fuerza laboral hace unos veinte afios.
-
_ Haz las siguientes preguntas y escribe las respuestas en el Diario del estudiante.

NOTA: Hay dog grupoc de preguntag para que obtengas
respuestas de doe perconac diferentes.

LA PRIMERA PERSONA que entrevistas:

Su relacion contigo:

{Donde trabajaste?

{Qué tipo de trabajo tentas hace 20 afos!

{Cuales eran los empleos tipicos de las mujeres?

iCuiles eran los empleos tipicos de los hombres?

{Donde trabajas actualmente?

{Todavia existen empleos tipicos para mujeres!

{Qué cambios has observado a través de los afios con respecto a la “brecha del género”?

Diario del estudiante para la introspeccion, LIFE, Inc.: La guia fundamental de las carreras profesionales para los jévenes
- PRESENTADO POR DELOITTE FOUNDATION - 19



LA SEGUNDA PERSONA que entrevistas:

Su relacion contigo:

iDonde trabajaste?

{Qué tipo de trabajo tentas hace 20 afos!

iCusles eran los empleos tipicos de las mujeres?

iCuiles eran los empleos tipicos de los hombres?

iDonde trabajas actualmente?

{Todavia existen empleos tipicos para mujeres!

{Qué cambios has observado a través de los afios con respecto a la “brecha del género”?

ESO no existia cuando
tenia tu edad

Ahora vas a entrevistar 3 tus padres o custodios

y descubrir muchos objetos que tienes
ACTUALMENTE en el hogar que ellos NO tentan
mientras crecian.

SUGERENCIA: Busca en tu hogar. {Crees que tus
padres tenian teléfonos celulares mientras crecian?
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Leceion 5:
MENTORES: Aprender de 1os demas -
Modelos de Conducta Virtual ((MCV

o

) ab
. S opon'rummm\
Entrevista a tu propio mentor—alguien que tenga una ' LB TOCA &

carrera que te interese—podria ser una persona, un entrenador,
un maestro o un padre. Utiliza esto cuando “pases el dia con
un profesional” o para el “Dia de las Carreras Profesionales”
en tu escuela u organizacion. Haz las siguientes preguntas y
explica que las respuestas se podrian seleccionar, si lo desean,
para incluirlas en la Biblioteca de Modelos de Conducta
Virtual (“VRM Library”) de LIFE, Inc. en el sitio web de
LIFE, Inc., www.nealeslifeinc.com. Después de llenar la
entrevista del MCYV, entrégala junto con el Formulario de
consentimiento para difundir nombre, retrato y testimonio (en
la pagina 35) firmado por tus padres o custodios, a tu maestro,
consejero, padre, madre o custodio para que lo envie en tu nombre.

LA PUERTA!

éQué pensabas hacer después de graduarte de la escuela secundaria?

¢Qué haces actualmente y qué te gusta mas de lo que haces?

éComo llegaste de la escuela secundaria hasta donde te encuentras hoy?

¢Hubo giros inesperados? Explicalos.
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éCuales cursos te ayudaron mas, tanto directa como indirectamente?

éHas tenido uno o0 mas mentores durante tus carreras?

éComo te han ayudado?

éQué cosas habrias hecho diferente?

é&Cuales son tus metas actuales?

éCual es el siguiente paso en tu vida profesional?

¢Qué planes tienes para tu calidad de vida? (SUGERENCIA: Actividades adicionales que
te gusta hacer cuando no trabajas)

éTienes algun relato interesante sobre el aprendizaje en el trabajo, o entrevistas
laborales, ayudas o estorbos inesperados, etc.?
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Leccion 6:

cCuadl es mi linea?

Vas a disfrutar de un juego.

Se basa en un antiguo programa de television mmm= O O

que se llamaba “¢Cual es mi linea?” (What’s
My Line?). En el programa, un panel de
celebridades trataba de adivinar cuél

era el trabajo de un concursante. El panel
de nuestro juego estara integrado por estudiantes y los concursantes también seran estudiantes.

Los estudiantes que se elijan para concursar tendran que investigar previamente una
carrera con el fin de “representar” el papel y responder las preguntas de los panelistas.
Los panelistas haran preguntas y al final trataran de adivinar como se gana la vida el
concursante.

La “DIFICULTAD” esta en que los panelistas sélo pueden

hacer preguntas cuya respuesta sea “si”’ 0 ““no”.

(QUE DEBES HACER:

Tu tarea para el hogar consicte en invegtigar una carrera profesional. Tienes que ser creativo.
Recuerda, si te eligen como “concursante”, tendréas que pretender que te dedicas a esta carrera.

ALGUNAS CARRERAS TRADICIONALES:

Médico/a Banquero/a Conductor/a de autobis Tenedor de libros
Abogado/a Secretario/a Mesero/Mesera Fisioterapeuta
Maestro/a Obrero/a de fabrica Duefio/a de franquicia Clérigo
Programador/a de computadoras  Actor/Actriz Agente de seguros de vida Disefiador/a grdfico
Contador/a Veterinario/a Asistente de vuelo Higienista dental

ALGUNAS CARRERAS |NUSUALES:

Entrenador/a de perros Inventor/a Jinete de rodeo

Payaso/a de circo Guia de safari Piloto de globos
Instructor/a de paracaidismo Entrenador/a de caballos Domador/a de leones
Explorador/a Fisico nuclear Cuidador/a de zoolégico
Entrenador/a de delfines Artista Jockey

Escritor/a Catador/a Psiquico/a

Caricaturista Endlogo/a Guardaparques

la siguiente pagina tiene
mas informacion sobre
esta asignacion
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Dorde se paede obterer irformacion
sobre Gcarreras profesiorales?

* Puedes investigar en Internet.

Habla con tus padres o custodios sobre diferentes
carreras.

Ve a tu biblioteca local.
¢ Habla con tu orientador estudiantil.

Cuando entrevistes a las personas, hazles primero las
siguientes preguntas.

Explicales que vas a jugar “¢,Cuél es mi linea?” en la clase.

HAZ LAS SIGUIENTES PREGUNTAS: a

¢Cual es tu empleo? ®
JDonde trabajas? ;Bajo techo? (Al aire libre?

;Trabajas para una empresa pequeiia o grande? ., )
¢ ! 1 £ ¢Cudl es mi linea? Soy un

ser de cuatro patas que
lleva una vida entre las
sombras...

¢Requiere tu empleo un diploma de la secundaria?
JUn titulo universitario? ;Un titulo de postgrado?
¢Trabajas desde el hogar?

Describe tu empleo en términos sencillos para que yo
lo pueda explicar facilmente a mis compaiieros de estudios.

Preparate a jugar el juego dentro o fuera del
horario escolar. Podrias ser un “concursante” a
qguien se le haran preguntas sobre la profesion
gue has elegido. O podrias ser un “panelista”
que les pregunta a otros sobre sus carreras
“actuadas”. Analiza esto con tu maestro o
instructor antes de proceder como panelista.
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Leceion 7:

Unas palabras acerca
del dinero:

» EXplora una Carrera:

Escribe dOS carreras que investigaras.

La carrera que prefieres:

Una carrera que vas a explorar:

(QUE DEBES HACER:

(& Lee los avisos clasificados de “solicitud de empleo” en
periddicos locales para buscar empleos en estas carreras.

&= También puedes buscar en Internet en www.nealeslifeinc.com. Visita el
sitio web y, en el menu del lado izquierdo, haz clic en “Finding Answers”
(“Hallar respuestas”) y después en “VRM Library” (“Biblioteca de MCV™)
para investigar en la biblioteca de Modelos de Conducta Virtual.

(&= Ademas de utilizar la biblioteca, puedes investigar salarios para estas carreras

a través de “Google™” o bien:

(& Visita los siguientes sitios:  http:/content. monster.com/salarybenefits/home.aspx

www.salary.com
http://www.payscale.com

http://www.worklifewizard.org/main/salarycheckerUSA

INDICA PoSiBLes EmPLEos:

V¥ Categoria de la carreraV V¥ Salario inicia Vv V Experiencia laboral/Educacién necesariaV

LA CARRERA QUE PREFIERES:

LA CARRERA QUE VAS A EXPLORAR:
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Crea un pPresupuesto

Utiliza la carrera que prefierac.

Investiga un “empleo” en uno de log avigos.
Ectima cuanto gera tu “calario bruto” cada aiio.
Ahora crearag tu propio presupuesto.

ENTRADAS de dinero (ineresos)

Salario bruto $

Te di una oportunidad...
Estableci tu clasificacion
impositiva en 30%...

— Impuestos (30%) -
Salario neto $

SALIDAS de dinero (sasos)

Ejemploge de categoriac
y egcribe lag tuyac

Alquiler/hipoteca

Gastos de automovil

Servicios pﬁbliCOS (gas/electricidad/agua)

Teléfono
Cable/Internet
Ahorros

Donaciones

Comida

Ropa

Entretenimiento

Emergencias

Seguros

Total gastos anuales:

Salario neto $
— Total gastos -3
Dinero sobrante cada ano $[ ]
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Licencia para conducir

QUE DEBES HACER:

Invectiga log cogtoe anualee de un automévil econémico y de un
elegante automovil de lujo. Crea después un precupuecto y ectima
cuanto dinero tendrag que ganar (asume que pagas 30% en
impuectog) para mantenerlo.
AUTOMOVIL AUTOMOVIL
ECONOMICO LUJOSO

CoCToC:
EJEMPLO:

Costo anual del automdvil mas los intereses

LS -~ A - A R A - - B - B
L I - - N N N - K - N - A - N e -

Total gastos anuales: $ A $ (A)

Caca la cuenta: Resta la diferencia del 30%, o los impuestos que pagaras sobre tu salario
(asume una clasificacion impositiva del 30%), de 100% = 0.7 (B)

Divide el Total de gastos anuales (A) entre 0.7 o (B), para obtener (C), el sueldo que

vas a necesitar para mantener el automavil antes de que se deduzcan los impuestos.
SUGERENCIA: A+B=C

EL QUELDO QUE VAC A NECECITAR
PARA MANTENER ECE AUTOMOVIL: =$ (C) =$ (C)
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Se me ha hecho tarde para
la siesta, pero como somos
amigos, te recuerdo que

tienes que llenar la Evaluacién
del estudiante que estd en la
pdgina 33 y entregarla a tu
maestro o instructor.
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El costo = 7 orontinaman)

TOCA A

‘!E QR

i —_—

Se trata del “costo” de poner a un lado la segunda mejor opcion cuando

se toma una decision. No es necesariamente un “costo” monetario, pero .- ﬂ

. . ., . - ! E 12 oportunidad™ ] |
podria ser una consideracion. Considera todos los costos, personales y i _
profesionales. ‘

(QUE DEBES HACER:

Elige A0S carreras dque has estado irvestigardo y resporde las sigaiertes pregantas...
... GORsidera aradirlas a la lista.

de la oportunidad

Después, selecciora la mejor para ti, terierdo er caerta el Gosto de la Oportaridad.

¢ ZEc el empleo o la carrera que realmente degeo? ¢ zCualeg con log beneficioe normaleg o “adicionales™?

: Lfk PUERT Al/

s

(Seguro de calud, participacion en lag gananciag, sequro).

¢ ZRogpeto la migion y lac metac de la compaiia? ¢ jLa empreca me pagara para obtener un titulo
univergitario?

¢ zTendré que mudarme? ¢ ZPodré ir al trabajo utilizando el traneporte puablico o tendré
que comprar un automévil?

¢ ZCuanto cera ol calario? ¢ ZCuanto me coctaria vivir en la localidad del trabajo?

¢ ZTengo novio o novia, e6nyuge u otrag ¢ zTendré oportunidadesc para avanzar en este empleo?

congideracioneg familiareg en lag cualec pengar

antee de penear en mudarme? ¢ /La emproga og gocialmente recpongable?

Cuando piensas en un empleo, ;qué otras consideraciones son
importantes para ti?

las mejores companias para las cuales trabajar
INSTRUCCIONES: Investiga a través de “Google™” cuéles son las 100 mejores empresas para las cuales trabajar
(100 Best Companies to Work For”). Deberias poder hallar la lista de las 100 empresas mas importantes (“Top 100
List”) de la revista Fortune y la lista de las mejores empresas pequefias (“Best Small Companies to Work For”) de
la revista Business Week; también puedes buscar en www.workingmother.com su lista de las 100 empresas mas
importantes. Escribe después la lista de las compafiias para las cuales seria ideal trabajar y que se integran a las
carreras en las que suefias.

Haz una lista:
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ELABORACION DEL CURRICULO

Selecciona una carrera para la cual crearas un curriculo “ficticio™.
Lo crearas para realizar una entrevista actuada en este campo.

Ejemplo de curriculo:

EDUCACION:

) ndic, i
graduacign y tity @ aqu

I 'tu ex erienci .
los Obtenidos), Periencia educativa (fechas de

EXPERIEN C
IALABO
labor, e
al y tus responsabilidades en ?a(ég(zlr\]]wAP
ple

A: Indic
: a o
0. tu experiencia

ORES: Indic
- Indica tus afjjja.;
Ue has recibid S aﬁhacmnes, equipos

COnocimientgg

: ayudars
0tro idioma, Y ldardn en el

“nelempleo,
cel o habilidag para habf;rmo

No te olvides

de mencionar

que te gustan los gatos... '

/
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ENTREVISTA

[] ’ . ~ .
Investigacion previa$ Investiga “el empleo o la compaiia” que has elegido.

Qué debes saber/hacer?

TU ASPECTO PERSONAL—

Vistete correctamente

2Dénde se encuentra la compaiiia?

3A qué hora es la entrevista?

¢ I I EEE E S SN E NS NN EEEEE NN NN ENENENEEEEEENRN,
*Investiga a la persona que realizara *,
% la entrevista, cuando sea posible: |

* 2
‘.'lllllllllllllllllllllllllllll.l‘

L
n®

L ]
_} ¢Como se llamay cudl es el titulo de la persona que te entrevistara?
¢Desde hace cuanto tiempo trabaja ahi?
{Trabaja en Recursos Humanos (entrevistador profesional)?

¢Qué hace la compania?

e .’ ¢Tiene un cargo profesional en la compania?

¢Cudl es el empleo?

<Por qué deberian ¢ Tus aptitudes?

contratarte?

¢Tus debilidades?

¢Tu experiencia laboral?

p DA VUELTAA LA PAGINA Y SIGUE RESPONDIENDO

LAS PREGUNTAS SOBRE ESTE TEMA
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¢ Tu educacion?

¢Actividades extracurriculares?

¢Honores recibidos?

¢Becas?

Prepara prequntag
cobre la compaiia:

sequimiento:

EBscribe a maro ar ejemplo de “carta de agradecimierto”
y llama o0 ervia ar correo electrorico (e-mail) al ertrevistador
Gaanrao ¢l o ella te sagirio qae lo kicieras.

Plensa
HYERDE"”

Fijate en compaiiias “socialmente responsables”.

Haz una licta de estag compaiiiag “verdeg™:

QUE DEBES HACER:

Busca en Internet una compaiia que sea

socialmente responsable. Esto podria significar

muchas cosas, como una compaiiia que se

preocupa por el medio ambiente y se esfuerza

para reducir los desperdicios, tala menos drboles
y conserva los recursos naturales. Muchas

personas las llaman compafias “verdes”.
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LIFE, Inc. POSTEVALUACION DEL ESTUDIANTE
Muchas gracias. Agradecemos tus comentarios. Después de completar este formulario, despréndelo del
libro y entrégalo a tu maestro, consejero, padre, madre o custodio para que lo envie en tu nombre.

Por favor dedica unos minutos para evaluar el programa a través de este formulario. Completa todas las secciones del
formulario y sé franco(a) en tus comentarios ya que consideramos con seriedad los comentarios que recibimos.

Informacion sobre ti: FECHA:

Soy de sexo: [elige una opcion] Masculino/Femenino

Mi edad es: ( )

El grado que curso en la escuela es: ( )

Me considero: [elige todas las opciones que correspondan] | Indigena norteamericano o nativo de Alaska
Asiatico
Afroamericano o negro
Nativo hawaiano o de otra isla del Pacifico
Blanco
Otra raza

Soy: [elige una opcion] Hispano o latinoamericano
No hispano o latinoamericano

Instrucciones: Califique las siguientes caracteristicas de “Excelente” a “Mediocre” y ofrezca sus comentarios en las areas indicadas.

El aspecto general del programa Excelente Bueno Aceptable Mediocre
Calificacion general

Primeras impresiones
Disefio gréfico
Diagramacion
Impresiones duraderas
Comentarios:

El contenido del programa Excelente Bueno Aceptable Mediocre
Preparacion general
Entonces, ¢ quién soy?
El panorama desde la cima de la montafia
¢, Qué necesito saber?
Aprende de los demés
Unas palabras acerca del dinero
Hallar respuestas

Resumen
Comentarios:

R A e

El disfrute del programa y la captacion de la
atencioén

Calificacion general
Comentarios:

Excelente Bueno Aceptable Mediocre

“Tiene sentido” y se lee facilmente Excelente Bueno Aceptable Mediocre

Calificacion general
Comentarios:

—SIGUE EN LA SIGUIENTE PAGINA
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LIFE, Inc. POSTEVALUACION DEL ESTUDIANTE
—SIGUE DE LA PAGINA ANTERIOR

Utilidad del programa Excelente Bueno Aceptable Mediocre

Calificaciéon general

Comentarios:

Instrucciones: Califica las siguientes caracteristicas de “Muy de acuerdo” a “Muy en desacuerdo”:

Muy de De En Muy en

Observaciones
acuerdo | acuerdo |desacuerdo | desacuerdo

Aprendi acerca de las posibles carreras que podré estudiar.

Me inspiraron los Modelos de Conducta Virtual.

El programa me dio esperanzas (aun cuando no sé
exactamente qué voy a hacer el resto de mi vida).

Aprendi que muchos caminos diferentes conducen hacia el
éxito.

Después de participar en este programa, mi blsqueda sera
mas satisfactoria.

Mi confianza ha aumentado y creo que puedo utilizar
efectivamente las destrezas de planificacion de carreras.

Después de participar en este programa, puedo utilizar los
ejercicios de introspeccion.

Después de participar en este programa, puedo utilizar las
técnicas de visualizacion.

Después de participar en LIFE, Inc.: Mejor Igual Peor

Tengo diferentes formas de pensar sobre donde me
encuentro ahora y hacia donde me dirijo.

Controlo mi propia vida.

Conozco mas opciones sobre carreras de negocios.

Podria considerar una carrera como contador profesional,
auditor, o asesor de impuestos 0 negocios.

Comprendo la relacidn que existe entre la escuela y una
carrera.

Otros comentarios

¢, Qué parte del programa te gustdé mas?

Indica una cosa que aprendiste sobre ti mismo.

¢, Qué te resulté mas dificil de entender?

Indica una cosa que aprendiste sobre tus
carreras.

Escuela: Ciudad y estado:
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FORMULARIO DE CONSENTIMIENTO PARA DIFUNDIR NOMBRE, RETRATO Y TESTIMONIO

Muchas gracias. Agradecemos tus comentarios. Después de completar este formulario,
despréndelo del libro y entrégalo a tu maestro, consejero, padre, madre o custodio para que lo
envie en tu nombre.

Para apropiada y valiosa consideracion, cuyo recibo y suficiencia reconozco y acuerdo mediante la
presente:

1. Mediante la presente otorgo irrevocablemente a Deloitte Foundation, Deloitte LLP, Deloitte & Touche LLP, Deloitte
Tax LLP, Deloitte Financial Advisory Services LLP, Deloitte Consulting LLP (sucesora de Deloitte Consulting Holding
LLC), Deloitte Services LP, Deloitte Consulting (Nevada) LLC, Deloitte Consulting L.P., Deloitte Consulting (US) LLC
y Deloitte Consulting (Holding Sub) LLC, Deloitte Touche Tohmatsu, y a otras firmas que forman parte de Deloitte
Touche Tohmatsu, asi como a sus respectivas pasadas, presentes y futuras empresas matrices, subsidiarias,
divisiones, afiliadas, predecesoras, sucesoras, gerentes, socios, representantes principales, miembros, directores,
oficiales, empleados, accionistas, planes de beneficios, fiduciarios, propietarios, agentes, representantes, abogados,
sucesores, albaceas, administradores, otorgantes y cesionarios (en adelante mencionados colectivamente como
las “Partes Autorizadas”) el derecho a utilizar, explotar y publicar, libre de derechos de autor, mi nombre, retrato,
y/o citas o testimonios mios (los “Materiales”), en cualquier medio que exista ahora y en el futuro, incluidos, sin
limitaciones, en los sitios web internos y externos para Deloitte LLP y sus subsidiarias (las “Firmas de Deloitte
en Estados Unidos”), en materiales comerciales y avisos publicitarios, a perpetuidad en todo el mundo, para
publicitar y promover el programa y los materiales de Life, Inc.

2. Estoy de acuerdo en que las Partes Autorizadas tendran derecho a atribuirme las citas y/o los testimonios que
haya expresado, y que sean verdaderos y se puedan comprobar, asi como lo que comunique sobre mi experiencia
personal y mis creencias, lo cual se encuentra en el material que he suministrado a las Partes Autorizadas.

3. Si suministro una fotografia, un video o una grabacion, declaro y garantizo que tomé o registré personalmente la
fotografia, el video o la grabacién o que, en caso contrario, tengo el acuerdo expreso de la persona que lo hizo
con el fin de presentarlo a las Partes Autorizadas y de otorgarles las autorizaciones estipuladas en la presente.
Suministraré una prueba escrita de dicha autorizacion si la solicitan las Partes Autorizadas.

4. Estoy de acuerdo en que cualquier material que cree las Partes Autorizadas o sea creado en sus nombres e incluya
los Materiales, pertenecera a éstas. Si se me entrega una copia de dichos materiales, no autorizaré a nadie mas a
utilizarlo.

5. Estoy de acuerdo en que las Partes Autorizadas no estaran obligadas a presentar ante mi ninguna publicidad o
material, incluidos, sin limitacion, los “Materiales”, para que apruebe su uso, ni tendran ninguna responsabilidad
ante mi por cualquier distorsion o efecto de ilusién que ocurra debido a la exposicion, publicacién, difusion u otro
uso que se dé a mi nombre, retrato y/o testimonios.

6. Garantizo y declaro que esta autorizacién no tiene ninglin conflicto con ninguna otra obligacion de mi parte.

7. Nada de lo expresado en esta autorizacién constituye obligacién alguna de las Partes Autorizadas para utilizar los
derechos que se estipulan en la presente. Estoy de acuerdo en que esta autorizacion deja sin efecto cualquier
negociacion o compromiso previo entre mi y las Partes Autorizadas en relacion a los derechos otorgados en la
presente.

—SIGUE EN LA SIGUIENTE PAGINA
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FORMULARIO DE CONSENTIMIENTO PARA DIFUNDIR NOMBRE, RETRATO Y TESTIMONIO

—SIGUE DE LA PAGINA ANTERIOR

8. Mediante la presente (i) renuncio a todo reclamo, demanda, pérdida y responsabilidad de cualquier naturaleza
que pudiera surgir de, y (ii) me comprometo a no presentar ninguna demanda contra, las Partes Autorizadas debido
a, pérdidas o lesiones causadas por, o que ocurran a consecuencia de, el uso de los derechos otorgados
en la presente. Comprendo que soy responsable por cualquier lesiéon o dafio que ocurra debido a mis actos u
omisiones.

NOMBRE COMPLETO EN LETRA DE MOLDE FIRMA FECHA

Si la persona nombrada es un menor, uno de sus padres o el custodio legal debe completar lo siguiente:

Soy (el padre) (la madre) (el custodio) del menor que se nombra arriba. Doy mi consentimiento en nombre del menor
a lo expresado anteriormente, y acepto indemnizar y exonerar a las Partes Autorizadas por cualquier reclamo que
pudiera presentar el menor a éstas por ejercer sus derechos estipulados en la presente.

Firma

Nombre del padre, madre o custodio
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PLANILLA DE AUTORIZACION

Cortar alo largo de la linea punteada para desprender la
pagina del Diario del estudiante.
Pidele a tu padre, madre o custodio que llene este formulario.
Entrégalo después a tu maestro o instructor.

ANTECEDENTES: Los estudiantes estan aprendiendo sobre empleos y carreras profesionales a través de un
programa denominado LIFE, INC. Su meta es explorar sus propios intereses y aptitudes. Ellos entrevistaran a
adultos y a otros menores que conocen bien con el fin de aprender mas sobre si mismos. Se les pide que entrevisten,
por ejemplo, a: amigos del mismo sexo y del sexo opuesto, custodios, maestros, consejeros, padres y otros.
Queremos asegurarnos de que usted esté de acuerdo.

g ——————————————

Nombre del estudiante: (etrape moLDE)

Pariente o custodio legal: (etra b MoLDE)

Yo, , autorizo al estudiante nombrado arriba
(NOMBRE DEL PADRE, LA MADRE O EL CUSTODIO LEGAL, EN LETRA DE MOLDE)

para que hable con otras personas que comparten su vida dentro y fuera de la escuela sobre LIFE, INC.

=

Firma;

(FIRMA DEL PADRE, LA MADRE O EL CUSTODIO LEGAL)

Fecha:

S ———————-

Diario del estudiante para la introspeccion, LIFE, Inc.: La guia fundamental de las carreras profesionales para los jévenes
» PRESENTADO POR DELOITTE FOUNDATION - 37

7



Diario del estudiante para la introspeccién, LIFE, Inc.: La guia fundamental de las carreras profesionales para los jovenes
38 « PRESENTADO POR DELOITTE FOUNDATION -






LIFE Ine. es esescial para los jovenes que piensan en su futura carrera
profesional. ;Qué es lo mas importante? Tu.

Lee acerca de personas reales y sus carreras profesionales, pero mas
importante an, veras que se han enfrentado a las mismas dificultades
que ti—han estado en la misma posicion que ti y la han sentido.

Aprende lo que ellos han aprendido, lo que habrian cambiado, &
y lo que les habria gustado saber cuando comenzaron. '

Neale es una reconocida experta en finanzas para familias y
menores. Fue ejecutiva de The Chase Manhattan Bank, presidenta
de The First Women's Bank y fundadora de First Children's Bank.

Neale es autora de 16 libros, todos referentes al dinero, destrezas
para la vida y valores. Su revolucionario libro: Money Doesn't Grow
on Trees: A Parent's Guide to Raising Financially Responsible
Children (“El dinero no crece en los arboles: Una guia para criar
hijos econémicamente independientes”) ha estado en el primer lugar
de la lista de los libros mas vendidos de The New York Times.

L] (%1

Neale aparece en programas de television tales como “Oprah”, “Today", "Good Morning
America”, PBS, CNN, CNBC, etc. Ella ha sido galardonada cumo la “Mujer del afio”, la
“Banquera del afio y la "Defensora de nifios del afio”.

Puedes obtener informacién adicional sobre las publicaciones de Neale, su curriculo y otras
formas divertidas de ensefiar a los nifios (y a aprender uno mismo) sobre el dinero en
www.childrensfinancialnetwork.com.

Neale S. Godfrey

GODFREY HOUSE, INC.

Visitanos en www.nealeslifeinc.com
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