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T.C. Basbakanlik Hazine Mustesatligt
Sigortactlik Genel Mudiiligi’ne

12 Temmuz 2008 tarith ve 26934 sayilh Resmi Gazete’de yayimlanan Sigorta ve Reasiirans ile Emeklilik
Sirketlerinde Bagimsiz Denetim Yapilmasina Iliskin Yonetmelik’in 21. maddesine gore hazitlanan 31 Aralik 2009
tarihi itibariyle biten hesap dénemine iligkin seffaflik raporu ekte sunulmugtur.
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Hukuki Yapi ve Ortaklar

Yurt I¢i ve Yurt Digt Bir Gruba Bagh Calistlmast Durumunda Hukuki Ve Yapisal
Ozellikler

Organizasyon Yaptst
Kalite Giivence Sistemine Ve Bu Sistemin Ftkinligine liskin Actklama
Bagumsizlik Sartlarinm Yerine Getirilmesi Hakkinda I¢ Degerlendirme

1stihdam Edilen Bagimsiz Denetgilerin Siirekli Egitime Tabi Tutulmasma iliskin
[zlenen Politika Hakkinda Aciklama



I) HUKUKI YAPI VE ORTAKLAR:

DRT Bagunsiz Denetim ve Serbest Muhasebect Mali Misavirlik A.$. (“Sirket”) Tirkiye'de bagunstz
denetim hizmeti sunmaktadir. Merkezi Istanbul olan ve Ankara subesi ile bitlikte faaliyetlerini stirdiiren
sirketin Sermaye Piyasast Kurumu, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu, Enerji Piyasast Kurumu
ve T.C. Bagbakanlik Hazine Mustegarligt Sigortacilik Genel MudiielGgii tarafindan verilmis olan bagimstz
denetim yapma yetkisi bulunmaktadir.

Yonetim; bagkan ve tiyelerden olusan yonetim kurulu aracilityla icra edilmektedir.
Ortaklik Yapisi

31 Aralik 2009 itibariyle;

SERMAYE Hisse
ADI VE SOYADI TUTARI Adedi| Hisse Oram
HUSEYIN GURER 21.149 21.149 0,423
OMER ISMAIL TANRIOVER 4.200 4.200 0,084
HASAN KILIC 3.750 3.750 0,075
SELCUK URKMEZ 3.750 3.750 0,075
SIBEL TURKER 3.250 3.250 0,065
OZLEM GOREN GUCDEMIR 3.250 3.250 0,065
BERKMAN OZATA 1.750 1.750 0,035
HAYRI GOKHAN ALPMAN 1.600 1.600 0,032
ZERE GAYE SENTURK 1.600 1.600 0,032
BURC SEVEN 1.600 1.600 0,032
EVREN SEZER 1.600 1.600 0,032
HALIS ERDEM SELCUK 1.600 1.600 0,032
SAIM USTUNDAG 300 300 0,006
ERDAL DINCTURK 300 300 0,006
ALI CICEKLI 300 300 0,006
GULIN GUNCE | 1 0
50.000 50.000
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YURT ICI VE YURT DISI BIR GRUBA BAGLI GALISILMASI DURUMUNDA HUKUKI VE
YAPISAL OZELLIKLER

DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S; DELOITTE TOUCHE
TOHMATSU sitketinin {iyesi olarak Tirkiye’de faaliyet gdstermektedir. Tiirkiye siurlart icerisinde
“Deloitte” istm hakkint kullanmaya yetkili firmadir.

ORGANIZASYON YAPISI

Sirket, sorumlu ortak bas denetciler basta olmak iizere, bag denetci, kidemli denetci, denetci, denetci
yardimeilart ve stajyer denetcilerden olugan bir kadroya sahiptir. Hizmet sunulan miisterilerde saha
calismasint gerceklestiren bu ekipler, kalite kontrol ekibi, teknik bilgi ekibi, risk ve bagimstzlik ekibi, idari
ve bilgi islem ekibi ve insan kaynaklart ekipleriyle desteklenmektedir.

KALITE GUVENCE SISTEMINE VE BU SISTEMIN ETKINLIGINE
ILISKIN AGIKLAMA

Caligan personelin mesleki ilkelere, ilgili dizenlemelere, tarafimizdan belirlenen kalite giivencesi ilke ve
uygulamalarina uygunlugunu ve hazirlanan bagimsiz denetim raporlarinun gercek durumu yanstetigint
teyit edecek bir kalite giivencesi sistemi kurmak iizere, sorumlu ortak bas denetci, bas denetci ve kidemli
denetgi seviyesinde gorev yapan kisilerden olugan bir kalite giivence ekibi kurulmugtur.

Ekip, elementer ve hayat sigorta sirketlerinin denetim galismalarint yiirtiten kisilerden farkli olarak,
hazgtlanan denetim programini, denetimin planlama agamasindan sonugclanduilmasia kadar inceleyerek
olusturulan bagumstz denetim raporlarmin mevzuata uygunlugunu her bilango tarihi itibariyle kontrol
etmektedit.

BAGIMSIZLIK SARTLARININ YERINE GETIRILMESI HAKKINDA I
DEGERLENDIRME

Etik degerler, risk yonetimi ve bagimsizlik, hem sigortaciltk mevzuatt hem de Deloitte’un getirmis
oldugu standartlar dahilinde 6zel olarak kurulmug bir ekip tarafindan takip edilmektedir.

Etik Degerler Kodu :

Deloitte diinya gapindaki tim faaliyetlerini etik degerler gergevesinde gerceklestirmektedir. Bu amaca
hizmetle, Deloitte Tiirkiye Etik Lideri olarak yonetim kurulu tiyesi diizeyinde atama yapmss ve bir Etik
Degerler Kodu ftireterek tim calisanlarinin uyumunu saglamsstir. Ayrica yil iginde diizenli olarak
calisanlarin etik degerler konusundaki biling diizeyini arttirmak amactyla etik program dahilinde
aktiviteler gerceklestirilmektedir.

Risk Yénetimi — Risk & Bagimsizlik Bélimi

Migterilerimizin kalitesini degerlendirmek, hizmet sunacagumiz taraflar ile istenilen hizmetlerin
karsibiginda bu taraflara karst olusacak olan sorumluluklarimizt belirlemek, ve bu sorumluluklarimizs
hizla degisen piyasa ortamindaki miicadelelere karst hazir olarak yerine getirecegimizin giivencesini
vermek, risk yonetimi anlaysimizin temelini olugturmaktadir. Bu sebeple Deloitte’un Risk Yénetimi ve









