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Hirleveliink célja, hogy Ugyfeleink szamara kiemeljiink néhany
olyan jogi ujdonséagot, melyek az uj Polgari Torvénykonyv (Ptk.)
hatalybalépésével jelennek majd meg az uzleti életben.
Sorozatunkban atervek szerint bizonyos részeiben 2010. méjus
1-jétdl, illetve azt kovetden tobb hullamban hatalyba l1ép6
rendelkezések koziil foként a szerzédéses-, ingatlan-, és
pénziigyi jogi vonatkozasu (j szabalyokra hivjuk fel Ugyfeleink
figyelmét.

Az Orszaggydulés el6szor szeptemberben, majd masodszor novemberben — a
Koztarsasagi EInok Ur ajanlasait figyelembe véve — fogadta el az Gj Polgari
Torvénykonyvet. A kddex nagy jelentéséggel bir, hiszen megalkotéi nem
kisebb célt tliztek ki maguk elé, mint hogy felvaltsak a korabbi, kozel 6tven
éves Ptk-t, és megalkossanak egy, a hagyomanyokat tisztelettel kovetd, am
a XXI. szazad uj élethelyzeteire is megfelel6 valaszt ado polgari ,anya-
jogszabalyt”.

A t6bb mint tiz éve tarté jogalkotdi munkaban résztvevék akarata kettds:
egyrészt tjragondolni a régi jogintézményeket, masrészt szabalyba foglalni a
gyakorlatban mar kialakult szerz6déses megoldasokat és beépiteni azokat az
Uj toérvénykonyv rendszerébe. A kihirdetett Uj Ptk. hét konyvbdél, ezen belll
pedig kézel 1200 paragrafusbal all.

Hirlevél-sorozatunk elsé részében a kdtelmi jog legfontosabb Ujdonsagai
kézul emelink ki néhanyat, amik tapasztalataink alapjan jelentések
lehetnek az lzleti jog terlletén.

Az Uzleti élet szereplbiben gyakran felmeril az igény, hogy Ugyletkotéseik
soran képviseletikrdl allandé meghatalmazott Gtjan gondoskodjanak. Ennek
jogszabalyi héttere jelenleg még hianyzik a hazai jogrendszerbél, ezért a
birdi gyakorlat kbvetkezetesen elutasitotta az altalanos, allando
meghatalmazas érvényességét. Ezt az igényt elégitheti ki az Uj Ptk. altalanos
meghatalmazas nyujtasara vonatkozé szakasza. A jogalkot6 az altalanos
meghatalmazés kozhitelességét egy elektronikus nyilvantartas
létrehozasaval kivanja biztositani, ugyanis az allandé meghatalmazas csak
az ezen nyilvantartasba val6 bejegyzéssel jonne majd létre. Ezaltal az
altalanos képviselet a cégképviselethez hasonld nyilvanossagot és
kozhitelességet nyerhet majd, rugalmasabbé és egyben biztonsagosabba
téve az ilyen meghatalmazasok alapjan kotott tigyleteket. (Az elektronikus
nyilvantartast szabalyozé jogszabaly még nem sziiletett meg, annak
elfogadasaig a térvénynek ez a része nem lesz alkalmazhatd.)

A joggyakorlatban sokszor meriil fel problémaként, hogy nem Iétezik olyan
jogszabalyhely, amely egy szerzédéses pozicid (pl. egy hitelszerz6désben a
hitelez8i, vagy egy szallitasi szerz6désben a szallitdi, stb. pozicio)
egészének atruhazasat szabalyozna. Ennek megfeleléen az Uizleti életben



eddig nem volt megfelel6 jogszabalyi hattere a szerz6dések atruhazasanak,
holott az ilyen tgyletek a gyakorlatban gyakran el6fordulnak és Gzleti
szempontbdl jelentdsek. Ezt a hianyossagot pétolva az Uj kodex mar
lehetbveé teszi egy teljes szerz6déses pozicid atruhazasat, akar adasvétel,
akar példaul apport jogcimén. A szerzédésbél kilépd, a szerz8désbe belépd
és a szerz6désben bent marado felek megallapodasa eredményeképpen a
kilépd és a bent maradé felek kozotti eredeti szerz6dés megsziinik, ezzel
egyidejlleg pedig a belépd és a bent marado felek k6zott uj szerz6dés jon
Iétre, azonos tartalommal. Egyidejlileg a szerz6déses pozicié eladdja és
vevlje megallapodhat a szerz6dés-atruhazas dijaban, idépontjaban, stb.,
azaz a szerz8dés adasvételének részleteiben. A gyakorlatban az uj
jogintézmény olyan terileteken segitheti példaul a szerzé6dések forgalmat,
mint a hitelezdi pozicid, illetve hitelrész atruhazasa, vagy teljes Gzletagak
értékesitése vagy apportja.

Az (j Ptk-ban megjelenik egy teljesen 0, a magyar jogban eddig nem
szabalyozott, de mas — els6sorban az angolszasz — jogteriileteken régota
ismert intézmény, az elsé ajanlat joga. A jogintézmény célja az elévasarlasi
jogéval rokon, azonban a jog gyakorlasanak szabalyai jelentésen eltérnek.
Amennyiben egy, az elsé ajanlat jogaval terhelt dolog tulajdonosa el kivanja
idegeniteni a dolgot, ugy elészér ezen jog jogosultjatol koteles vételi ajanlatot
kérni. A jogosultnak 30 napja van az ajanlat megtételére, ennek elmulasztasa
esetén joga elenyészik. Amennyiben a jogosult tesz ajanlatot, Ggy a dolog
tulajdonosa csak ennél szamara kedvezdbben értékesitheti a dolgot mas
harmadik személy részére. Az elsd ajanlat joganak gyakorlasara — az
elévasarlasi jog gyakorlasanak modjatol eltéréen — még a harmadik személy
vételi ajanlatat megel6z6en kerll sor. Tehat az elsé ajanlat joga némileg
leegyszer(siti az elévasarlasi joggal megegyezb cél elérését, nevezetesen,
hogy a jogosult altal ajanlottnal kedvez&bb feltétellel mas ne szerezhesse
meg az adott dolgot. Egyebekben az elsd ajanlat joganak részletszabalyai
megegyeznek az elévasarlas szabélyaival.

Az eddig is szabdalyozott vételi opcié mellett az (] torvény részletszabéalyokat
vezet be a piacgazdasag egyik alapvetd eszkdze, az eladasi jog (put opcid)
vonatkozasaban is. Az eladasi opcidval a dolog tulajdonosa, akinek eladasi
jogot engednek, jogosult a dolgot egyoldalu nyilatkozattal eladni az eladasi
jog kotelezettjének.

Vételi és eladasi jogot az 0] Ptk. szerint egyértelmien csak hatarozott idére
lehet kétni, igy a megallapodas Uj kotelez6 eleme a dolog és a vételar mellett
a jog gyakorlasa idétartama, ami fogyasztéi szerz86dések esetén nem lehet
tobb mint 6t év. Egyéb szerz6déses partnerek kozott azonban megsziinik az
eddigi 6téves korlat, az opcié barmilyen idétartamra kéthetd.

Szintén Ujdonsag és a gyakorlatban kialakult igényekre reflektal a biztositéki
célu vételi jog szabalyozasa is. A biztositéku céla vételi jogot kdzokiratba
vagy Ugyvéd altal ellenjegyzett maganokiratba kell foglalni, és ingatlan
esetében az ingatlan-, ing6 dolog, jog és kovetelés esetén pedig zalogjogi
nyilvantartasba is be kell jegyeztetni, egyébként a kikotés érvénytelen.
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Ezekkel a szabalyokkal probélja tehat a jogalkoté szabalyozott mederbe
terelni a biztositéki vételi jog gyakorlatban mar hosszu ideje kialakult
intézményét, mely remélhetdleg mind a hitelezék, mind az adésok nagyobb
jogbiztonsagat szolgalja majd.

A garanciaszerzddések koziil a jogszabaly az Uj Ptk. megsziiletését
megel6zben csak a bankgarancia intézményét szabalyozta. Az uj Ptk.
kiterjeszti a garanciat vallalok korét, és a garanciaszerzédést mint a
biztositéki szerz6dések egyikét hatarozza meg, lehetdvé téve, hogy valamely
kotelezettség teljesitéséért garanciat barmely jogalany vallalhasson. A
szerz6déssel a garantér — hasonldéan a banki garanciahoz — arra vallal
kotelezettséget, hogy ha a kételezett nem teljesit, a jogosult fizetési
felszdlitdsanak megfeleléen 6 maga teljesit. A gyakorlatban a hasonlé
jogviszonyokra eddig a kezesség szabalyait alkalmaztak, a garancia
intézménye azonban lehetévé teszi a korlatlan, az alapkételezettségtél
teljesen fuggetlenithetd kotelezettségvallalast, és igy a szerz8déses
biztositékok kdzott a jovében kiemelkedd jelentéséget nyerhet.

Amennyiben hirleveliinkkel kapcsolatban kérdése meriilt fel, készséggel
allunk rendelkezésére.
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