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Die Preiskategorien

Technology Fast 50 in Deutschland
Neue Technologien als Erfolgsbasis
Deloitte zeichnet die am schnellsten wachsenden Unter­
nehmen der Branchen IT, Kommunikation und Life 
Sciences aus. Bewertungskriterium ist das durchschnitt­
liche prozentuale Umsatzwachstum der letzten fünf 
Geschäftsjahre (2004 bis 2008). Voraussetzung für die 
Qualifikation: Die Umsatzerlöse müssen sich zu einem  
nennenswerten Anteil aus selbst entwickelter Techno­
logie generieren. Zur Teilnahme eingeladen sind 
Unternehmen aus den Bereichen Kommunikation/
Netzwerkbetrieb, Internet, Computer/Peripherie, Life 
Sciences, Neue Technologien (z.B. Nanotechnologie, 
Solartechnik, Brennstoffzellen etc.) oder Software. 

Technology Fast 50 
Sustained Excellence Award: Nachhaltig  
Werte steigern
Ihr Unternehmen erfüllt die Technology Fast 50-Krite­
rien, Ihr prozentuales Umsatzwachstum hat sich aber 
aufgrund Ihrer Unternehmensgröße verlangsamt? 
Dann bewerben Sie sich zusätzlich für den Sustained 
Excellence Award. In dieser Kategorie zeichnen wir 
Unternehmen aus, die sich neben langfristigem 
Wachstum insbesondere durch Innovationsfähigkeit, 
Unternehmergeist und hervorragende Leistungen 
auszeichnen. 

Über die Technology Fast 50-Kriterien hinaus bewerten 
wir diese Unternehmen nach den folgenden Maßstäben:
•	Wettbewerbsvorteil (Competitive advantage)/-position
•	Management und Firmenkultur
•	Finanzielle Leistungsindikatoren 2008.

Mit dem Kreuz im entsprechenden Feld auf dem 
Nominierungsformular (Seite 4 unten) melden Sie ihre 
Teilnahme in dieser Kategorie der langfristig erfolgreichen  
Unternehmen an. Wir kontaktieren Sie dann, um einen 
Interviewtermin mit einem Vertreter von Deloitte zu ver­
einbaren.

Technology Fast 50 
Rising Stars: Newcomer mit Perspektive
Jung, dynamisch und wachstumsstark – das sind die 
Attribute, die die so genannten Rising Stars vorweisen. 
Zum zweiten Mal prämiert Deloitte die Leistungen der 
Newcomer. Die Unternehmen dieser Kategorie sind  
erst seit mindestens drei Jahren am Markt und erreichten 
im ersten Jahr einen Mindestumsatz von 30.000 Euro. 

Auf unserer Internetseite www.fast50.de erfahren  
Sie mehr über Technology Fast 50 und die übrigen 
Award-Kategorien.

Verleihung der Technology Fast 50,  
Rising Stars und Sustained Excellence Awards 
Öffentlichkeit, Kontakte und mehr
Die Gewinner werden im Rahmen einer Preisverleihung 
am 21. Oktober in Hamburg bekannt gegeben und aus­
gezeichnet. Nutzen Sie die Öffentlichkeitswirkung dieser 
Veranstaltung, präsentieren Sie Ihr Unternehmen, knüp­
fen Sie Kontakte und tauschen Sie Informationen mit 
anderen Unternehmen aus. Wir freuen uns auf Sie!

Deloitte Technology Fast 500
Dimension Europa
Die Gewinner der Technology Fast 50 in Deutschland 
nehmen automatisch an dem internationalen 
Technology Fast 500-Programm teil, mit dem Deloitte 
die 500 am schnellsten wachsenden Unternehmen in 
Europa auszeichnet. Die Gewinner der 2009 Technology 
Fast 500 werden am 24. November 2009 bekannt gege­
ben und zur Preisverleihung nach London eingeladen. 

Besuchen Sie unsere Internetseite  
www.deloitte.com/Fast500EMEA  
für weitere Informationen.
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Um an Technology Fast 50 teilzunehmen, muss ein 
Unternehmen die nachstehenden Mindestkriterien erfül­
len sowie ein ausgefülltes Nominierungsformular und 
ergänzende Informationen (Kopie der entsprechenden 
Jahresabschlüsse etc.) einreichen. Die Nominierung kann 
durch Sie selbst oder eine dritte Person erfolgen.

Technology Fast 50
Für die Teilnahme an Technology Fast 50 muss Ihr 
Unternehmen die folgenden Kriterien erfüllen:

1.	Es handelt sich um ein Technologieunternehmen, 
das sich wie folgt auszeichnet: Selbst entwickelte 
Technologie trägt zu einem nennenswerten Anteil 
zu den Umsatzerlösen des Unternehmens bei. Die 
Verwendung von Technologien anderer qualifiziert 
nicht zur Teilnahme. Ein nennenswerter Anteil der 
Umsatzerlöse wird der Forschung und Entwicklung 
von Technologie gewidmet.

2.	Die Umsatzerlöse betragen für das Wirtschaftsjahr 
2004 mindestens 50.000 EUR und für das 
Wirtschaftsjahr 2008 mindestens 1.000.000 EUR.

3.	Der Sitz des Unternehmens befindet sich in 
Deutschland (Tochtergesellschaften und Sparten sind 
von der Teilnahme ausgeschlossen, es sei denn,  
Anteile werden von Dritten gehalten und das Unter­
nehmen wird an der Börse separat gehandelt). Zur 
Qualifizierung für den Sustained Excellence Award ist 
die Erfüllung dieser Kriterien Voraussetzung.

Technology Fast 50 Sustained Excellence Award
Zur Qualifizierung für den Sustained Excellence Award 
ist die Erfüllung der Technology Fast 50-Kritieren 
Voraussetzung. In einem anschließenden Interview mit 
einem Vertreter von Deloitte wird Ihr Unternehmen 
darüber hinaus bezüglich Ihres Wettbewerbsvorteil 
(Competitive advantage)/-position, Management und 
Firmenkultur und Ihrer finanziellen Leistungsindiktoren 
2008 beurteilt.

Technology Fast 50 Rising Stars
Für die Rising Stars ist das Nominierungskriterium 2 
abgewandelt: 

Die Umsatzerlöse betragen für das Wirtschaftsjahr 2006 
mindestens 30.000 EUR und für das Wirtschaftsjahr 
2008 mindestens 1.000.000 EUR.

Sie bewerben sich für eine der folgenden 
Preiskategorien:

	 Technology Fast 50

	 Technology Fast 50 Sustained Excellence Award

	 Technology Fast 50 Rising Stars  
(Bitte verwenden Sie das Nominierungsformular  
für Technology Fast 50)

Nominierungskriterien
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Nominierungsformular 2009

Achtung! Um sich für Technology Fast 50, als Rising Star 
oder für den Sustained Excellence Award zu nominieren, 
füllen Sie bitte das nachstehende Formular bis zum  
30. Juni 2009 aus und schicken es an uns, zusammen 
mit den weiteren Unterlagen, zurück. Die Adresse finden 
Sie auf der Rückseite.

Bitte reichen Sie neben dem ausgefüllten Nominierungs­
formular die folgenden Dokumente ein: 1) Kurze 
Beschreibung der selbst entwickelten Technologie. 2) 
Zum Nachweis Ihrer Umsatzerlöse fügen Sie bitte eine 
Kopie der entsprechenden Jahresabschlüsse bei. 3) 
Kurzer Lebenslauf und Foto des Vorstandsvorsitzenden. 
4) Unternehmenslogo (jpg oder eps).

Hauptsitz des Unternehmens

Unternehmen/Firma

Adresse

PLZ/Ort

Telefon Fax

Internetseite

Preisträger Technology Fast 50? 	 Ja	 	 Nein

Wenn ja, in welchem Jahr

Preisträger Technology Fast 50 Rising Stars? 	 Ja	 	 Nein

Wenn ja, in welchem Jahr

Vorsitzender der Geschäftsführung/Vorstandsvorsitzender

Titel Anrede

Vorname Nachname

Telefon E-Mail
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Ansprechpartner für Technology Fast 50, Technology Fast 50 Rising Stars oder  
Technology Fast 50 Sustained Excellence Award

Titel Anrede

Vorname Nachname

Telefon E-Mail

Ergänzende Unternehmensinformationen

Rechtsform Sitz laut Handelsregister

Muttergesellschaft(en)

Achtung! Als Umsatzerlöse sind die Umsatzerlöse des Geschäftsjahres auszuweisen, das in dem entsprechenden Kalenderjahr endet;  
dabei ist die Definition gemäß § 277 Abs. 1 HGB anzuwenden. Bitte fügen Sie zum Nachweis die entsprechenden Jahresabschlüsse bei.

Umsatzerlöse (in Euro)

Geschäftsjahr 2004 Geschäftsjahr 2007

Geschäftsjahr 2005 Geschäftsjahr 2008

Geschäftsjahr 2006 Monat, in dem das Geschäftsjahr endet

Verfügt Ihr Unternehmen über selbst entwickelte Technologie? 	 Ja	 	 Nein

Aufwendungen für Forschung und Entwicklung im Geschäftsjahr 2008

Prozentualer Anteil am Umsatz

Anzahl Mitarbeiter

Geschäftsjahr 2004 Geschäftsjahr 2007

Geschäftsjahr 2005 Geschäftsjahr 2008

Geschäftsjahr 2006
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Geschäftsfeld
Bitte wählen Sie das Geschäftsfeld, welches die Tätigkeit Ihres Unternehmens am besten beschreibt:

	 Kommunikation/Netzwerkbetrieb 	 Life Sciences

	 Internet 	 Software

	 Computer/Peripherie 	 Neue Technologien  
(Nanotechnologie, erneuerbare Energien etc.)

 

Ansprechpartner Public Relations (falls nicht Kontakt für Technology Fast 50, Technology Fast 50 
Rising Stars oder Technology Fast 50 Sustained Excellence Award):

Titel Anrede

Vorname Nachname

Unternehmen

Adresse PLZ/Ort

Telefon E-Mail

Wie haben Sie von Technology Fast 50 erfahren?

	 www.fast50.de 	 Presse/unabhängige Berichterstattung

	 Mailing 	 Frühere Teilnehmer

	 Freunde/Bekannte 	 Sonstige: 

»Ich bestätige die Richtigkeit der bereitgestellten Finanzinformationen.«

Vorsitzende/r der Geschäftsführung/Vorstandsvorsitzende/r

Unterschrift, Datum

	 Ich bin einverstanden, dass Deloitte die prozentualen Umsatzzuwächse meines Unternehmens  
in Veröffentlichungen, die für die Technology Fast 50 erstellt werden,abbildet.

	 Ich bin nicht einverstanden, dass Deloitte die prozentualen Umsatzzuwächse meines Unternehmens  
in Veröffentlichungen, die für Technology Fast 50 erstellt werden, offen legt. Damit nehme ich nicht  
an Technology Fast 50 teil.



Deloitte bezieht sich auf Deloitte Touche Tohmatsu, einen Verein schweizerischen Rechts, und/oder sein Netzwerk von Mitgliedsunternehmen.
Jedes dieser Mitgliedsunternehmen ist rechtlich selbstständig und unabhängig. Eine detaillierte Beschreibung der rechtlichen Struktur von 
Deloitte Touche Tohmatsu und seiner Mitgliedsunternehmen finden Sie auf www.deloitte.com/de/UeberUns.

Diese Mandanteninformation enthält ausschließlich allgemeine Informationen, die nicht geeignet sind, den besonderen Umständen eines
Einzelfalles gerecht zu werden. Sie hat nicht den Sinn, Grundlage für wirtschaftliche oder sonstige Entscheidungen jedweder Art zu sein. Sie 
stellt keine Beratung, Auskunft oder ein rechtsverbindliches Angebot dar und ist auch nicht geeignet, eine persönliche Beratung zu ersetzen. 
Sollte jemand Entscheidungen jedweder Art auf Inhalte dieser Broschüre oder Teile davon stützen, han delt dieser ausschließlich auf eige­
nes Risiko. Deloitte & Touche GmbH Wirtschaftsprüfungsgesellschaft übernimmt keinerlei Garantie oder Gewährleistung noch haftet sie in 
irgendeiner anderen Weise für den Inhalt dieser Mandanten information. Aus diesem Grunde emp fehlen wir stets, eine persönliche Beratung 
einzuholen.

Über Deloitte
Deloitte erbringt Dienstleistungen aus den Bereichen Wirtschaftsprüfung, Steuerberatung, Consulting und Corporate Finance für Unternehmen
und Institutionen aus allen Wirtschaftszweigen. Mit einem Netzwerk von Mitgliedsgesellschaften in 140 Ländern verbindet Deloitte erstklassige 
Leistungen mit umfassender regionaler Marktkompetenz und verhilft so Kunden in aller Welt zum Erfolg. „To be the Standard of Excellence“ –  
für die 165.000 Mitarbeiter von Deloitte ist dies gemeinsame Vision und individueller Anspruch zugleich. Die Mitarbeiter von Deloitte haben 
sich einer Unternehmenskultur verpflichtet, die auf vier Grundwerten basiert: erstklassige Leistung, gegenseitige Unterstützung, absolute 
Integrität und kreatives Zusammenwirken. Sie arbeiten in einem Umfeld, das herausfordernde Aufgaben und umfassende Entwicklungsmög­
lichkeiten bietet und in dem jeder Mitarbeiter aktiv und verantwortungsvoll dazu beiträgt, dem Vertrauen von Kunden und Öffentlichkeit 
gerecht zu werden.

© 2009 Deloitte & Touche GmbH Wirtschaftsprüfungsgesellschaft

Member of Deloitte Touche Tohmatsu

Ihr Ansprechpartner
Rücksendeadresse
Füllen Sie das Nominierungsformular aus und schicken es,  
gemeinsam mit den weiteren Unterlagen bis zum  
30. Juni 2009 an:

Deloitte 
Technology Fast 50
Christian Frank, Schwannstraße 6, 40476 Düsseldorf
Tel: +49 (0)211 8772 2630, Fax: +49 (0)211 8772 2440
fast50@deloitte.de

Für weitere Informationen besuchen Sie unsere Website  
auf www.fast50.de.


