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Behalten Sie den Uberblick
Steuerliche Herausforderungen
durch das BilMoG

Jahresabschluss Steuerbilanz
« Reduzierung bisheriger Ansatz- und Bewertungswahlrechte « Verselbstandigung der Steuerbilanz
« Abschaffung der umgekehrten MaRgeblichkeit = Abschlussnahe Erstellung der Steuerbilanz

» Neukonzeption der latenten Steuern

- BilMoG -
Steuerliche Auswirkungen
) auf lhr Unternehmen

Strategie Prozesse und Systeme

- Steuerplanung und Steuergestaltung - Implementierung eines Steuerabgrenzungsprozesses

« Konzernsteuerquote als Entscheidungsfaktor mittels Tax Reporting Tool

- Global Tax Management « Optimierung von Steuerdeklarationsprozessen

« Schulung von Mitarbeitern

BilMoG (Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz) — Prozesse und Systeme
Was Sie erwartet + Identifizierung des Steuerabgrenzungsbedarfs nach
Rechnungslegung BilMoG insbesondere bei:
Anderungen im Jahresabschluss — vorgegangenen Umstrukturierungen
« Aktivierungswahlrecht fir Entwicklungskosten — Beteiligungen an Personengesellschaften
+ Abschaffung Aufwandsruckstellungen — steuerlichen Organschaften
* Ruckstellungsbewertung « Implementierung eines Steuerabgrenzungsprozesses
+ Abschaffung von Ermessens- und Wertschwankungs- mittels eines Tax Reporting Tools

abschreibungen « Uberprifung der Planungsprozesse fir die Berlicksich-
« Aufhebung der umgekehrten Maf3geblichkeit tigung steuerlicher Verlust-/Zinsvortrage
- Ausweis eigener Anteile « Ermittlung des Umstellungseffekts auf das Eigenkapital
« Zusatzliche Angaben im Anhang und frihzeitige Planung der Ausschittung

- Neukonzeption latenter Steuern Zeitnahe Erstellung der Steuererklarung
— Einfhrung eines bilanzorientierten temporary-Konzepts Anpassung der Fachkonzepte und der internen Bilan-
- Kulnftige Berlicksichtigung auch von quasi-perma- zierungsrichtlinie
nenten Differenzen
— Pflicht zur BerUcksichtigung steuerlicher Verlust- und
Zinsvortrage bei Steuerabgrenzung (5-Jahres-Planungs-
horizont)

Anderungen bei der Steuerbilanz

« Verselbstandigung der Steuerbilanz

 Notwendigkeit der abschlussnahen Erstellung der
Steuerbilanz




Ihre Fragen

« Wie erhalte ich einen Uberblick Uber die steuerlichen
Auswirkungen, die sich fir mich durch das BilMoG er-
geben?

+ Welche UnterstUtzung bietet mir Deloitte bei der Be-
waltigung der notwendigen Schritte, insbesondere bei
der Ermittlung latenter Steuern?

+ Welche zeitlichen Vorgaben muss ich beachten?

Unsere Antworten
Deloitte begleitet Sie gerne bei der Umsetzung der neuen

Flr die Ermittlung der latenten Steuern sowie der Anhan-
gangaben hat Deloitte ein umfassendes Tax Reporting
Tool entwickelt, das die neuen Vorschriften des bilanzori-
entierten temporary-Konzepts flr Sie effizient und Uber-
schaubar umsetzt.

Deloitte unterstutzt Sie zudem durch

+ Durchfuhrung von Schulungen lhrer Mitarbeiter

« Hilfe bei Anpassung der Prozesse

« Unterstlitzung bei der Erstellung und Uberarbeitung
von Bilanzrichtlinien

Vorschriften durch:

Durchflihrung eines unternehmensspezifischen BilMoG-
Assessment zur Identifikation der fur Sie zentralen steu-
erlichen Handlungsfelder

Erstellung einer Fach- und Umsetzungskonzeption
Umsetzung der Konzeption in Systemen, Organisation
und Prozessen

Unterstutzung bei der termingerechten Erstellung des
ersten Abschlusses unter den neuen Anforderungen,

lhre Vorteile

« Effiziente Implementierung der neuen Anforderungen
+ Wissenstransfer

+ Kein Aufbau zusatzlicher Personalkapazitdten

+ Schnelle Reaktionszeiten

Wir verstehen uns als Teil lhres Teams!

insbesondere bei der Ermittlung der latenten Steuern Ab sofort:  Analyse der Umstellungseffekte
+ Begleitung und Sicherstellung aller laufenden Prozesse 01.01.2009 Optionale Anwendung handelsbilanzieller
unter den neuen Anforderungen Veranderungen
01.01.2010 Verpflichtende Anwendung handelsbilan-

zieller Kernanderungen
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Diese Mandanteninformation enthalt ausschlieflich allgemeine Informationen, die nicht geeignet sind, den besonderen Umsténden eines Ein-
zelfalles gerecht zu werden. Sie hat nicht den Sinn, Grundlage fur wirtschaftliche oder sonstige Entscheidungen jedweder Art zu sein. Sie stellt
keine Beratung, Auskunft oder ein rechtsverbindliches Angebot dar und ist auch nicht geeignet, eine personliche Beratung zu ersetzen. Sollte
jemand Entscheidungen jedweder Art auf Inhalte dieser Broschire oder Teile davon stlitzen, handelt dieser ausschlieBlich auf eigenes Risiko.
Deloitte & Touche GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft Gbernimmt keinerlei Garantie oder Gewahrleistung noch haftet sie in irgendeiner an-
deren Weise fur den Inhalt dieser Mandanteninformation. Aus diesem Grunde empfehlen wir stets, eine persénliche Beratung einzuholen.

Uber Deloitte

Deloitte erbringt Dienstleistungen aus den Bereichen Wirtschaftspriifung, Steuerberatung, Consulting und Corporate Finance fir Unternehmen
und Institutionen aus allen Wirtschaftszweigen. Mit einem Netzwerk von Mitgliedsgesellschaften in 140 Landern verbindet Deloitte erstklassige
Leistungen mit umfassender regionaler Marktkompetenz und verhilft so Kunden in aller Welt zum Erfolg. ,To be the Standard of Excellence” —
fr die 165.000 Mitarbeiter von Deloitte ist dies gemeinsame Vision und individueller Anspruch zugleich. Die Mitarbeiter von Deloitte haben
sich einer Unternehmenskultur verpflichtet, die auf vier Grundwerten basiert: erstklassige Leistung, gegenseitige Unterstiitzung, absolute Inte-
gritdt und kreatives Zusammenwirken. Sie arbeiten in einem Umfeld, das herausfordernde Aufgaben und umfassende Entwicklungsmaoglichkei-
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