
 
 
 
 
 
 

 

新聞稿 www.deloitte.com/cn 

 

 

 
 

 
德勤連續第五年擔任博鰲亞洲論壇年會的智力支持夥伴 

與全球領袖協作，共謀商業與環境的可持續發展 
 

中國北京 ，2010年 2月 2日— 德勤很榮幸連續第五年擔任博鰲亞洲論壇年會的智力
支持夥伴。博鰲亞洲論壇 2010年年會將於 2010年 4月 9日至 11日在海南博鰲舉
行，主題為「綠色復甦：亞洲可持續發展的現實選擇」。 
 
本屆博鰲亞洲論壇年會為期三天，屆時將有逾千名來賓聚首一堂，包括高級政府官員

與商界領袖等，共同廣泛探討與亞洲經濟未來發展及轉型相關的各項議題。德勤持續

支持博鰲亞洲論壇年會，表明事務所致力與商界討論迫切的問題及共同構建可持續發

展的未來。 
 
德勤作為博鰲亞洲論壇年會的智力支持夥伴，充分善用其全球組織的資源、經驗與專

業觀點，為年會的議程及內容提供意見。德勤中國首席執行官盧伯卿先生稱：「亞洲

經濟體系在全球經濟復甦過程中扮演重要的角色，但與此同時，全球經濟秩序的地位

提升亦為該地區的經濟及企業帶來新的挑戰與責任。」 
 
德勤在去年博鰲亞洲論壇期間舉辦主題為「清潔技術締造清潔未來」的圓桌會議，並

在會議其間進行了一項調查，結果顯示綠色商業環境的主要推動力為：明確的政府政

策、大型企業牽頭投資並採用清潔技術，以及國外投資者對本地商業合作夥伴提出更

吸引的價值定位。 
 
盧先生說：「德勤相信即將召開的博鰲亞洲論壇年會，為商業領袖提供寶貴的契機，

評估上述推動力的發展進程與未來機遇，並就維持商業業務順利發展之餘兼顧環境保

護這項日益重要的挑戰，互相分享經驗和見解。」 
 
德勤簡介 
德勤為各行各業的上市及非上市客戶提供審計、稅務、企業管理諮詢及財務諮詢服務。德勤成員所網路

遍及全球逾 140個國家，憑藉其世界一流的專業服務能力及對本地市場淵博的知識，協助客戶在全球各
地取得商業成功。德勤逾 168,000名專業人士致力於追求卓越，樹立典範。  
 
德勤的專業人士融合在以恪守誠信、卓越服務、同心協力和融貫東西為本的德勤企業文化中。德勤團隊

崇尚持續學習、願意迎接挑戰以及注重專業發展。德勤專業人士積極推動企業社會責任，建立公眾的信

任，為所在的社群帶來積極的影響。  
 
Deloitte (「德勤」) 泛指根據瑞士法律組成的社團性質的組織 Deloitte Touche Tohmatsu (「德勤全
球」)，以及其一家或多家成員所/公司。每一個成員所/公司均為具有獨立法律地位的法律實體。請參閱 
www.deloitte.com/cn/about 中有關德勤全球及其成員所法律結構的詳細描述。 
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德勤中國通過其眾多的法律實體為客戶提供專業服務，此等法律實體均是 Deloitte Touche Tohmatsu 
德勤全球(瑞士會員性社團組織)的成員。 
 
德勤是中國大陸及港澳地區居領導地位的專業服務機構之一，共擁有逾 8,000名員工，分佈在包括北
京、重慶、大連、廣州、杭州、香港、澳門、南京、上海、深圳、蘇州、天津和廈門。 
 
早在 1917年，德勤于上海成立了辦事處。我們以全球網路為支援，為國內企業、跨國公司以及高成長
的企業提供全面的審計、稅務、企業管理諮詢和財務諮詢服務。 
 
德勤中國擁有豐富的經驗，並一直為中國會計準則、稅制以及本土專業會計師的發展作出重大的貢獻。

在香港，德勤更為大約三分之一在香港聯合交易所上市的公司提供服務。 
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